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Milé citatelky, mili Gitatelia,

prirucka Rémovia myty a fakty je uréend
pre vas, ktori chcete blizSie porozumiet
Rémom, problematike (socidlneho) vylo-
¢enia, ¢i ziskat odpovede na rézne otdzky.
Prirucka vdm umozni pracovat s vasimi
postojmi, ako aj s postojmi ziakov a mla-
dych (udi.

Prv@, informaénd &ast, detailne a velmi
citlivo rozoberd najcastejSie myty a ste-
reotypy o Rémoch. Tie, ktoré velakrat za-
znievaju v medidlnom aj verejnom priesto-
re a predstavujio len nejaky, oklieSteny
vysek reality. Tdto Cast obsahuje myty
ako napriklad R6mom sa nechce praco-
vat, Rdmovia sa nechcu integrovat, je im
lepSie medzi sebou, vacsina Rémov zije
v chatréiach ¢i vSetci Rémovia st rovnaki.

V metodickej Casti ndjdete podnetné
aktivity, ktoré sU prisposobené skolské-
mu prostrediu, a preto sU pripravené na
45-minUtovU vyucovaciu hodinu. Ide o in-

teraktivne metddy, ktoré vyuzivajo E-U- R
model (evokdcia, uvedomenie a reflexia),
rozvijaju kritické myslenie a podnecujo
diskusiu. SO vhodné pre ziakov od 14 rokov.
Jednotlivé aktivity obsahujo doplhaujo-
ce odkazy na dalsie zaujimavé prispevky
k téme. Casto vyuzivajo formu, ktord je
ziakom blizka a pre nich zaujimava (vided,
pribehy). Verime, ze aktivity si atraktivne
a vyuzitelné aj v kontexte neformalneho
vzdeldvania.

Prirucku sme pripravovali so zdmerom bliz-
Sie porozumiet veciam, ktoré nds formujo
a ovplyvinuju. Autorsky tim tvorili odbornici
na tvorbu metodickych materidlov, terén-
nu socidlnu précu a ludské prava so zame-
ranim na prdva mensin. Verime, zZe aj takto
mozeme prispiet k lepsiemu porozumeniu
si medzi sebou.

Tim autorov



mytus

Vacsina
Romov Zije

vchatrciach

Pozname to véetci dobre. Takmer vzdy, ked'

v televizii davajo reportaz o romskej téme,
mame moznost takto sprostredkovane
navstivit nejakd romsku osadu. Zvéiésa biednu
a plnd pobehujicich polonahych detiéiek.

A tak sa nemozno éudovat, ze vaésina ludi
éas‘:r_rl uveri rovnici Romovia = chatrce.

Podla reprezentativneho prieskumu Vnima-
nie chudoby na Slovensku, ktory v roku 2014
uskutoénila agentira Focus, majo ludia velmi
nafuknuté” predstavy o Rémoch. Az 47 %
respondentov vtedy odpovedalo, Ze u nds Zije
viac ako 500 000 Rémov. Dokonca 5 % tipo-
valo, ze ich pocet prevysuje 2 milidny. V prie-
mere odhadli respondenti pocet Romov na
viac ako 850 000.

Dalsia otézka prieskumu Focus sa zas py-
tala na to, kolko Rémov nie je zaélenenych
medzi vacésinovy spoloénost. Najvaésia

skupina respondentov (29 %) si myslela, ze
az 80 % Rémov je vyclenenych zo spoloc-
nosti. Dalsich 27 % tipovalo, Ze je to viac ako
60 % Rémov.

Akd je viak skutoénost? Este pred par rokmi
sme mohli len hadat a vyvracat myty o poé-
te a zivote Rémov, bolo to teda ovela tazsie.
Avsak v roku 2013 sa uskutoénilo doposial
najpresnejSie terénne mapovanie, ktoré je
zndme ako Atlas romskych komunit, ktoré
ndm poskytuje obrovské mnozstvo zauji-
mavych Udajov.



Treba si vdak uvedomit, Ze na Slovensku, na
Slovensku zije len ¢osi vyse 400 OO0 Rémov,
co predstavuje priblizne 7.5 % celej popula-
cie Statu. Teda o polovicu menej, ako si vac-
Sina z nds mysli.

Odpoved na druhi otéazku, kolki Rémovia Zijo
mimo zvysku spoloc¢nosti, uz nie je takd jed-
noduchd. Ale mozno qj vas prekvapi, ze pod-
la Atlasu az 46 % Rémov zZije v takzvanom
rozptyle, teda medzi ostatnymi obyvatelmi
Slovenska. Zvysnda skupina, priblizne 5S4 %
Rémov zZije v nejakej forme koncentrdcie, to
znamena spolu ako komunita. AvSak ani to
eSte nemusi znamenat, ze nie sO zaéleneni
medzi vaésinovl spoloénost. Pretoze pri-
blizne 24 % Rémov zije sice v koncentrdcii,
ale na okraji obce a asi 12 % v koncentrdacii
vo vnUtri obce. Len o poslednej skupine asi
18 % vsetkych Rémov, ¢o je priblizne 74 000
ludi, mézeme povedat, Ze Zijo Gplne segre-
govane, teda mimo obce.

No a podme este k nasmu mytu. Kolki z R6-
mov teda Zzijo v chatréiach? Atlas rémskych
komunit pordtal gj to.V uz spominanych kon-
centrdcidch (teda nie v rozptyle), ktorych je
803, zZije spolu 215 000 Rémov. Velka vadsi-
na z nich byva v legalnych obydliach, ktorych
je priblizne 30 O0O. Najviac z nich v bytoch,
ktorych je vySe 10 O0O0. Druhd najpocetnejsia
skupina md svoje legdlne, murované domy
zapisané v katastri nehnutelnosti a tych je
takmer 9.000. Dalejje to kategéria legalnych
drevenic a domov so stavebnym povolenim,
ktorych je tiez takmer 10 000. To znameng,
ze aj v takychto koncentrdacidch, ktoré casto
povazujeme za osady, byva az 67 % Rémov
v nejakej forme legdlneho obydlia.

Ani toto vSak nie je Uplny zdver. Aj zo zvySnych
Rémov velkd &ast byva bud v murovanom
dome alebo drevenici, ktoré vdak nemaju le-
gdlny status. Chatréi napocitali vyskumnici
iba nieco vyse 4 000 a byvalo v nich vtedy asi
32 000 ludi. Toto &islo predstavuje iba 8 % zo
vSetkych Rémov.

Aj to je v8ak dost. Zaroven nechceme ani
tvrdit, ze vSetci ostatni Rémovia byvajo na
rovnakej Orovni ako majoritné obyvatel-
stvo. Aj mnoho z domov, bytov a drevenic je
v zlom stave a nepredstavuju zdzemie pre
dostatocne kvalitny zivot. Dokonca, ak spo-
Citame priemerny pocet Rémov na 1 obydlie
vo vSetkych typoch koncentrdcii, dostane-
me sa k priemeru 7,3 obyvatelov na obydlie,
¢o sa s majoritou nedd ani porovnat.

Napriek tomu, ze
stat podporuje
viacero ndstrojov
rozvoja byvania,
zdaleka to nestadi.

Navyse nesmieme zabldat na fakt, ze ani
trend nie je pozitivny. Aj dnes vznikajo nové
osady a v mnohych osaddch pribudajo nové
chatrée. A Zivot mnozstva rémskych rodin
sa nezlepsuje, ba prave naopak. Asi najznd-
mejSim z neddvneho obdobia je pripad no-
vovzniknute] osady Maslickovo. Ta vznikla
na okraji kosického sidliska Lunik IX pribliz-
ne v roku 2010 a odvtedy sa rozrastd. Preco
je to tak? Niektori jej obyvatelia boli nepla-
tiémi a vystahovali ich z pévodnych bytov.
Zaroven mesto Kosice v poslednych rokoch
zbUralo z dovodu havarijného stavu viacero
paneldkov na Luniku IX, avSak neposkyt-
lo obyvatelom nahradné byvanie. V nepo-
slednom rade, romske rodiny sa rozrastajg,
prib0daju dalsie generdcie a v jednej chuvili
uZ im je ich sGCasné byvanie malé. Napriek
tomu, ze Stdt podporuje viacero ndstrojov
rozvoja byvania pre socidlne slabsie rodiny,
najmad vystavbu bytov nizsieho Standardu,
zdaleka to v sUCasnosti nestaci na uspo-
kojenie potrieb vsetkych rodin, ktoré byvajo
v nevhodnych obydliach. Co iné potom tym-
to ludom ostéva, ako ndjst si nejak’ zahrad-
nO chatku alebo zbuchat si novu chatré?

Aviak, ak méame uverit, Ze zmena je moz-
né a spoluzitie Rbmov a Nerémov méze byt
v budUcnosti lepsie, je dobré si zapamatat, ze
takmer polovica Rémov zije uz dnes integro-
vane a ze len 8 % Rémov zije v chatréiach.



mytus

Romovia
sa nechcu

integrovat

Tento mytus moze mat hned dva
vyznamy. Bud'sa nim mysli, Ze Romovia

nechcd Zit tak, ako ostatni obyvatelia,
% z&@v “teda na rovnakej socialnej drovni a podla

m——rovnakych spoloé¢enskych noriem. Alebo

si pod nim predstavujeme, Ze Romovia

nechci zit medzi ostatnymi obyvatelmi,
majoritou. Skisme sa teda zamysliet nad

oboma tymito tvrdeniami.

Prvy pristup, ktorému nepochybne veri vela
ludi, hovori o neochote Rémov zit ,na Grov-
ni“. Teda podla prevazujocich pravidiel.
Mdme, samozrejme, na mysli najmd Rémov
z osad, kde uz na prvy pohlad panuje iny Zi-
votny Standard i iné pravidld. AvSak Zzivot
v osade nie je primdrne urcovany etnicitou,
teda rémskou kultirou, ale dé sa charak-
terizovat ako zivot chudobnej komunity,
respektive nizSej spolocenskej triedy. VSade
v modernom svete, teda aj v najbohatsich
krajinach, sa ludia delia do troch hlavnych
ekonomickych skupin - tried. NizSia trieda

alebo chudobni ludia, strednd trieda alebo
najpocetnejSia vrstva spolocnosti, do kto-
rej patri va&sina obyvatelov (manazéri, ugi-
telia, Uradnici, ale aj niektori robotnici a ini)
a vyssia trieda alebo bohati ludia. Sociolégo-
via zistili, ze tieto triedy sa navzdjom nelisia
iba po finanénej stranke, teda vyskou prijmu
alebo majetkom, ale aj hodnotami, pravidla-
mi, zvykmi a spravanim. A prdave kvoli tomu
sa tieto triedy casto navzdjom nechdpu. Ak
sa ¢lovek narodi do strednej triedy, postupne
si v rdmci socializacie osvoji pravidld svojej
triedy a nedokdze pochopit, pre¢o chudobni



ostdvaju chudobnymi a nesnazia sa to zme-
nit. A zdroven nerozumie ani tomu, ako fun-
guje svet bohatych. Ndzornym prikladom
tejto roznosti tried je ich pristup k jedlu. Pre
chudobnych je délezité sa vébec najest, preto
otdzka po jedle zvykne byt ,Mal si dost?". Pre
strednu triedu uz nie je témou kvantita, ale
kvalita, preto otdzka zvykne byt ,Chutilo ti?".
A medzi bohatymi casto ide qj o zdzitok, pre-
to i otdzka znie ,Ako sa ti jedlo pacilo?”.

Normami chudobnych ludi sa zaoberalo uz
mnoho sociolégov ¢&i antropolégov. Medzi
najtypickejsie zistenia patri, ze chudobni (u-
dia sa suUstredia na pritomnost, na otdzku
kazdodenného prezitia. Je to pochopitelné,
pretoze ich socidlna situdcia ich nuti prak-
ticky kazdy den sa o seba postarat. Nemaju
preto kapacitu premyslat o budicnosti, o
sa prejavuje napriklad v tom, Ze si nevytvara-
ju finanéné Uspory ,na horsie ¢asy”, pripadne
neinvestuju do vlastného vzdeldvania alebo
vzdeldvania svojich deti, pretoze navratnost
takejto investicie je v nedohladne. Naproti
tomu prislusnici strednej vrstvy sa primarne
zameriavaju na budicnost, uéia sa nové veci
a ziskavaju nové zruénosti, aby mohli stopat
po kariérnom rebricku a zvy3ovat svoj prijem,
Setria pre seba i svoje deti, investuju do byva-
nia a vzdelavania, pldnujo si dovolenky ¢i vac-
Sie ndkupy. A niektori aspon tajne snivajo, ze
raz mozno oni, alebo aspon ich deti, preniknG
medzi ,smotdnku”, teda do vyssej triedy.

A podobne aj chudobni ludia v§ade na svete
snivajo, ze raz buduy viest zivot ako ostat-
ni ludia, teda Ze sa stans strednou triedou.
AvSak vymanit sa z chudoby je omnoho
tazsie, ako si myslime. Zivot v chudobe je
plny existencnej neistoty a mnohych ne-
gativnych aspektov. Clovek, ktory sa chce
z chudoby dostat, potrebuje vela pevnej véle,
podpory a ¢asto i §tastia. A navyse si musi
osvojit pravidld a normy strednej triedy, ktoré
casto dobre nepoznd.

Chudobni ludia
vSade na svete
snivaju, ze raz
budu viest Zivot
ako ostatni.

Aj vacsina nasich Romov zijucich v osaddch
alebo chudobnych komunitdch t0zi po as-
pon malom vlastnom dome alebo byte,
po stabilnej praci a kvalitnom vzdelani pre
svoje deti. No v sUGCasnosti sa tento sen spl-
ni iba velmi malej skupine z nich. Avsak prax
z niektorych lokalit ukazuje, ze v pripade dl-
hodobej a systematickej prdce s rémskou
komunitou, ktord zahifia kombindciu roz-
nych podpornych programov a asistenciu
viacerych pomdhajicich profesii, je mozné
posunit niektoré rodiny na vyssiu Uroven,
teda do strednej triedy. Odborne tomu ho-
vorime individudlna socidlna mobilita.

A teraz eSte strucéne o druhom vyzname neo-
choty sa integrovat, teda ,zamiesat sa” medzi
ostatné obyvatelstvo. V tomto pripade zohra-
va ovela vaé&siu Glohu povaha jednotlivca &i
kultOra skupiny. Aj niektori z nas so velmi silno
naviazani na svoju rodinu, domov ¢i domovinu
a nedokdzali by nikdy opustit svoj rodny kraj
alebo rodnu krajinu. Niekedy aj odidu Studovat
alebo zit do zahrani€ia, avdak uz od zaciat-
ku vedia, Ze sa raz uréite vrdtia. Pritom sa im
Casto v cudzine qj dari a ndvrat domov moze
byt dokonca materidlne nevyhodny. Dalsi
z nés vSak toto puto neprezivajo tak intenziv-
ne, pripadne majo ovela dobrodruznejsiu pova-
hu a uz od detstva snivajo o Zivote vo vysniva-
nej krajine. To je td individudlna roving, ktord sa
vSak Ciastocne miesa aj so skupinovou kulti-
rou. SU ndrodnosti i etnické alebo ndbozenské
skupiny, o ktorych je zndme, Zze v mensinovom
postaveni v spolo¢nosti vytvaraju uzavretejsie
komunity. To je zndme napriklad o vacsine azij-
skych narodov Zijucich v emigrécii éi o Zidoch
v diaspére. Rovnako to plati o olasskych R6-
moch, ktorych je vdak na Slovensku len niekol-
ko tisic. Dobre znamy je viak aj pripad polskych
komunit v zahrani&i, ktoré sG velmi siodrzné,
vzdjomne si pomdhaju a ¢asto byvajo v rovna-
kych Stvrtiach. Je otdzne, Ci aj Slovaci maju
podobn( tendenciu, len je menej viditelnd, kedze
nas je v zahraniéi ovela menej ako Poliakov.



Doévodov pre takéto zdruzovanie je viacero.
Mbze ist o ndrodnl &i ndbozensky hrdost,
ale aj o praktické otdzky dorozumievania sa
a dodrziavania rovnakych zvykov a pravidiel,
ale taktiez o pocit istoty. Mnoho ludi sa totiz
citi najlepsie a najbezpecnejSie medzi svojimi.

Odpovedat jednoznaéne, ¢o z toho plati
o0 Rémoch, nie je mozné. AvSak uz dnes vieme,
ze priblizne polovica Rdmov na Slovensku zije
v takzvanom rozptyle, teda sU zamieSani me-
dzi ostatnych obyvatelov. Druha polovica zije
bud'v separovanych alebo segregovanych ko-
munitdch. Je pravda, Ze mnoho z nich si nevie
predstavit, ze by mali svoju komunitu opus-
tit, Casto mdze ist aj o strach z nezndmeho.
Rémovia od malicka zazivajo na vlastnej kozi
rézne formy odmietnutia ¢i dokonca ponizo-
vania a diskrimindcie zo strany majority, a tak
sa im vlastne ani nemozno ¢udovat. Niektori
preto chcU ostat byvat tam, kde sa narodili,
ale chceli by si zlepsit Uroven byvania a teda
i celkovU kvalitu zivota. Ini sU zas otvoreni qj
moznosti prestahovat sa za prdcou do mesta,
¢i dokonca do zahranicia.

Ana zaver, okrem chudoby a kultury je tu este
jedna prekdzka. Mozno dokonca td najtazsia.
Mdme tendenciu obvinovat Rémoyv, Ze sa ne-
chcU integrovat. Ale pytame sa aj majority,
¢i ich ona chce prijat medzi seba? Mozno, ze
aj chceme, aby zili ako my, ale uz nie medzi
nami. Prieskumy v rdmci schémy Eurobaro-
meter opakovane ukazujd, Ze obyvatelia Slo-
venska najviac odmietaju prave Rémov, cel-
kovo sa v miere ,anticiganizmu” radime na
prvé miesta v Eurépe. Nechceme, aby byvali
na nasej ulici, aby pracovali v nasej firme, aby
ich deti chodili do skoly spolu s nasimi. Kam
sa potom vlastne majo integrovat?

Pocas takmer tisicrocného spoluzitia Rémov
amajority na Uzemi Slovenska sme zazili rozne
obdobia. Aj ¢asy, ked' boli Rémovia prenasle-
dovani a vyhdnani, aj ¢asy, ked bola priepast
medzi nimi a ostatnymi obyvatelmi ovela
mensia. Aj to dokazuje, ze Rémovia by chceli
a mohli zit ako my a medzi nami, ak im na to
vytvorime prilezitosti a pomozeme im.

Prieskumy opakovane
ukazujo, ze obyvatelia
Slovenska najviac
odmietajo prave Rémouv.



mytus

Romom
sa nechce
pracovat

Kolkokrat ste si uz povedali, Dnes sa m|

nechce ist do roboty!” alebo ,,Dnes sa mi

4

nechce uéit!” Niektori to zaZivajo mozno kazdy
den, ini menej ¢asto, ale pravdepodobne kazdy

Z nas sa aspon razv Zivote zobudil s tymto
pocitom. A pracovali by ste aj v pripade, a
by ste boli taki bohati, Ze by ste sa nemuseli

trapit s prijmami a vydavkami?

Preco ludia vlastne pracujo? Je to otdzka
chcenia? Alebo povinnosti ¢i nevyhnutnos-
ti? Ci nebodaj nauéené spravanie a plnenie
oCakdavani spolocnosti? Rézne studie doka-
zUj0, Ze prdca je pre nds dolezitd nielen kvo-
li finanénej odmene. Pre Eloveka ma aj vela
inych prinosov: pomdha mu formovat jeho
osobnU a socidlnu identitu, budovat rodinné
a socidlne vztahy, poskytuje mu kazdodennd
rutinu a &innost, prispieva k fyzickej a men-

-

%

tdlnej pohode a tiez posiliuje sebavedomie,
sebahodnotu a pocit uzito¢nosti pre spo-
loénost a komunitu. Praca je teda jednym
z hlavnych foriem sebarealizdcie ¢loveka.

Napriek tomu si vaésina obyvatelov mysli,
ze Rdmom sa nechce pracovat, dokonca je
to pravdepodobne jeden z najzauzivanejsich
ndzorov o nich. Preco je to tak?
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R6zne studie odhaduju, ze iba pribliz-
ne 15 % rémskej populdcie méa dnes
legalnu pracu, oproti 65 % v pripa-
de zvysnej éasti obyvatelov. Pri hlada-
ni pricin tohto obrovského nepomeru
sa vdak ponuka hned viacero zdvaz-
nych dévodov:

« VAcésina Rémov zije v menej rozvinutych
regiénoch na strednom a vychodnom Slo-
vensku, kde je aj vSeobecnd miera neza-
mestnanosti vyssia. Aj mnohi Nerémovia si
tam pracu hladajo tazko a dlho, o potom
Rémovia zo znevyhodneného prostredia?

« Ajked na Slovensku zacina byt nedostatok
pracovnej sily a mnohi zamestnavatelia
Coraz hlasnejsie volaju po dovdzani za-
mestnancov zo zahranic¢ia, mnohi Rémovia
sa o Au nemb&zu uchddzat pre kvalifikaéné
predpoklady ¢i nemoznost dochddzania.

« Ak Rémovia aj maju prdcu, casto je nesta-
bilnd, docasnd, v ¢oho dosledku sa takito
pracujici opakovane ocitaju medzi neza-
mestnanymi.

« Smutnym zistenim je aj fakt, ze ani vys-
Sie vzdelanie nezarucuje RGmom Sancu na
zamestnanie. Velkd éast takychto Rémov
si nedokdze ndjst prdcu, pretoze ak sa qj
o nejakl poziciu uchddzaju, je na Au napo-
kon vacsinou prijaty nerémsky uchddzac.

« Rozne prieskumy, vyskumy i konkrétne
skUsenosti tisicov Romov dokazuju, ze et-
nickd diskrimindcia na trhu prace je ex-
trémne vysokd. Dokonca aj zo Slovenska
pozndme pripady, ked' v inzerdtoch bolo
priamo uvedené, ze ,Cigdni” sa nemajU
hlasit. Nie sU to len tvrdenia aktivistov
a mimovlddnych organizdcii. Aj Institit
finanénej politiky pri Ministerstve financii
experimentdlne zistil, ze Rémovia maju
o viac ako polovicu nizsiu Sancu, ze budo
zavolani na pracovny pohovor.

Co méze byt nasledkom takejto situdcie?
Predstavte si, Ze ste R6m a madte za sebou
sériu neUspechov pri hladani prace. Ply-
nU mesiace a roky vasej nezamestnanosti,
ak ste aj dosiahli nejaké vzdelanie a pra-
covné ndvyky, uz ste na ne aj zabudli, po-
stupne strdcate sebaddveru, motivaciu qj
chut. A hlavne, uz ste zazili dost ponizenia
z neUspechov. Kolkokrat by ste sa dokaza-
li uchadzat o préacu a byt odmietnuty? Pat,
desat, dvadsat? Navyse, stat vam posiela
kazdy mesiac davky, a aj ked'tie nie sU nijako
vysoké, nejako prezijete.

Ako sa vasa nezamestnanost prejavi na va-
Sich detoch? Aké ambicie mézu mat, ak ich
rodic¢ia nikdy nemali trvald pracu? Mnohé
z deti potom pochopitelne snivajo maxi-
mdlne o tom, ze si budl privyrdbat aktivi-
zaénymi pradcami.

Tu je vhodné dodat, ze v niektorych pripa-
doch mézu byt dokonca davky samotné
pricinou nezamestnanosti, pretoze pri sO-
¢asnom nastaveni socidlneho systému sa
niektorym l(udom nemusi oplatit legélne
pracovat. A opdt, kto z nds by bol ochotny
pracovat 160 hodin mesaéne, ak by to malo
zlepsit rozpocet jeho rodiny o0 100 eur?

V@cesina z nds by v podobnej situdcii postup-
ne rezignovala. Clovek si prestane verit a len
pasivne prijima pomoc od §tdtu. V odbornej
literature sa tomu niekedy hovori ,naucend
bezmocnost”.

Nepochybne je
pravdou, Ze velka
c¢ast Rémov
nepracuje.
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Znamend to viak, ze velka vacsina R6-
mov uz navzdy ostane nezamestnand?
Ze ak aj uverime, Ze saim pracovat chce,
prelomit tento zacarovany kruh bude
nemozné? Nie celkom! Nebude to lahké,
lebo miera rezignacie a znevyhodnenia
na strane Rémov a hlbka predsudkov
na strane zamestndavatelov neslubujd
vela optimizmu. Avsak existuje niekolko
argumentov, preco by sme to nemuseli
vzdavat:

« Zamestnanost Rémov v rdznych kraji-
ndch sa velmi Lisi, dokonca aj v niektorych
postkomunistickych krajinach je dvakrat
vy$sia ako u nds. To znameng, ze pracovat
sa im chce a aj dokdzu, ak im spoloénost
vytvori vhodné podmienky.

« Pohlad do histérie ukazuje, Ze Rémovia sa
do ekonomickej aktivity zapdjali v takom
rozsahu, aky im vytvorila ¢ umoznila spo-
loénost.

« Dokonca to plati aj o neddvnej minulosti.
Vsimnite si, ze ak sa ekonomike zacalo da-
rit, zrazu vidiet ovela viac Rémov pracovat
na stavbdch ¢&ivo fabrikach. Tak tomu bolo
pred krizou, teda okolo roku 2007 a po-
dobny trend badat aj v poslednych rokoch.
Trofame si preto tvrdit, ze vela Rémov vzdy
malo a md zdujem o prdacu, avSak akoby ju
najprv museli dostat vSetci ostatni a az
potom sa ndjde aj pre Rémov.

« Ajna Slovensku uz mdme viacero Uspesne
overenych projektov postupného navratu
Rémov na trh prace. V zahraniéi st dokon-
ca overené rézne modely takzvanej pra-
covnej reintegrdcie. Nie je to jednoduché,
vyzaduje si to vela &asu, energie i porozu-
menia, dokonca aj medzikultirnej komu-
nikdcie. Ale s pomocou Specializovanych
pracovnych poradcov &i sprostredkova-
telov by sa uréite velka East Rémov doka-
zala postupne zamestnat.

Je v8ak dobré uvedomit si edte pdr sivis-
losti. Napriklad, ze aj ked élovek nema za-
mestnanie, neznamend to automaticky, Ze
nic nerobi a cely den len lenosi. Aj mnohi
nezamestnani Rémovia sa narobia viac, ako
by ste si mozno mysleli. Staraju sa o pocet-
n0 domdcnost, zbieraju drevo a vseli¢o iné,
pomahaju miestnym obyvatelom s réznymi
prdcami a podobne.

A mozno este jedna otdzka na zdver. Ak by
bola naozaj pravda, Zze RéGmom sa nechce
pracovat, ze su dokonca od narodenia lenivi,
preCo potom mnohi z nich odchdadzaju za
pracou do Ceskej republiky, Anglicka a vseli-
kam inam? A preco mnohi z nich vykondavajo
tie najtazsie manudlne prace na stavbdach?
Stale totiz plati, ze pre ludi Zijocich v osade je
praca skutoénou vysadou a otdzkou prestize
v komunite.

Takze, ked sa vém najblizsie nebude chciet
vstavat do roboty, mozno bude dobré si
pripomenut, aké vlastne mdte Stastie, ze
vObec prdcu mate. Nie vzdy nds sice robi
Stastnymi, ale bez nej by sme boli po neja-
kom Gase ovela zGfalejsi.
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mytus

Romom
nezalezi

na vzdelani

Nizke vzdelanie je asi najviac sklonovany
pojem, ked'sa hovori o Romoch a naopak
‘fvzdelavanie sa asi najéastejsie spomina
,‘ako najklocovejsie (¢i dokonca zazraéné)
Noatrenie pre dosiahnutie akejkolvek
pozitivnej zmeny v budicnosti. Navyse,

ide aj o najviac vedecky skimani otazku
spomedzi vietkych hlavnych oblasti
zaujmu verejnych politik vo vz€éahu

k romskym komunitam (vzdelanie,
ramestnanost, byvanie, zdravie).

Na druhej strane je téma vzdeldvania mimo-
riadne komplexnd a mnohofaktorovd, a je
preto velmi naroéné vysvetlit ju niekolkymi
vetami. Napriek tomu sa pokUsime uviest par
faktov sOvisiacich s celkovym presvedcenim,
Ze RéGmom na vzdelani velmi nezaélezi.

Na Uvod mozno jednoznaéne povedat, ze
romske deti - predovsetkym tie z margina-
lizovanych komunit - sU vo vzdelavani me-
nej Uspesné ako ostatné deti. Do zdkladnej
Skoly nastupuju slabsie pripravené, majo
vacsiu mieru absencie ako deti z majority,

dosahuju horsie vysledky a castejsie opa-
kujo rocniky. Niektoré nedokoncia ani vset-
ky ro¢niky zdkladnej skoly a mnohé dalsie
zas nepokracujo v §tudiu na strednej skole,
pripadne ju nedokoncia. Z toho vplyva, ze
aj pocet romskych studentov na vysokych
Skoldach je stale zalostne nizky.

Keby iSlo len o dosiahnuté vzdelanie &i titul,
mozno by sme sa otdzke vzdelania tak neve-
novali. Ale nizka vzdelanostnd Uroven zdkoni-
te vedie k daldim problémom a neUspechom
v budiUcnosti. Stazuje totiz Sance na dobre
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Nizka vzdelanostnd
Oroven stazuje Sance
na dobre platenu pracu.

platend prdacu, ktord by mohla viest k slugné-
mu byvaniu a Zivotnému Standardu. V désled-
ku toho sa zacarovany kruh chudoby opakuje,
prendsa sa z generdcie na generdciu (tento
jav nazyvame cyklickd chudoba).

Uspesnost rémskych deti v8ak ovplyviuje
obrovské mnozstvo faktorov, niektoré moz-
no povazovat za kultirne, daldie za socidlne:
pocnic nedostatocnou pripravou na skolu
v predskolskom veku, pokracujic nezara-
denim sa do plnohodnotného zivota skoly,
slabsou znalostou vyucovacieho jazyka, ne-
vhodnymi domdacimi podmienkami na §to-
dium, azZ po neprijatie zo strany nerémskych
spoluziakov, ale éasto aj zo strany uéitelov,
ale aj problémy so spravanim ¢i syndrom
naucenej bezmocnosti. Osobitnd tému po-
tom predstavuje zaradovanie romskych deti
do Specidlnych skal.

Nesmieme v3ak zabudnit aj na odlisny zi-
votny styl a tradiénu kultOru réomskych ko-
munit. Viaceré vyskumy ukazujd, ze vychovny
proces a pristup k vzdeldvaniu je v tradi¢nej
romskej rodine znacne odliSny od majority.
Funkcie rodiny sa v priebehu poslednych de-
satro&i menia, aviak stdle si zachovava do-
minantné postavenie v prvotnej socializacii
a vychove deti.

V odbornej literatUre sa mozno stretnit na-
priklad s takymto vymedzenim zdkladnych
znakov vychovy v romskej rodine:

- Vychova je kolektivistickd - je zalezitos-
tou matky a starsich surodencov, ale za-
sahuje do nej qj Sirsie pribuzenstvo a celd
komunita (ide o zdsadny rozdiel oproti
majoritnej spolocnosti, kde je vychova
viac individualistickd, ochranarska a vy-
chovné praktiky sa povazujo za vysostne
sUkromnu zdlezitost rodiny).

- Zakladom vychovy je déraz na volnost
dietata - vo vychove nie je tolko zdkazov,
prikazov a obmedzeni ako v pripade ma-
joritnej populdcie, deti viac samy objavujo
svet, experimentujl a u¢ia sa pozorovanim
¢innostiv komunite (aj v ddsledku toho so
rémske deti zivsie, hravejsie a uvolnenejsie
a len zriedka sa u nich objavujo neurotické
rysy, casto sa vSak toto sprdvanie rém-
skych deti povazuje za nevychovanost).

- Deti nie sU vedené k samostatnosti a roz-
voju individuality, ale sU vnimané ako cle-
novia kolektivu, nekladie sa déraz na rozvoj
osobnosti a vlastnych zdujmov, schopnosti
a zruénosti - kedZe sU sGéastou velkej ro-
diny, malokedy sa budi rozhodovat samy
(toto vychovné podsobenie romskej rodiny
sa dostdva do rozporu s vychovnych pdso-
benim skoly - hovorime o fenoméne zdvo-
jenej socializdcie, ktord nemédze zarudit
plnU socidlnu integrdciu do spolocnosti).

- Deti nie sU vedené k introspekcii a se-
bapozndvaniu, o md za désledok aj nizsiu
mieru empatie - to md vplyv aj na skolskd
Uspednost, pretoze tento pristup mdze
viest k apatii, nedostatoénej sutazivos-
ti a snahe o prekondvanie samého seba.
Navyse rodina od dietata ani neoakdva
enormné Usilie pri Skolskej priprave, co sa
prejavuje aj na mensej sebadiscipline. Vo
vychove prevazuje zivelnost a bezcielnost
s dérazom na emocionalitu.
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- V rémskych rodindch sU stdle vyrazne
pritomné rodové stereotypy vo vztahu
k vychove dievéat a chlapcov a deti sa
uCia hlavne napodobnovanim rodicov,
od skorého veku sa zU¢astnujo domdcich
prac, chlapci pomdhajo otcom.

- Rodina odovzddava dietatu rémsku kulturu,
jej hodnoty, normy, vzorce spravania, ktoré
sU odlisné od kultiry majority. Pre mno-
hych Rémov zo segregovanych a separo-
vanych sidiel je pritom spolo¢nost synony-
mom réomskej komunity, kedZe do vyssieho
socidlneho Utvaru sa nemaji moznost za-
¢lenit. Rdmske dieta je teda vychovavané
pre zivot vo vlastnej komunite, ¢o ho na
druhej strane obmedzuje a nepripravuje
pre zivot v SirSej spolo¢nosti.

Uvedené Specifikd Giastoéne vysvetlujo prici-
ny neUspechu mnohych rémskych detiv Sko-
lach a mohli by nas viest k mylnému zaveru,
Ze tento systém vychovy je v porovnani s tym
v majoritnych rodinach horsi. To je vSak velmi
etnocentricky pohlad, aj ked je v nasej spo-
lo¢énosti absolUtne rozsireny. Sme navyknuti
posudzovat funkénost a efektivnost nejaké-
ho spravania len optikou vac¢sinovych noriem
a nedokdzeme dostatoéne pochopit odligné
kultdrne vzorce.

Cesky psycholég Pavel Riéan v tejto su-
vislosti napisal: ,LiSime sa od Rémov tak
trochu ako domestifikované zvieratd od
zvierat zijucich volne v prirode”. Tdéto meta-
fora moze vyborne poslizit na pochopenie

rozdielov vo vychove. Majorita je totiz pre-
svedéend, ze R6mom (réomskym rodic¢om)
na vzdelani nezdlezi. Pravda je vSak takad, ze
vSetkym kultUram na svete zdalezi na vzde-
lani a vychove svojich deti, avSak za dolezi-
té pre zivot mbze povazovat kazdd kultira
nieco iné. Pre Rbmov nemusi predstavo-
vat standardné Skolské vzdelanie rovna-
kU hodnotu ako pre ostatnych rodicov, to
vSak neznamend, ze nechcU, aby ich deti
boli mUdre. MUdrost vdak nemajo do takej
miery spojeny s poznatkami a zruénostami
ziskanymi v §kole.

Rémske dieta prichddzajoce prvy den do
Skoly si so sebou v aktovke vlastne nesie
dva hendikepy. Jednak pochddza z inej kul-
tory, ktord md ciastocéne odliSné normy
a taktiez vela tychto deti Zije v socidlne
znevyhodfujicom prostredi, ¢o ma tiez via-
cero negativnych vplyvov na vyvoj dietata.
My mdme tendenciu mysliet si, ze takéto
deti nie sU pripravené na vzdeldvanie, avsak
Uz sa nepytame, ¢i nase Skoly sU pripravené
vzdelavat takéto deti. Podla medzinarod-
ného testovania PISA patri Slovensko do
skupiny krajin, ktoré s0 najmenej schopné
prekonat socidlno-ekonomické nerovnosti
medzi ziakmi. V niektorych stdtoch mad so-
cidlny status dietata iba minimalny vplyv
na jeho vysledky, Zial, u nds je tento vplyv
stale zasadny.

O nasich skoldch teda mozno povedat, ze sG
etnocentrické (nepripravené zohladnit odlis-
né kultUrne normy) a zdroven sociocentrické

Vsetkym kultOram na
svete zdalezi na vzdelani
a vychove svojich deti,
avsSak za dolezité pre
Zivot moze povazovat
kazda kultUra nieco iné.
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Ma byt povinnostou
celej spolocnosti

umoznit plnohodnotny
rozvoj kazdému dietatu.

(nepripravené prekondvat socidlne znevy-
hodnenie). NavySe uz spominané testovanie
PISA ukdzalo, ze deti na Slovensku sa vo vse-
obecnosti v §kolach necitia dobre. Co potom
eSte detiz odlisného kultirneho a socidlneho
prostredia.

Vzniké tak zac¢arovany kruh vzdjomnej nedo-
very. Skola nie je pripravend na rémske deti
a Rémovia skole neddveruji. Rodicia romskych
deti si sami pamadtaju, ako neprijemne a cu-
dzo sa v skole citili oni, ako tam zazivali svoj
vlastny neUspech. V dosledku nizkeho vzdela-
nia nedokd&zu svojim detom pomdct ani s do-
mdcou pripravou. Zaroven si dobre uvedomu-
jU - z vlastnej skUsenosti alebo zo skisenosti
v komunite - ze lepSie Skolské vysledky ne-
musia zdkonite viest k lepsiemu Zivotu. Vsetci
poznaju nejakych Rémov so strednou skolou
&i maturitou, ktori si aj tak nedokdzu ndjst
pracu. Logicky sa potom nUka otdzka, pre-
¢o by mali intenzivne podporovat svoje deti
v klasickom vzdelavani.

Neznamend to vSak vobec, ze by sa tento ne-
utedeny stav nemohol v budiUcnosti zmenit.
Podobne ako v pripade mytu o neochote R6-
mov pracovat, aj vo vzdeldvani médme mnoz-
stvo prikladov o tom, ze rdbmskym detom sa
po odstahovani do zahrani¢ia zaéne darit
Llepsie. Aj v nasich médiach sa objavilo viace-
ro ¢lankov o Uspesnych slovenskych Rémoch
najma z Velkej Britanie. Pritom niektori z nich
boli dokonca zaradeni na Slovensku do Spe-
cidlnych skol.

Na tomto mieste sa nemdzeme venovat nd-
vrhom, ako tuto nelichotivu situdciu v oblasti
vzdelavania rémskych deti zmenit a ani si na
to netrifame. Ale aj na zdklade uvedenych
argumentov sme presvedceni, ze slovenské
Skolstvo sa potrebuje zdsadne zreformovat
a vykroéit na cestu inkluzivheho vzdelavania,
o ktorom sa uz aj u nds coraz castejsie hovori.
Ide o pristup zalozeny na prave kazdého die-
ta na kvalitné vzdelanie a osobnostny rozvo.
Inkluzivne vzdeldvanie sa preto v maximdlnej
miere snazi uspokojit réznorodé vzdeldvacie
potreby kaZzdého ziaka, ¢o vytvara predpokla-
dy pre jeho Uspesnost a plnohodnotné zacle-
nenie sa do spoloc¢enského, hospoddarskeho
a kulturneho Zivota. Ziadne dieta si nevyberg,
do akej rodiny a akého prostredia sa narodi.
Preto by ani nemalo pykat &i niest nasledky
za menej priaznivé socidlne podmienky ¢i zly-
havajicich rodi¢ov. M& byt povinnostou i za-
ujmom celej spoloénosti umoznit plnohod-
notny rozvoj kazdému dietatu a zabezpedit
mu kvalitné vzdelanie.
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mytus

Osada je

nebezpecné

miesto

Gésina ludi - dokonca ani ti zijoci
v malych obciach - asi nikdy typicko
romsku osadu nenavstivila a o pomeroch

nej ma velmi skresleni predstavu.

=

Mnohi by tak ani nikdy nespravili, pretoze
maji strach. Rozne strachy: z nedostatku

hygieny, Spiny, chorob. Ale asi najviac sa
ludia boja, Ze by ich v osade uréite okradli,

&i im dokonca fyzicky ublizili.

Vo vSeobecnosti sme totiz presvedceni, zZe
medzi Rémami je ovela viac zlogincov a kri-
mindlnikov, a preto musi byt miesto, kde
Zijo, velmi nebezpeéné. V poslednom obdobi
hovoril dokonca o takzvanej ,réomskej krimi-
nalite” aj samotny minister vnitra. Za svoje
vyjadrenia véak zozal aj vela kritiky od réz-
nych politikov, odbornikov i novindrov.

Ako to teda naozaj je so zvySenou kriminali-
tou nasich Rémov? Je to mytus alebo fakt?
Aj, aj! Podobne ako pri mnohych inych my-

toch musime totiz rozliSovat medzi etnickou
prislusnostou a chudobou. Napriek rozsire-
nému presvedceniu dékazy, ze Rémovia ako
etnickd skupina majo vacsi sklon ku krimi-
nalnemu spravaniu, neexistujo. Avdak vztahu
medzi chudobou a kriminalitou venuju po-
zornost vedci z réznych oblasti uz velmi dlho.

V zdsade bolo preukdzané, ze existuje sUvis-
lost medzi chudobou jednotlivca i komunity
a trestnou &innostou. AvSak nejde o priamu
sUvislost a nemozno povedat, Ze chudobnejsi
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¢lovek md automaticky vacsi sklon pachat
trestno &innost. Velk rolu tu totiz zohravajo
rézne dalsie faktory spojené s chudobou, ako
napriklad nezamestnanost, rodinnd Struk-
tura, socidlne siete, psychologické napdtie
alebo intenzita nasilia v okoli jednotlivca.

Rovnako existuje silny vztah medzi chudob-
nou komunitou a celkovou mierou kriminality.
Avsak aj tu existujo velké rozdiely, ktoré zavi-
sia od socidlnych procesov na miestnej Grovni,
sUudrznosti a dévery a aktivit, ktoré majo za-
medzit krimindlnemu sprdvaniu. Preto chu-
dobu skér mozno povazovat za jeden z viace-
rych faktorov, ktoré mézu viest k zvysenému
vyskytu kriminality v niektorej lokalite.

V minulosti sa pozornost zameriavala iba
na osobu péchatela a vychadzalo sa z pred-
pokladu, ze chudobny ¢lovek ma vyssi sklon
pdchat ekonomickl trestnd &innost. Jedno
z novsich zisteni v tejto oblasti vSak dokazuije,
Ze na pdchanie trestnej éinnosti majo velky
vplyv az 3 okolnosti: potencidlny pachatel,
vhodnd obet a nepritomnost ,strdzcu”, ktory
by mohol takymto &inom zabranit.

Dalsim novym poznanim je aj skutoénost,
ze v chudobnych komunitdch je vyssia mo-
bilita obyvatelov, ktord rozrusuje procesy
neformdlnej socidlnej kontroly a sudrznosti,
teda akejsi kolektivnej vymozitelnosti Zia-
diGceho spravania. Prave to prispieva k zvy-
Senej miere kriminality v chudobnych loka-
litdch, kde verejnd kontrola nad poriadkom
a dodrziavanim spoloénych noriem jed-
noducho zlyhdva. Z uvedeného vyplyva, ze
charakteristiky platia rovnako o niektorych
romskych osaddach v Eurépe, ako aj o getdch
v USA alebo o faveladch v Juznej Amerike.
Kriminalitu teda treba vidiet ako negativny
dosledok extrémneho socidlneho vylicenia,
a dokonca ¢im je miera segregdcie a mar-
ginalizacie vyssia, tym nizsia bude verejnd
kontrola v danej lokalite a tym skor sa roz-
padnU standardné modely spravania sa.

Da sa teda povedat, ze sa dlho verilo rovni-
ci, ze chudobny jednotlivec ma vacsi sklon
k pachaniu trestnych ¢inov a ndsledne pre-
to v komunite, kde zije vela chudobnych ludi,
musi byt vydsia miera celkovej kriminality.
Vyskumy ale ukazuju, ze takdto priama tme-
ra neplati, o ukazuje aj empirickd skisenost
z roznych romskych komunit na Slovensku.

Jednym z ndstrojov, ktory nGm modze pombdct
pri vyvracani mytu o rémskej kriminalite, je

Mapa zloé&inu. Ide o projekt, ktory prehladnou
formou spristupnuje a vizualizuje Statistiky
poctu trestnych &inov podla typu, éasového
obdobia a regiondlneho ¢lenenia v absolit-
nych a relativnych Cislach. Z tohto porovna-
nia napriklad vyplyva, Ze v PreSovskom kraji,
kde Zije najviac Rémov, bola v roku 2014 Upl-
ne najnizSia miera kriminality (11,29 trest-
nych &inov na 1 000 obyvatelov). Naopak,
zdaleka najviac trestnych éinov sa pdacha
v Bratislavskom kraji (24,71 na 1 000 obyva-
telov), pricom v tomto kraji Rémovia takmer
neziju. Druhy najvyssi pocet (16,01 na 1 000
obyvatelov) je v Kosickom kraji. Pokial ide
o jednotlivé okresy, prvenstvo v pocte trest-
nych ¢inov si v poslednych rokoch striedajo
Bratislava a Kosice. Na chvoste rebricka so
zas Svidnik, Stard Lubovna ¢i Bardejov. Pri-
tom qj v tychto okresoch ziju pocetné rém-
ske komunity. S istym zjednodusenim teda
mozno povedat, Zze vy3sia miera kriminality
je najma vo vacsich mestach.

A ¢o ak sa pozrieme Specificky na regiéony, kde
vo vacsom pocte zijo Rémovia? Na Slovensku
mame podla Atlasu rémskych komunit vyse
400 000 Rémov. Vacsina z nich zije v pdtnds-
tich okresoch. A az jedendst z nich patri me-
dzi tie bezpecnejsie, teda maju nizSiu mieru
kriminality.

Aj oficidlne statistiky teda dokazujo, ze
vSeobecné tvrdenie o vyssej kriminalite R6-
mov jednoducho neplati. Na druhej strane
je nutné pripustit, ze v niektorych obciach
Ci okresoch je vyskyt patologického a kri-
mindlneho sprdvania v romskych komuni-
tdch naozaj vysoky a spdsobuje zavazné
problémy vo vzdjomnom spoluziti s majo-
ritou. Viacero takychto lokalit je neslavne
zndmych z pocetnych sprdv v médidch.

Nemozno povedat,

ze chudobnejsi ¢clovek
md automaticky
vacsi sklon pachat
trestnu ¢innost.



Tam, kde Rémovia neboli
celkom vytlaceni z majoritnej
spolocnosti, ziju Uplne rovnako
ako majoritné obyvatelstvo.
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Mozno sa aj vy pytate, preco je to tak, ze
niekde sa miestna rémska komunita dokda-
ze sprdavat sludne, ako ostatni obyvatelia,
a inde to nejde? Vysvetlenie nie je jednodu-
ché, avsak pokUsime sa uviest aspon jeden
dovod. V celej tejto casti prirucky sa snazime
ukdzat, ze Rémovia, tak isto ako Slovaci, Ma-
dari, Ameri¢ania alebo Cifania, nie sU vSetci
rovnaki. A teda, ze na celkové spravanie jed-
notlivca, rodiny ¢i komunity nemd samotna
etnickd ¢&i ndrodnostnd prislusnost takmer
Ziadny vplyv. Svetondzor, postoje, mordlka Ci
spravanie kazdého z nés v ovela véésej mie-
re zavisi od inych faktorov, ako sU napriklad
socidlna trieda, ndbozenstvo, SirSia komuni-
ta, vzory v bezprostrednom okoli. A rovnako
aj kazdd réomska osada ¢i lokalita je odrazom
mnohych historickych i sG¢asnych vplyvov.
V jednej byvajo takmer vS§etci ROmovia v mu-
rovanych domoch a o niekolko kilometrov
dalej zas v Uplne biednych chatréiach. Deti
z jednej osady chodia na stredné Ci vysoké
Skoly a v susednej horko-tazko dostudujd
.deviatku”. Kazdd komunita mad totiz svoje
vlastné normy, Standardy, ocakdvania voci
jednotlivym ¢lenom. Tam, kde sa podarilo
udrzat zdravé vztahy a pravidld a kde Ré-
movia neboli celkom vytlaceni z majoritnej
spolocnosti, Zijo Uplne rovnako ako majoritné
obyvatelstvo. Tam, kde vSak v désledku réz-
nych vplyvov, udalosti ¢i os6b doslo k des-
trukcii hodnét a vztahov, bujneji negativne
javy a rézne formy patolégie a normy komu-
nity sa postupne stdvajo nezdravymi. A preto,
aj ked' sa to mozno nepociva prijemne, aj tu
plati frazeologizmus ,Aky gddzo, taky Rom".

Na tomto mieste treba dodat este jeden
fakt. A sice, ze ak aj niektori Rémovia, naj-
ma v dosledku chudoby a socidlneho vylo-
¢enia, pdchaju trestnd ¢innost, ide v prevaz-
nej miere o drobnd majetkovi kriminalitu
spojeny s materidlnou nudzou. Nasa spo-

loénost ma viak sklon vnimat skér pocet
pachatelov z niektorej etnickej skupiny, ale
ovela menej sa zamyslat nad zavaznostou
ich ¢inov. Len mdlo Rémov sa dopustilo tu-
nelovania eurofondov, korumpovania verej-
nych funkcionarov, ¢i podvodov vo verejnych
obstaravaniach. A teda z hladiska krimina-
lity Slovensku najvacsiv majetkovid skodu
vzdy spdsobovali samotni Slovdci. Teda nie
ti, ktori ukradnU par zemiakov, ale podvod-
nici, ktori dokdzu roztoéit biznis ,vo velkom”.

Ak sa teda vrdtime na Uplny zaciatok,
s Cistym svedomim si dovolime tvrdit, ze do
vacsiny romskych osad by sa mohol kazdy
z nds vybrat bez akéhokolvek rizika. A ak sa
bude k miestnym obyvatelom spravat Gcti-
vo, dostane sa mu milého prijatia. Dokonca
v mnohych lokalitdch sa miestni potesia, ze
ich nejaky Nerém navstivil, pretoze sami si
dobre uvedomuju, ako negativne sU osady
vnimané a ocenia takyto pozitivny signal
zaujmu. Desiatky, stovky, ¢i dokonca tisice
.bielych” uz skiUsenost s ndvitevou osady
maju a mnohi o nej hovoria ako o zdsadnej
pre zmenu ich pohladu na Rémov. A dokon-
ca aj v tych lokalitach, ktoré sa povazuju
za menej bezpecné ¢i komplikovanejsie, by
vds pravdepodobne nikto nezlyncoval na
ulici, avdak pozi¢iavat tu mobil miestnym
by nemuselo byt najmudrejsie. Ale to isté
plati aj o mnohych nerémskych lokalitach
a sidliskach. Napriklad bratislavskd Petr-
Zalka mala dlho zL0 povest medzi obyvatel-
mi hlavného mesta a mnohi by védm aj dnes
povedali, Ze by sa tam po zotmeni nevybrali
na prechadzku.

Ano, mdme na Slovensku bezpeénejsie a me-
nej bezpecné ulice, sidliskd a osady, ale et-
nicky prislusnost za tym proste nehladajme.
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mMytus

Romovia
maju hudbu
v krvi

O Rémoch panuje vela mytov a stereotypov,
ale len minimum z nich je pozitivnych.|

Asi najrozsirenejsi je ten o ich vrodenom §
hudobnom talente. Aj ti, ktori Romov velmi
nemusia, sa dokéazu rozcitliviet pri téonoch
ciganskych husiel a divoko tancovat na romske
slagre. Dokonca sa stava ¢oraz castejsim

zvykom zavolat si na svadbu aj romsku kapelu.
Ako to teda vlastne je? Majo naozaj Romovi

Socidalni a prirodni vedci sa uz niekolko de-
satrodi zaoberaju skimanim muzikalneho
talentu u jednotlivcov, skupin a dokonca
celych etnickych ¢i ndrodnostnych skupin
a pdtraju po ,hudobnom"” géne. Bolo uz pub-
likovanych mnoho vyskumov na tito tému
a niektoré priniesli zaujimavé zistenia, na-
priklad ze u viacerych azijskych ndrodov je
zvySeny vyskyt absolitneho hudobného
sluchu v porovnani, trebdrs, s Eurépanmi.

NuUkalo by sa vysvetlenie, Ze je to sndad za-
pricinené ténovym charakterom azijskych
jazykov, v ktorych vyska ténu ovplyviuje
vyznam konkrétneho slova. Napriklad v ¢in-
Stine slovo si (s vysokym ténom) znamend
.myslienka", si (s klesajocim tébnom) zname-
nd ,Styri" a si (s mierne klesajocim a stUpa-
jucim ténom) znamend ,smrt”. Aviak rov-
nako dobry hudobny sluch majo aj Japonci,
ktorych jazyk nie je tonovy.
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Taktiez sa zistilo, Ze hudobny sluch je do
znacnej miery dedic¢ny. AvSak hudobny sluch
eSte neznamend talent na hudbu a gén, kto-
ry by priamo zodpovedal za muzikalnost je-
dinca, sa doteraz nepodarilo objavit. Vedci sO
presvedcCeni, Zze ani neexistuje, pretoze pro-
dukcia hudby je velmi komplexnd schopnost.

Existuju vSak rézne teodrie, ako hudobny ta-
lent u c¢loveka ,vyklici®. Niektoré hovoria
o dynamickom procese, v ktorom sa kombi-
nuje viacero faktorov - vrodené predispozi-
cie jedinca sa prostrednictvom katalyzdto-
rov prostredia a socidlnych vplyvov rozvijaju
smerom k objaveniu sa talentu. Tento roz-
vojovy proces vSak nie je vyluéne zodpoved-
ny za hudobny talent. Svoju rolu zohrava qgj
vnUtorné presvedcenie o talente, skoré vy-
stavenie hudobnym zdazitkom a dokonca qj
bilingvalnost. A prave tieto faktory mdzu
vniest viac svetla do toho, preGo nam Ro-
movia pripadajo taki muzikalni.

Stereotypom o rémskom talente na hudbu
totiz ,netrpia” iba gddzovia, ale aj samot-
ni Rémovia. Vacsina z nich tiez veri tomuto
mytu, dokonca vas aj Rém ,hluchy ako pen”
dokdaze presviedéat, ze on je druhy Rinaldo
Olah (jeden z najvaésich slovenskych huslo-
vych virtuézov). Ovela viac rémskych deti je
preto rodiémi ,nitenych” od mladosti fidlikat.

Zaroven plati, ze v romskych komunitdch je
muzika stale velmi pritomnd. Aj preto, ze ide
o lahko dostupny zdroj zabavy a rozptylenia
v chudobnych spolocenstvach. V podstate

Asi vas teda sklameme,
ale Rbmom nekoluju

v krvi tény a ziaden Rém
sa ako muzikant nerodi.
Musi sa nim stat.

romske deti hudba sprevadza od prvého dna
a v rodine je jej venovand vyrazne vacsia po-
zornost ako v inych rodindch. A prave tdato
rand skisenost v nich méze prebudit a roz-
vinOt cit pre hudbu. Ale k samotnému maj-
strovstvu v speve &i hre na husle je este dlha
cesta a vacsina z romskych muzikantov si
to musi ,odmakat” presne rovnako, ako kto-
rykolvek iny hudobnik.

Tento mytus mdze byt zapri¢ineny este jed-
nou skutoénostou, a sice ¢astym objavova-
nim sa romskych hudobnikov na verejnosti
a v médidch. Len tazko sa rovnako &asto
stretneme s rémskym ugitelom alebo soci-
alnym pracovnikom, kedZe ich prdca je me-
nej viditelna.

Ak sa védm vsak toto nase vysvetlenie sta-
le dako nepozddva, a vzdy vo vds trocha
vita pochybnost, skiste si edte polozit
jednu otdzku. Je pomerne zndme, Zze mno-
ho .nasich” slovenskych chlapcov sa do-
kéazalo presadit v NHL, najlepsej hokejovej
sUtazi na svete. Na taky maly narod je to
velky Uspech. A ked sa pozrieme na kolek-
ciu zlatych medaili Slovdakov a Sloveniek vo
vodnom slalome, sme pravdepodobne naj-
Uspesnejsia krajina na zemeguli, ak uz nie
v absolutnych Eislach, tak uréite v prepocte
na tisic obyvatelov. Znamena to nebodaj, ze
Slovéci majo vodny slalom v krvi?



Vsetci
Romovia
sU rovnaki
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edeli by ste uréit, odkial
pochadzajo nasledujoce

1. .Najcudesnejsie vyzerali Slovaci. Vo svo-
jich velkych pastierskych klobikoch, §i-
rokych Spinavobielych nohaviciach, bie-
lych lanovych koseliach a obrovskych,
tazkych, takmer stopu S&irokych koze-
nych opaskoch, povybijanych mosadz-
nymi klincami, pésobili barbarskejsie ako
ostatni. Boli obuti do vysokych ¢iziem, do
ktorych mali zakasané nohavice a tvare
im zdobili dlhé &ierne vlasy a tazké fozy.
Vyzerajo velmi malebne, ale nepdsobia
pritazlivo. Kdesi na divadelnom javisku
by ich urcite uviedli ako akUsi orientdlnu
tlupu banditov. Povedali mi vsak, Ze sG
neskodni a nepriebojni.”

N

.Slovdaci s emociondlny ndrod. S emé-
ciami prezivame svoje radosti, Uspechy,
smuUtky aj sklamania. Sme Oprimni, pria-
telski, otvoreni, srdeéni, pohostinni, ale qj
vztahovaéni. A tym sa lisime od ostat-
nych okolitych ndrodov. Napokon vsak vi-
tazi naSa dobrosrdeénost a déveréivost.
Vieme naplno prezivat radosti aj starosti
svojich navstevnikov, vieme sa vzit do ich
pocitov. Sme krajina priatelov!”

Prvy Uryvok ste mozno UspesSne rozpoznali.
Ide pravdepodobne o celosvetovo najzna-
mejsi citdt o Slovdkoch, ktory pochdadza
z knihy Brama Stokera Dracula z konca
19. storocia. AvSak v niektorych slovenskych
prekladoch ho vobec nendjdete, jednoducho
bol vypusteny. Je to pritom takmer ucebni-
covy priklad stereotypizdcie, navyse zalo-
zenej na nesprdvnych informdciach. Dnes
by sme mohli pokojne hovorit o ,fake news",
pretoze Slovdci nezili v tej Casti Rumunska,
kde sa asi najzndmejsi upirsky pribeh odo-
hrava. A napriek tomu si tisice, ba mozno
miliény &itatelov po celom svete dodnes
vytvaraju obraz o Slovdkoch aj na zdklade
tohto opisu.



Druhy citdt je zo sUCasnosti a pochddza
z webstrdnky, ktord pozyva turistov navstivit
nasu krajinu. Ten by sme zas mohli s istym
svedomim oznadit za typicky priklad auto-
stereotypizdcie, teda vytvdarania si obrazu
o sebe samych, teda o skupine, do ktorej
patrime. Precitajte si ho esSte raz pozorne
a dobre si vdimnite, kolko pozitivnhych a nega-
tivnych vlastnosti v iom ndjdete.

Toto boli dva priklady predsudkov alebo
stereotypov, ktoré sa tykajo Slovakov. Po-
dobné predsudky o réznych skupindch oséb
nds sprevadzajo takmer na kazdom kroku.
Preto je vhodné si uvedomit, ze akékolvek
tvrdenie, &i pocit, ze vietci (Rémovia, Mada-
ri, Ameri¢ania, moslimovia, muzi, zeny, atd.)
sU nejaki, je uz z principu stereotypom, teda
urcitym zovSeobecnenim.

V stredoveku sa zacalo pouzivat slovo
praejudicium, ktoré znamenalo Usudok opie-
rajici sa o predoslé rozhodnutie alebo ski-
senost. Neskér prebrala anglictina termin
prejudice (po slovensky predsudok) na ozna-
Covanie Usudku, ktory si Elovek vytvori skor,
ako preskUma a zvdzi fakty - teda predcas-
ny, undhleny nézor. A napokon ziskal tento
vyraz aj dnesny emociondlny nddych priazne
alebo nepriazne zalozenej na takomto pred-
¢asnom Usudku.

Predsudok je teda fixovany, vopred sformo-
vany postoj k nejakému objektu bez ohladu
na individualitu alebo povahu tohto objektu.

Clovek s predsudkom nezvazuje pri posu-
dzovani inych Ziadne alternativne vysvetle-
nie. Z tejto definicie potom vyplyvajo vset-
ky neprijemnosti spojené s predsudkami. S
zovSeobecnujice, teda urcité hodnotenie sa
vztahuje na vietkych élenov danej skupiny
a na individualitu sa neprihliada. Navyse,
vacsinou ide o negativne hodnotenie, ako
napriklad ,Rémovia pdchajo kriminalitu”.
A &o je este horsie, predsudky su velmi stabil-
né, dokonca sa prendsajo medzi generdciami
a len tazko dochddza k ich zmene, pretoze
sU iraciondlne a odoldvajo rozumovym ar-
gumentom. Mozno ich pokojne nazvat vitaz-
stvom emécii nad ,rdciom”. Zaroven sa ¢asto
zakladajo na nedplnych alebo nepravdivych
informacidch a prispievajo aj k legitimizova-
niu diskriminaéného zaobchdadzania.

Na druhej strane je dobré uvedomit si, ze
vznik predsudkov a stereotypov mal svoju
historickU a evoluénu funkciu. Kedysi bol svet
omnoho nebezpecnejSim miestom pre zivot
ludi a prilisna dévera sa nemusela vyplécat.
Od praveku mali preto [udia tendenciu nedd-
verovat komukolvek a éomukolvek cudziemu,
pretoze to mohlo predstavovat ohrozenie.
Ludia z iného kmena, dediny, §tdtu, etnickej
a ndbozenskej skupiny boli automaticky as-
pon trochu podozrivi a pripisovali sa im rézne
negativne vlastnosti ¢i pomenovania. AvSak
schopnost prekonat toto evoluéné delenie na
.my" a ,oni" je jednou z najvacsich civilizac-
nych vyziev. Dnes je svet ovela premiesanejsi,
mobilnejsi, multikultirnejsi a nekonfliktnejsi

Predsudky sa prendsajo
medzi generdciami

a len tazko dochéadza

k ich zmene.
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Predtym, ako si na niekoho
vytvorime ndzor, by sme
sa mali pokUsit najprv ho
lepSie spoznat.

a cudzi ludia a cudzie kultiry uz nemajo pre-
¢o predstavovat ohrozenie nejakej kultiry ¢i
svetondzoru.

Predsudky a stereotypy ma kazdy z nds a ¢im
viac si to uvedomime, tym to bude lepsie. Po-
dobne, ako vsetci Slovaci a vsetky Slovenky
nie s0 rovnaki a rovnaké, neplati to ani o ziad-
nom inom ndrode Ci etnickej skupine. Teda ani
o Rémoch. Jednotlivé ndrodnosti, etnikd &i
socidlne skupiny majo svoju vlastnu kultoru,
ktord sa vytvdarala po stdrocia a zdroven sa
stdle vyvija. Jednotlivé ndrody a spolocenstva
sa preto navzdjom Ciastocne odlisuju a da sa
hovorit o istych ndrodnych vlastnostiach. Tie
vSak nemdme v génoch, ale ich ziskavame
v rdmci vychovy ¢&i Zivota v nejakej komuni-
te. Tato skupinovéa kultlra vSak neznamend,
Ze vsetci jej Clenovia vyzeraji a sprdvaji sa
ako ,cez kopirdk”. Aj vy osobne mdzete mat
z hladiska hodnét, ndzorov a sprévania sa
viac spoloéného s nejakym Nemcom a Fran-
cizom ako s obyvatelom Slovenska z druhého
konca republiky, ktory je prislusnikom nejake;j
inej socidlnej skupiny.

Predsudky sU zdroven etnocentrické. Hodno-
ty a sposoby spravania sa vlastnej skupiny
majo ludia tendenciu povazovat za véeobec-
ne platné a nadradovat ich nad kultGru cu-
dzej skupiny. Zohravajo tak aj kloéovi rolu
pri formovani nérodnej identity. Ci to plati
aj na vas, si mdzete otestovat zaujimavou
metddou v Teste implicitnych asocidcii (IAT),
ktory je dostupny vo viacerych jazykovych
mutdcidch vratane cestiny - https:/impli-
cit.harvard.edu/implicit/czech. Tento test sa
nepyta na nazory, ale meria rychlost reakcii
na urcité slova a obrazy. A prave takto, po-
mocou podvedomych reakcii, mozno odhalit
aj nase nevedomé stereotypy.

Kazdy z nds ma okrem nejakych zauzivanych
predstdv o inych ndrodoch, ndbozenstvach ¢i
etnickych skupindch aj svoje vlastné zazitky
s nimi. A vela ludi védm napriklad povie, ze mé

s Rdbmami len samé zlé osobné skUsenosti.
Dokonca sa ukazuje, Ze ti, ktori Zijo v blizkosti
Rémov, maji na nich horsi nazor, ako ti, Coich
takmer nepoznaqju (je to presne naopak ako
vo vztahu k Madarom, homosexudlom &i cu-
dzincom, kde plati opacnd rovnica - ¢im lep-
Sie ich pozndme, tym menej ich odmietame).
Aj pri neprijemnych skisenostiach s konkrét-
nymi jednotlivcami je vSak dobré si uvedo-
mit, ze ich spravanie a vlastnosti, ktoré ndm
nemusia vyhovovat, s ovela viac désledkom
prostredia, v ktorom vyrastali, ako vrodenych
danosti. A zZivot v socidlnom vyliceni, izold-
cii a chudobe bude mat na ludi jednoducho
vzdy nejaky negativny dopad. AvSak i napriek
tomu, qj z tohto prostredia mdzu vzist jed-
notlivci, ktori sa stany UspeSnymi vzormi pre
inych a svojim osobnym prikladom doké&zu
popriet va&sinu predsudkov o nejakej social-
nej skupine. Mozno ani neviete, Ze qj celebrity
ako Leonardo DiCaprio, Celine Dion ¢i Oprah
Winfrey a mnohé dalsie sa narodili do chu-
dobnych rodin. A to isté plati aj o mnohych
nasich Uspesnych Rémoch a Rémkach.

Co dodat na zaver. Véetci sme celkom pri-
rodzene zajatcami istych predsudkov a ste-
reotypov, ktoré sa prendsaju z generdcie na
generdciu. Niektoré z nich mdézu byt cias-
tocne pravdivé, iné sU zas Uplne vymyslené
alebo uz historicky prekonané. Je dobré mat
to na pamadati vzdy, ked stretneme nového
¢loveka. Predtym, ako si nan vytvorime na-
zor, by sme sa mali pokUsit najprv ho alebo
ju lepsie spoznat. Skatulkovanie, nalepko-
vanie a stereotypizovanie ndm totiz brani
navzdjom si porozumiet a reSpektovat sa.
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mytus

Ajtak sa
s tym neda
nic robit!

Negativny vztah velkej éasti majoritnej

populacie k Romom sa da v poslednych

rokoch charakterizovat aj skepsou

“"Ma rezignaciou. Uz viac ako 20 rokov
zovsadial poédvame o rieseni romskej
témy, avsak vysledky bezni ludia nevidia,

“_pripadne len v minimalnej miere.

Spoloénost prepadd ¢oraz vacsej beznade-
ji a presvedceniu, ze integrdcia Rémov nie
je moznd a s romskymi osadami sa aj tak
nedd ni¢ robit. Ved kolko o nej rozpravame,
kolko bajnych miliard sme uz na fAu minuli,
a gj tak ni¢ nepomohlo!

Na Gvod je potrebné priznat, ze od roku 1989
sa celkovd situdcia v rémskych komunitdch
vyrazne zhorSila. Po Neznej revolGcii mno-
hi Rémovia ako prvi stratili pracu a ocitli
sa v zac¢arovanom kruhu nezamestnanosti
a chudoby. V désledku toho sa ¢asto stdavali
neplatiémi a po niekolkych rokoch tak pri-

chdadzali aj o byvanie. Soviselo to aj s tym,
Zze Slovenskd republika vtedy prechddza-
la zdsadnou ekonomickou transformdciou
a obdobim ,utahovania opaskov”. Stat po-
stupne sprisfnoval aj socidlnu politiku a ne-
venoval velkd pozornost marginalizovanym
rémskym komunitdm ani dal§im znevyhod-
nenym skupindm. Zivotnéa Urover v mnohych
osaddach sa dlhodobo zhorsovala, osady sa
nekontrolovane rozrastali a zacali pribddat
aj nové. Sociolégovia preto pre Rémov, a to
nielen na Slovensku, ale v celom postkomu-
nistickom regiéne, vymysleli oznacenie ,lo-
sers of transformation”, ¢o by sa dalo prelozit
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ako .ti, ktori boli porazeni transformaciou”,
pripadne ,ti, ktori pre transformdciu stratili
najviac”. AvSak treba aj tu pripomendt, ze nie
kvoli svojej etnickej prislusnosti, ale v do-
sledku svojho socidlneho postavenia. Pocas
socializmu sa zdalo, ze asimildcia Rémov
prebehla Uspesne, deti chodili do §kél a skoro
vSetci dospeli pracovali. No po pade rezimu
sa naplno ukdzalo, Ze to bola len iluzia socidl-
neho zaclenenia.

Spoloénost si za¢ala postupne uvedomovat,
Ze situdcia romskych osdd a vzdjomné spo-
luzitie s majoritou sa stavaju jednym z naj-
vacsich problémov ¢i vyziev pre nasu krajinu.
Navyse, skeptik by mozno este dodal, ze je
otdzne, ¢i sme uz vobec narazili na dno tohto
bolestného etnicko-socidlneho prepadu a od-
razili sa od neho. Na tUto otézku je velmi taz-
ké jednoznaéne odpovedat, pretoze na Slo-
vensku stdle nezbierame etnické ddata a tak
okrem Atlasu romskych komunit z roku 2013
nemdme dostatok presvedcivych Gdajov, aby
sme vedeli jednoznaéne posddit, ¢i sa situdcia
v oblasti dosiahnutého vzdelania, zamestna-
nosti, zdravotného stavu ¢&i kvality byvania
rémskych komunit zlepsuje alebo zhorsuje.

Napriek tomu mame niekolko indicii,
ktoré ndm davajo aki-tako nddej, ze ak
sa qj situdcia zatial nezlepsuje, v budic-
nosti by sa to mohlo zmenit. Urcite sa
totiz da tvrdit, Zze za ostatnych 30 rokov
sme dosiahli aspon tieto Uspechy:

1. O Rémoch dnes vieme ovela viac ako
v minulosti. Do roku 1991 neboli u nds R6-
movia povazovani za ndrodnostnd men-
Sinu, ale iba za socidlnu skupinu. Rov-
nako kvalita vedeckého skUmania bola,
az na vynimky na velmi nizkej Grovni.
V poslednych desatroc¢iach sa za¢ala po-
zornost mnohych akademikov a expertov
na Slovensku i v zahrani&i zameriavat na
snahu o pochopenie Specifik marginalizo-
vanych Rémov a ich situdcie. R6zne me-
dzindrodné organizdacie: Svetovd banka,
Rozvojovy program OSN, Eurépska komi-
sia, Rada Eurépy &i Eurépske centrum pre
prdva Rémov, alebo domdce univerzity
aakademickéinstiticie, ale ajthink-tanky
amimovlddne organizdcie nds dnes zdso-
bujo mnozstvom komplexnych vyskumov,
§tudii a analyz. Dnes teda ovela lepsie
rozumieme sUCasnému stavu v margi-
nalizovanych romskych komunitach, ale
najmd jeho pricindm a mechanizmom
socidlneho vyluc¢ovania a zaélenovania.
Taktiez sme zacali Coraz viac a coraz lep-
gie evaluovat (vyhodnocovat) jednotlivé

projekty a programy, ¢i uz mimovlddne
alebo statne. A vdaka tomu sme schop-
ni ovela lepsie posudit, o naozaj funguje
a do ¢oho sa oplati investovat.

2. Druhym vyznamnym Uspechom je mnoz-
stvo pilotnych projektov a aktivit, kto-
ré sa v poslednych troch desatrociach
vyskiOsali v réznych rémskych komuni-
tach. Dnes uz preto nemozno tvrdit, ze
nevieme, ¢o by sa malo v osadéach robit
pre zlepsenie situdcie. Nie, nikto zatial
nepoznd zaruceny recept na absolUtne
vyrieSenie problémov a Uplnd integrdaciu
romskych komunit do majoritnej spoloc¢-
nosti. Ale pozndme mnozstvo cCiastko-
vych rieseni, ktorych vhodnd kombindcia,
intenzita a najmd dlhodobost zacinajd
prindsat svoje ovocie v mnohych obciach.
Kazdd komunita je sice ind, ale Spissky
Hrhov, Raslavice, Sverzov, Ciéava a mno-
hé dalsie obce jasne dokazuji, ze zmena
k lepSiemu je moznd. Nie je to uz len te-
6ria alebo nerealny ciel, niekde sa to uz
dari. Tak napriklad oficidlna Stratégie
Slovenskej republiky pre integrdciu Rémov
do roku 2020 obsahuje viac ako 100 kon-
krétnych Oloh a opatreni. A mnohé dalsie
mozno ndjst v inych koncepénych mate-
ridloch, akénych planoch ¢i v rdmcovych
dokumentoch na cerpanie eurépskych
Strukturdlnych fondov. Dnes uz teda pri-
blizne pozndme ndstroje, ktoré by mohli
pombct zlepsit situdciu rémskych ko-
munit, v tomto momente preto ide skor
uz o ich kvalitnd a dlhodobd realizéciu.
A najmd v dostatoénom rozsahu, preto-
ze mnohé existujuce programy nedokdzu
uspokoijit celkovy dopyt v regiénoch, na-
priklad program vystavby bytov nizSieho
standardu &i program asistentov ugitela.

3. Tretim doélezitym faktorom i Gspechom je
coraz vacsie zapdjanie samotnych Rémov
do celého procesu planovania a realizdcie
réznych programov. Zahrani¢né skisenos-
ti totiz ukazuju, Zze princip .0 nich bez nich”
nemd Sancu fungovat. Za poslednych 30
rokov dordstli mnohi romski aktivisti, ako
aj celd generdcia vysokoskolsky vzdela-
nych Rémov. Zdaleka este na univerzitach
nestuduje takd Cast z nich, ktord by sa vy-
rovnala mnozstvu Studentov z majoritnej
populdcie, ale ich pocet neustale pribuda.
Nie vSetci sa chcU nevyhnutne venovat
rieSeniu romskej témy a pomoci v margi-
nalizovanych komunitach. Ale mnohi dno.
A prave ti sa mdzu stat nositelmi zmeny,
ktord je takd potrebnd najmad na lokalnej
Urovni. Zaroven mozu predstavovat aj vzor
pre dalsie generdcie mladych Rémov.



Mozno ani o 50 rokov
sa ndm nepodari Oplne
zbavit romskych osad.
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Ano, kombinécia kvalitnych dat a poznat-
kov, overenych projektov a politik a najmd
spravnych ludi na spravnych miestach do-
kaze viest k postupnej, aj ked mozno po-
malej zmene. Ak sa chcete dozvediet viac
o niektorych Uspesnych projektoch a inicia-
tivach, modzete siahnut napriklad po kniz-
ke Alexandra Musinku: Podarilo sa (Prikla-
dy Uspesnych aktivit na Grovni samosprav
smerujicich k zlepSeniu situdcie Rémoy,
Presov 2012).

AvSak netreba mat prehnané ocakdavania,
ani o 20 a mozno ani o 50 rokov sa né@dm
asi nepodari Uplne zbavit rémskych osad
a posunuUt vietkych Rémov blizsie k majorit-
nému obyvatelstvu. Napriklad v Spojenych
Stadtoch americkych sa uz viac ako 50 rokov
intenzivne venujlo odstranovaniu diskrimi-
ndcie a zaclenovaniu afroamerickych ko-
munit do spolo¢nosti a napriek tomu tam
dodnes existuju chudobné getd a vysledky
Afroameri¢anov vo vzdeldavani &i v pristupe
k praci stdle nedosiahli Groven belosského
obyvatelstva. Ale aj tak zaznamenali ob-
rovsky pokrok, ktory umoznil mnohym jed-
notlivcom a rodindm vymanit sa zo zajatia
chudoby a socidlneho vylicenia, ¢oho pri-
kladom bol aj pribeh prezidenta Baracka
Obamu. A to je nadej aj pre Slovensko. Asi sa
ndm nepodari stopercentne pomobct viet-
kym rémskym rodindm, ale mnohym snad
ano. Ci uz v zvyseni kvality Zivota alebo
v lepsej perspektive pre ich deti, ktoré budu
mat moznost zaradit sa medzi beznych ludi.
Dokonca, ti najtalentovanejsi z nich mozu
reprezentovat nasu krajinu aj na poli vedy,
Sportu, umenia Ci politiky.

K tomu ndm vsSak stdle chyba dostatok
vole a qj financii. My vSetci, vratane politi-
kov, musime uverit, ze sa to dd. A zdroven
pochopit, Ze to nebude lahké, ani lacné. Za-
stavme sa preto este na chvilu pri ochote
aj peniazoch.

Jednou z pricin, pre€o mozno vnimame celo
situdciu tak bezndadejne, je aj to, Ze jednak
médid asto informujl iba o negativnych ski-
senostiach a udalostiach a tiez to, Ze aj mno-
hi politici majo protirémsku rétoriku. Casto
sa ohdnaji mnozstvom vynalozenej prdce
v tejto oblasti, avSak nehovoria uz o tom, Ci
sa politika zac¢lenovania marginalizovanych
romskych komunit realizuje naozaj kvalitne,
v dostatoénom rozsahu a s primeranym fi-
nancovanim. A prave v tom méze byt ukryta
pric¢ina mnohych neUspechov i rozEarovani.

A teraz edte kratko k financiam. Sucastou
rozSireného mytu o zbytodénosti akejkolvek
snahy v tejto oblasti je aj presvedcenie o tom,
aké mnozstvo financii na Rémov ,ddvame”.
Vygislit to presne nie je dnes mozné, ale pred-
sa len existuje par tdajov, ktoré hovoria o tom,
Ze tych nasich Rémov az tak velmi nezvyhod-
Aujeme. Casto sa napriklad spomina, Ze na
marginalizované romske komunity pojde z eu-
rofondov v rokoch 2014 az 2020 ,neuveritel-
nych” 380 miliénov eur. Vedeli ste vSak, ze to
predstavuje len 2,5 % z celkového objemu eu-
rofondov pre Slovensko na toto obdobie (15,3
miliardy eur). Je to naozaj tak vela? Casto sa
spominaju aj davky v hmotnej nddzi, ale vedeli
ste, Ze nds rocne stoja priblizne len 270 mi-
libnov eur, ¢o predstavuje asi 1,7 % vydavkov
stdtneho rozpoctu. A na déchodky pritom da-
vame 20-ndsobne viac financii. A ¢o myslite,
kolko je medzi déchodcami Rémov vzhladom
na ich kratsiu priemern0 dlzku zivota?

Dalsie zaujimavé informdcie z tejto oblasti
sa modzete dozvediet napriklad na stranke
Cena statu (www.cenastatu.sme.sk) alebo
Romsky mytus (www.iness.sk/mytus/).

Takze na zaver - dosiahnut obrat v riedeni rém-
skej otdzky je mozné, len najprv tomu budeme
musiet vietci uverit. Aj v tomto pripade totiz
plati okridleny vyrok: ,Kde je véla, tam je cesta”.
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Ako ma vnimajo ini?

14+
Obcianska vychova, Nauka o spoloénosti, Etickd vychova

45 min.

flipchart/tabula, pisacie potreby, pripojenie na internet (pripravené alebo stiahnuté video Z Kali-
fornie na slovenské lazy: siedmacka rozprdva o rasizme).

® Ziak vie vysvetlit pojem stereotypy a predsudky.
® Ziak porozumie, v éom sU stereotypy a predsudky nebezpeéné.

©® Ziak sa dokdze na zdklade pribehov viac veitit do koze rasovo diskriminovaného éloveka.

POSTUP

Na tabulu napiste nasledujice vyrazy. Vyzvite ziakov, aby doplnili 2 - 3 pridavné mena,
ktoré im v sUvislosti s danym slovom napadnU ako prvé. Nie je délezité, Ci sU pozitivne
alebo negativne, podstatné je, aby napisali prvé asocidcie, ktoré im k danym vyrazom
bezprostredne napadnd.

Vychodniar

Blavak

Dedin¢an

Bezdomovec

Rém

Domovdak (niekto z detského domova)

Cech
Opytajte sa ziakov, ako by nazvali jednym slovom predstavy, ktoré si o druhych ludoch,
skupinéch obyvatelov (ndrodoch alebo aj ndbozenstvach), vytvarame na zdklade ob-

medzenych osobnych skisenosti, alebo dnes uz aj pod vplyvom médii - televizie, novin,
¢asopisoy, internetovych stranok.



S0 to stereotypy. Mnohokrat vznikajo z nedostatku informacii. Mézu sa zakladat na
pravde, tvoria véak len malu éast ovela zlozitejsieho celku.

Stereotyp je predstava, ktord méze, ale aj nemusi byt falosnd, o sku-
pine ludi, ako napriklad nérod, mensina, ludia v uréitom povolani,
ludia urcitej vekovej kategérie a podobne. Je vytvorend na zéklade
malej vzorky ¢&i limitovanej osobnej skisenosti.

1. Povedzte Ziakom, ze im ukdzete kratke video (4:50 min.) o 12-ro¢nej Iniyi, ktord
ma otca Inda a mamu Slovenku. Zije na strednom Slovensku na lazoch a asto sa
stretdva so stereotypmi a predsudkami.

Z Kalifornie na slovenské lazy: Siedmacka rozprava o rasizme

DVANAST ROCNA

INIYA MA OTCA

INDA A MAMU —
SLOVENKU A

> » o 004449

2. Po dopozerani sa ziakov spytajte, o z videa v nich najviac zarezonovalo. Nasled-
ne im polozte otdzku, v éom mozu byt stereotypy nebezpeéné. Dostanete sa tak
k predsudkom. SkUste si ich spoloéne zadefinovat.

Predsudok je fixovany, nekriticky vytvoreny a preberany, ziednoduseny
nazor, ktory vopred predpokladé zaujatost voéi hodnotenému.”

3. V dalsej ¢asti hodiny budete pracovat s pribehom Natdlie, rémskeho dievéata,
ktoré bolo adoptované. Natéliin pribeh - Cierna v bielom svete - je rozdeleny na
dve Gasti. Rozdelte Ziakov na cca 4-élenné skupiny. Polovica skupin bude mat prvo
&ast, zvydna druho éast. (Natdliin pribeh je siéast blogov - Zivé knihy.)

4. Predstavte Ziakom Natdliu a ndsledne ich vyzvite, aby si precitali jej pribeh.

Natdlia sa narodila v roku 1996, je tanecnica a ziva knizka ,Porodila ma GzZasnd
Zena, ktord ale, bohuzial o 2 mesiace zomrela na srdiecko.” Natadliin otec sa k nej
nepriznal, nikdy sa o fiu nezaujimal, a tak musela ist do detského domova.

*KREKOVICOVA, Eva. 2001. Medzi autoobrazom a heteroobrazom. In Kol. autorov. Etnické stereotypy z pohledu roznych védnich
obord. Brno: Etnologicky Ustav AVCR, s. 17-34.


https://dennikn.sk/blog/260713/cierna-v-bielom-svete/
https://dennikn.sk/autor/ziveknihy/
https://www.youtube.com/watch?v=36ftCdqNmJc
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5. Po precitani textu nechajte ziakov v skupinke diskutovat o nasledujicich otazkach.
® K céomu mézu viest predsudky?
® Ako sa podla vas Natdlia v opisanych situéciach citila?

6. Poziadajte niekoho z prvej aj druhej skupiny, aby predstavili Natdliin pribeh, aby

kazdy Ziak mal uceleny obraz. Nasledne sa kazda skupinka podeli s triedou, na €¢om
sa ako skupinka v odpovediach zhodli.

Akym prekézkam, situéciam éelia u nés ludia inej pleti?
Co je podla vas pre nich najtazsie?
V ¢om to mézem ja, ako jednotlivec, zmenit?

Aky je rozdiel medzi stereotypom a predsudkom?

ZAUJIMAVE ODKAZY:

Online Ziva kniznica - _Menej alebo viac?
pribeh Martina Karena Jakub Cevajka - Kristina Uhlikova

Y Y

Nebezpecenstvo jediného pribehu

X


https://www.youtube.com/watch?time_continue=38&v=PNl8QORE4Z8
https://www.youtube.com/watch?time_continue=38&v=PNl8QORE4Z8
https://onlinezivakniznica.sk/videa/Telesny-hendikep/Mato-Ako-sa-zije-s-fyzickym-hendikepom2
https://onlinezivakniznica.sk/videa/Telesny-hendikep/Mato-Ako-sa-zije-s-fyzickym-hendikepom2
https://www.ted.com/talks/chimamanda_adichie_the_danger_of_a_single_story/transcript?language=sk
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Cierna v bielom svete

1. skupina

Adopcia

Jej adoptivni rodicia skosali rézne detské domovy, od Bratislavy az po Kosice, kde nepochodili. Velakrat spo-
minajo prihodu, ked prisli prvykrat do domova v PreSove a riaditelka saich spytala, & chci biele alebo rémske
deti. Vtedy jej otec pochopil, ze to asi nebude az tak jednoduché a povedal si, ze v tom nevidi rozdiel a nech
im ukdze oboje.

Natdliinho nevlastného brata nasli ako prvého. Natdliu nasiel otec v izbe, ked vietky deti spali, a ona jedi-
nd kricala na celu izbu. Jej mama pdvodne nechcela dcéru, no ked uvidela Natdliu, neodolala. Natdlia je za
adopciu velmi vdaéna. Vravi, ze keby si ju jej rodiéia nezobrali, alebo keby jej mama Zila, zrejme by Zila v osade
v Sabinove, odkadial pochédza, a bola by viachdsobnou matkou. Biologického otca nechce nikdy spoznat.
Hovori, Ze jej dal zivot a tym sa to kong&i. Jej babka bola ochotnd sa o fAu postarat, no ked pochopila, ze sa musi
postarat o dalsich Natalkinych sGrodencov, suhlasila s adopciou.

Skola

.Ako kazdé dieta som zacala chodit do skélky, ¢o bolo peklo. Prvykrat som sa stretla s rasizmom, uz v §kdlke
sa so mnou odmietali deti hrat. Ocina sa pytalo jedno dievéatko, prec¢o je Natdlka taka éierna, ocino samo-
zrejme odpovedal, Ze preto, lebo pije vela kakauka. Zadala som to tiez pouzivat, ale dlho to nefungovalo.”

Na zdkladnej §kole si musela podla vlastnych slov zaéat zvykat, Ze ju ponizujo. Hned'v prvy den prisla domov
s plaéom, lebo sa bdla reakcii novych spoluziakov. Mama jej vtedy dodala silu: ,Natalka, si vynimocny ¢lovek,
pamdtaj si to. Nikdy ta nikto neméze ponizit tym, Ze si &ierna, alebo Ze si Ciganka, ber to ako velky dar od
mamy, ktory si dostala a musis ho so sebou niest.”

Hadzali do nej bandnové Supky, zatvarali ju do Satne, na WC, ublizovali jej kadejako. Zo zaciatku to neve-
dela riesit, pod falosnymi zdmienkami sa vraj vyhybala skole aj tréningom, aby nemusela ¢elit sikanovaniu.
V deviatom ro¢niku jej spoluziak povedal, .Ze ked'je Cigdnka, tak sa ma obesit, ze on keby bol Cigdn, tak sa
rozhodne zabije".

2. skupina

Laska a predsudky

V sedemnadstich sa prvykrat zalUbila a po rok a pol trvajocom vztahu sa stretla s rasizmom qj v laske. ,Mgj
priatel mi povedal, ze ked som Cigdnka, tak so mnou neméze chodit.” Bolo to tazké, Natélia sa obdvala, Ze
podobny problém bude musiet riesit pri dalsom vztahu znova. Po ¢ase si véak povedala, Ze ju to nesmie od-
radit. ,Povedala som si, Ze mu vlastne dakujem. Nauéil ma, Ze niekto ta ponizi, ty musis este o stokrdt vyjst
hore a makat na sebe a dokdzat mu, ze urobil chybu.”

Novy pohlad a Zivé kniznice
V istom momente pochopila, ze sa na to diva z nespravneho konca. V piatich rokoch za¢ala tancovat, ne-
skor s Lacim Strikeom absolvovala mnoho televiznych vystUpeni a koncertov, momentdalne uéi deti latin-

sko-americké tance. Povedala si: ,Pre¢o? Ja som normalny élovek, ako vietci ostatni, pre¢o by som sa ja
mala skryvat doma?”

Velmi jej, podla vlastnych slov, pomohli aj Zivé kniznice. Priznala sa, Ze z prvého skolenia Zivych kniznic vybehla
s plaéom, kedZe ju pribeh jednej knihy velmi dojal. Najskér sa nechcela na projekte podielat. Strach z toho, ze
na Au modzu Citatelia reagovat rovnako emociondlne, ju vydesil. Nakoniec sa ale rozhodla, Ze je to spravna vec.
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Vzdelanie pre vSetkych?

14+
Obcianska vychova, Nauka o spoloénosti, Triednickd hodina

45 min.

pracovny list, flipcharty (alebo baliaci papier, staré plagaty) a fixky (podla poétu skupin),
3 zdpalkové krabicky.

® Ziak zhodnoti vplyv jeho/jej (rodinného) zazemia na Gspech vo vzdeldvacom procese.

® Ziak vlastnymi slovami zhodnoti déleZitost podpory svojho okolia pri jeho/jej Gspechu.
® Ziak analyzuje a porovndva dopady rozdielneho socidlneho prostredia na Uspesnost deti.
® Ziak zhodnoti podmienky a prileZitosti deti a mladych zo socidlne vyli&enych komunit.

® Ziak je schopny zhodnotit/analyzovat efektivne spdsoby integrdcie do vzdeldvacieho systému.

Rémom nezdlezi na vzdelani.

POSTUP

1. Predstavte ziakom tému hodiny, zdéraznite, Ze bude zamerand na skimanie od-
Llisnych podmienok a prilezitosti, ktoré majo deti a mladi vo vzdeldvacom procese.

2. Pozvite dopredu 3 dobrovolnikov a kazdému z nich dajte zdpalkovi krabigku. Po-
vedzte im, nech si predstavia, Ze idu sGtazit. Ulohou by bolo &o najskér zapdlit oher.
Ndasledne ich vyzvite, aby otvorili svoje zadpalkové skatulky a ukézaliich spoluziakom
v triede (jedna krabicka je plnd zdpaliek, v druhej s dve zdpalky, tretia je prdzdna).

3. Opytajte sa triedy, kto by pravdepodobne sutaz vyhral a pre¢o. Bola by sGtaz fér?

4. Vysvetlite Zziakom, Ze zdpalkové krabicky mézu v sivislosti so vzdeldvanim pred-
stavovat ,podporny balicek”, ktory pred ndstupom do skoly dostaneme od rodicov,
sUrodencov ¢i prostredia, z ktorého pochddzame.
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1. AKTIVITA: Zapalky

1.

Rozdajte ziakom pracovné listy a precitajte zadanie:

Predstavte si, Ze zapalkovd krabicka predstavuje ,podporny balik’, ktory ste do-
stali od rodiéov, surodencov, starych rodiGov alebo kohokolvek z vasho pros-
tredia pred nastupom do Skoly. Zapalky sU rozlicné formy podpory (napr. ¢ita-
nie kniziek pred spanim, kreslenie, ndvsteva ZOO a spozndvanie zvierat, priprava
desiaty...), ktoré vdm zjednodusili ndstup do skoly aj proces uc¢enia. Do pracovného
listu heslovite zaznaéte ¢o najviac ,zapaliek’, ktoré vo vasej krabicke pri ndstupe do
Skoly a poéas prvych rokov studia boli. Méze ist o materidlne veci, hodnoty a vlast-
nosti, ktoré vam vstepovali, konkrétne aktivity - budte kreativni.

Ndsledne individudlne vypracujio pracovny list a v pripade potreby konzultdcie sa
prihlasia.

Vyzvite ziakov, aby ukongéili aktivitu (nemusia vyplnit vietky poli¢ka v pracovhom
liste). Zdielajte so ziakmi odpovede na dobrovolnej baze - vyuzite metddu, v ktorej
Ziak preéita odpoved a ti Ziaci, ktori ju uviedli tieZ, zdvihno ruku. Ziaci mézu svoje
odpovede kratko odévodnit a vysvetlit, pre¢o dani vec povazovali za délezito. Naj-
Gastejsie vyskytujice sa odpovede mdzete zapisat na tabulu.

2. AKTIVITA: Predpoklady (ne)ispechu

1.

Rozdelte ziakov do 4 - 5 &lennych skupin. Polovica z nich bude skupina A (odpoveda
na otdzku A) a zvysni skupina B (odpovedaju na otdzku B). Kazdd skupina dostane
flipchart a fixky na zapisovanie, uréi si zapisovatela a hovorcu.

Vyzvite Ziakov, aby si precitali pojmy uvedené v pracovnom liste k aktivite 2 a vrédmci
timu si spoloéne vybrali 5 pojmov, ktoré:

® Skupina A: zvysuji Uspesnost Zziakov zo socidlne vyliuéenych komunit® vo vzde-
ldvacom procese.

- ~

® Skupina B: znizuji Ospesnost ziakov zo socidlne vylicenych komunit’ vo vzdeld-
vacom procese.

Ziaci v skupine pripravia odévodnenie, preéo si kazdy z pojmov zvolili a vytvoria plagét,
ktory vyuzijo pri ich prezentovani.

Kazdy hovorca skupiny md mindtu na to, aby prezentoval plagdt a svoje vybrané
pojmy pred triedou. Vytvorené plagdty mdzete nalepit na tabulu a aktivitu uzav-
riet sumarizdciou vystupov.

Diskusia méze prebiehat v ramci triedy alebo v rdmci mensich skupin, pricom na zaver
budu skupiny svoje vystupy zdielat.

Aké o¢akdvania, v suvislosti so vzdelanim, mali od vés vasi rodiCia, ked' ste nastupo-
vali do skoly? Aké ocakdvania maju od vdas teraz?

Aké maju, podla vés, oéakdvania od svojich 6-roénych deti rémski rodigia? Sa odlis-
né od ocakdavani vasich rodi¢ov, ktoré ste spomenuli? Od ¢oho to zavisi?

AkU Ulohu v nastavovani ocakavani zohrévajo Zivotné podmienky, vzdelanie rodicov,
materidlne zabezpecenie, skisenosti?

Aké ocakdvania mé od rémskych deti spoloénost? Aké ocakdvania maé od deti zo
socidlne vylGéenych komunit spoloénost? Vidite medzi tymito dvomi kategdériami
rozdiel? Ak dno, véom?

Aké ocakdvania majo sami od seba rémski ziaci? Na zaklade ¢oho sa tieto ocakda-
vania tvoria?

Co by pre vés v idedlnom svete znamenala rovnost prileZitosti?

*Ak je potrebné, uditel/ka vysvetli Ziakom pojem socidlne vylGéené komunity.
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ZAUJIMAVE ODKAZY:

Pribehy sikovnych mladych Rémov
zapojenych do programu Divé Maky.

A

Od mlada programuje a hovori piatimi
jazykmi. Mlady R6m otvorene
o predsudkoch a diskriminacii.

X

Mladi Rémski lidri na Facebooku
Generation of a Revolution.

X

.pod lampou: My, vasi Rbmovia

Pribehy Rémov, ktori mali sen. Pribeh ludi,
ktori im pomohli. A pribeh nds, ostatnych.

A


http://divemaky.sk/kategoria/absolventi/
http://divemaky.sk/kategoria/absolventi/
https://www.facebook.com/goformladiromskilidri/
https://www.facebook.com/goformladiromskilidri/
https://style.hnonline.sk/osobnosti/1695549-od-mlada-programuje-a-hovori-piatimi-jazykmi-mlady-rom-otvorene-o-predsudkoch-a-diskriminacii
https://style.hnonline.sk/osobnosti/1695549-od-mlada-programuje-a-hovori-piatimi-jazykmi-mlady-rom-otvorene-o-predsudkoch-a-diskriminacii
https://style.hnonline.sk/osobnosti/1695549-od-mlada-programuje-a-hovori-piatimi-jazykmi-mlady-rom-otvorene-o-predsudkoch-a-diskriminacii
https://www.tyzden.sk/podlampou/34148/pod-lampou-my-vasi-romovia/
https://www.tyzden.sk/podlampou/34148/pod-lampou-my-vasi-romovia/
https://www.tyzden.sk/podlampou/34148/pod-lampou-my-vasi-romovia/
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Zapalky

Predstavte si, ze zapalkovd krabicka predstavuje ,podporny balik”’, ktory ste dostali
od rodiéov, sirodencov, starych rodiéov alebo kohokolvek z vasho prostredia pred
ndstupom do Skoly. Zapalky sU rozlicné formy podpory (napr. ¢itanie kniZiek pred
spanim, kreslenie, ndvsteva ZOO a spozndvanie zvierat, priprava desiaty...), ktoré vém
zjednodusilindstup do skoly aj proces ucenia. Do pracovného listu heslovite zaznacte
¢o najviac ,zdpaliek”, ktoré vo vasejkrabicke prindstupe do Skoly a poc¢as prvych rokov
Stddia boli. Méze ist o materidlne veci, hodnoty a vlastnosti, ktoré vam vstepovali,
konkrétne aktivity - budte kreativni.

MOJA ZAPALKOVA KRABICKA
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Predpoklady (ne)ispechu

Z nasledujicich pojmov vyberte 5 tych, ktoré podla vas najviac:

Skupina A: zvysujo Gspesnost Ziakov zo socidlne vylGcenych
komunit vo vzdeldvacom procese.

Skupina B: zniZujio dspes§nost Ziakov zo socidlne vylicenych
komunit vo vzdelavacom procese.

Jednotlivé moznosti prediskutujte v time a hladajte argumenty, preéo suU niektoré
veci vo vzdeldvacom procese viac délezité a iné menej. Z vybranych pojmov vytvorte
plagat vasho timu, ktory budete prezentovat, vyber jednotlivych pojmov vysvetlite
spoluziakom.

- Jazyk - Prijatie

- Pravidla - Zaujem

- Dochadzka - Predchddzajuce skisenosti
- Naplnenie zakladnych potrieb - Vyber uciva

- Podpora -  Komunita

- Inteligencia - Skolsky systém

- Dévera uéitela - Vzdelanie rodi¢ov

- Zivotné podmienky - Navyky

- Respekt - Pristup majority

- Sikana
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V pripade, Ze Ziakov téma vzdelavania a rovnosti prileZitosti zauvjala, moZete tito
aktivitu vyuzit na rozsirenie vedomosti a prehlbenie diskusie na dalsej hodine.

V prilohe ndjdete vyroky tykajice sa vzdeldvania zozbierané z novinovych élankov, studii,
ako aj vypovede rémskych rodi¢ov, ktorych deti boli sGéastou vzdeldvacieho systému na
Slovensku i vo Velkej Britanii. Preditajte si jednotlivé vyroky a diskutujte o nich.

Predpokladom Uspesnej integréacie
rémskych deti je prijatie etnickych,
socidalnych a kultirnych odlisnosti.

Vzdelanie zabezpecuje predpoklady
na ziskanie takych zruénosti a schop-
nosti, ktoré zvysia mieru moznosti
zamestnat sa a dava tak prileZitost
stat sa konstruktivnejsim a aktivnej-
§im élenom spoloénosti. Vzdelanie
preto predstavuje vyznamny ndstroj
integrdcie, pretoze podporuje formo-
vanie socidlneho kapitalu, umoziuje
interakciu medzi odlisSnymi kultGrami
a poskytuje pristup k informaciam.

Sotolovad. V. 2011. Vzdelavani Romu.
Praha: Karolinum

Ager, Strang - Understanding Integration:
A Conceptual Framework. In Journal of
Refugee Studies. 2008, vol.21

Podla Stratégie Slovenskej republiky
pre integraciu Rémov ma slovensky
vzdeldavaci systém viaceré nedostatky,
ktoré je potrebné odstranit. Globalnym
cielom v oblasti vzdelavania je: zlep-
it pristup ku kvalitnému vzdelavaniu
vratane vzdelévania a starostlivosti

v ranom detstve, ale aj zakladného,
stredoskolského a vysokoskolského
vzdelavania s osobitnym dérazom

na odstrdanenie segregdcie v skolach;
predchédzat predéasnému ukonéeniu
Skolskej dochadzky a zabezpedéit Gspes-
ny prechod zo skoly do zamestnania.

Podla Ivattsa je nevyhnutné uznat
potencidl rémskych deti. Ocakéavania
réomskych rodin vo vztahu k Ospesnosti
ich deti, ako aj o¢akavania majority
musia byt vyssie.

Realizovat také politiky, ktoré budi
odstranovat rozdiely vo vzdelanostnej
Grovni Rbmov a ostatnej populacie.

Stratégia Slovenskej republiky pre
integraciu Rémov do roku 2020,
2011, .29

SU schopné vsetkého! Toto posolstvo
sa tazko prijima nerémskym rodiéom,
ale este tazsie tym rémskym. Potre-
buji pochopit, Ze ich deti si GZasné

a aj oni mézu dosiahnut éokolvek.

Ivatts, A. 2009. An apology would change
everything. In The Slovak Spectator

Slovensko je élenskym statom EU, kde s0 rasizmus,

segregdcia a diskriminacia povaZované za neza-
konné, no napriek tomu stale praktizované.

Traynor, I. 2007. Apartheid in the heart of Europe:
how Roma children lose out on education. In The Guardian
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Nazory rodi¢ov romskych deti
na segregdciu sa lisia. Niektori
respondenti uviedli, Ze oddelené
vzdeldavanie povazujo za vhod-
nejSie pre romske deti.

Lepsie im je, ked'si bez bielych
deti. Rozumeji si, poznaja sa,
vedia, éo mézu éakat.

Jitka

Ucéia iba svoje deti... o nase sa
nestarajd, je im to jedno. Nie je
dost préce pre Slovékov, tak
preco by uéili Romov? Niektori
by chceli uéit aj nasich, ale
nevedia ako. Nerozumeji im,
nepoznaji ich. Potrebujeme
uéitelov - Rémov!

Sabina

Predtym, ako som bol v Anglicku, som

ddifal, Ze moje deti dokonéia aspon

povinni dochadzku, aspon Siestu, siedmu
triedu. Tam som si uvedomil, Ze m6zu

byt ovela lepsie. SO Sikovné. Ked'sme sa
vratili, vidim, Ze s0 iné ako ostatné deti.
Maji dobré znamky, uéime sa aj spolu.
Maji na to, aby si nasli dobrd pracu a

niec¢o z nich bolo.

Janko

Vacsina oslovenych rodic¢ov vnima
segregdciu negativne ako rasovu
stigmatizdciu od skorého detstva.

Mali by byt spolu od mali¢ka,
nech si zvykaji. Nech nerobia
rozdiely, kto je a odkial je. Detom
je to jedno, éi je Rom, ¢i je biely.
Bolo by im lahsie v skole.

Anastdzia

Ked'som videla svoje deti, ako
sedia v jedalni a jedia so vS§etkymi
ostatnymi detmi, nechcelo sa mi
tomu verit. Hrali sa spolu, uéili sa
spolu, vsetko robili spolu. Toto je
Zivot, ako ma byt! Uéitelia k nim
boli dobri. Nepozerali na ne inak. Aj
ked'mali niekedy staré obleéenie.

Sabina - o skUsenosti z VB

Skong¢il som uénovku, ale
nebolo u nés vela Rémov, ¢o
by sa im to podarilo. Daktori
mali problém skonéit vébec
zakladnd. Niektorych to ne-
bavi, niektori uz maji rodiny.
Rodiéia by mali detom vysvet-
lit, ze skola je dolezita. Ale éo
ked'vela rodi¢ov to nevie!

Marek

Ucitelia by mali s de€mi hovorit v ich rodnej reéi. Nie je
zvlastne, Ze vedia menej ako biele deti, lebo niektoré
nerozumeju, ¢o ich uéitelka rozprava. Ked'si v prvej triede,
ti najmensi, uéitelia vravia, Ze robia zle, ale niekedy to len
nerozumeju, ¢o hovoria. Ked'nepoéivaji, to neznamené, ze
chci neposlichat, ze nemaji respekt, niekedy sa len nudia.
Bolo dobré, ked'mali asistentov, deti viac vedeli a poéuivali,

lebo rozumeli.

Janka
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Bez prace nie sU kolace

14+
Obcianska vychova, Nauka o spoloénosti

45 min.

flipchart/tabula, pisacie potreby, pripojenie na internet.

® Ziak na zéklade skutoénych pribehov redlnejsie popise Zivot ludi na okraji spoloénosti.
©® Ziak uvedie priginy nezamestnanosti v segregovanych lokalitéch.

® Ziak na zaklade prikladov kriticky reflektuje situdciu Rémov pri hladani zamestnania.
©® Ziak dokdaze vyhladat informdcie a kriticky zhodnotit ich objektivnost.

® Ziak pracuje v skupine a dokéze hladat a navrhovat riesenia.

Rémom sa nechce pracovat.

POSTUP

So ziakmi sa zamyslite nad tym, preco sa hovori, Ze Rbmom sa nechce pracovat. Myslia
si ziaci, ze je to pravda? Ak dno, preco?

Zakladné myslienky zaznamenavajte na flipchart alebo tabulu.

Rozdelte triedu na 4 skupiny. Kazda skupina dostane jednu rolu (osobny pribeh), s kto-
rou sa majo ziaci zozndmit a stotoznit. Povedzte im, aby si precitali informdcie o svojej
postave. Nasledne spolu v skupine vyplnia otdzky uvedené v pracovnom liste. (Skupin
mozete mat viac, niektoré vdak budu mat rovnakd postavu.) Nazory a postrehy ziakov
z aktivity zapiste na flipchart/tabulu a porovnajte s ndzormi na za&iatku hodiny.
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Zadanie pre ziakov:

® Domyslite vasej postave charakter, mend ludi okolo nej a dalsie charakteristiky,
ktoré podla vas ma.

® Akd praca by bola vhodné pre vasu rolu?

® Vyhladajte na internete, aké podmienky musi spliat uchddzaé o tuto poziciu.

® Porozmyslajte, Eo vietko by mala podstipit vasa postava, aby si pracu nasla a udrzala.

Vyzvite Ziakov, aby si v skupine rozdelili Glohy tak, aby zvladli splnit vsetky
zadania v pridelenom Case.

Pytajte sa ziakov nasledujice otdzky. Ziaci si mézu odpovede najskér zapisat, neskor
ich budU prezentovat pred triedou.

Zmenil sa véas pohlad na problematiku zamestnanosti?
Co vsetko by ste boli ochotni sami podstipit pre to, aby ste sa zamestnali?

Opustili by ste bezpeény priestor svojej komunity a $li do nepriatelského prostredia,
ktoré nepoznate?

I5li by ste pracovat do rémskej osady?

Vedeli by ste si predstavit, Ze vas v skole udi Rém? Co by na to povedali vasi rodidia?
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DENIS

Volds sa Denis, mas 18 rokov a byvas v malej dedinke, teda za dedinkou, asi dva kilometre pod
lesom, v Easti, ktorU volajo rémska osada. Byva tu celd tvoja rodina, doma nemdte vodu, deti
chodia pre Au do studne uprostred osady. Ked' prsi, tak je vdade blato a do mesta chodi auto-
bus len z dediny. Cesta do dediny vedie cez rolu.

Skolu si skongil v 8. roéniku a studovat. dalej si nesiel, lebo si nemal dobré znémky a §kola ta
nudila. Chodis sa teda hlésit na Urad préce, ale nedostavas ziadne peniaze, lebo eSte nemas
25 rokov. Musis teda byvat s mamou a otcom a dalsimi 4 sGrodencami. Najstarsia sestra sa
bude vydavat, lebo ¢aka dieta. Novomanzelia nemaju kam ist, teda pridu byvat k vam.

Jediné vychodisko, ktoré vidi§, je ndjst si robotu. Mas skisenosti s pomocnymi prdcami na
stavbe, lebo si chodil v lete s otcom na fusky. Platili na ruku. Nemds vsak vodicdak a autobusy
stoja az dole v dedine. Najblizsie vacsie mesto je 20 km daleko. Frajerke sa to nepdadi, boji sa,
Ze si ndjdes v meste inG.

LOJZO

Volds sa Lojzo. M&s 30 rokov, si slobodny, ale stards sa o bratove choré dieta. Malu Janku,
ktord bola operovand na srdiecko. Brat mad 10 deti a nevyhovujuce podmienky na byvanie. Tak
si si vzal malé babdatko k sebe. Byvate spolu s mamou v doméeku s jednou izbou. Mame bola
zverend do opatery vnuéka, ktord ma prave 16 rokov a nechce chodit do skoly. Snazis sa jej dat
dobry priklad a hladas si pracu.

Mdas skisenosti s manualnymi pomocnymi prdcami. Chcel by si trvalejSiu prdacu. Nie len fusky
na leto. Nemds v3ak ani podéita¢ ani internet. Posledné sludné veci si spdlil v peci, ked bola
zima a drevo na korenie doslo. Nemézes ist do lesa, mas podmienku, lebo ta chytili policajti,
ked'si bral drevo lesnikom. Listky na drevo ti odmietli predat lebo ,Cigdnom neddavaji”. Malej
Janke véak neméze byt zima, nemdze chytit zapal pluc, nahlasili by to na socidlke a vzali by
ju do domova. Pracu teda sirne potrebujes.

SONA

Volé&s sa Sofna, mas 18 rokov a skonéila si uéRovku v odbore vyroba konfekcie. Zijes len s ma-
mou. Na otca spadol mir na stavbe, ked' bol vypomdhat jednému gddzovi. Odvtedy ste samé.
Mas priatela, ktorému sa nepdééi, ze sa nechces vydat. Uz na teba dlho &akal.

Byvas v mestskej éasti spolu s ostatnymi Rémami, s gaddzami sa velmi nepoznés. Bojis sa ich,
pretoze na teba vzdy pokrikujo a mama vravela, ze ked sa im dostanes do rok, uréite ta zna-
silnia. Gaddzom netreba verit.

Zivot v chudobe sa ti ale nepdéi a chces odist. Mas véak obavu o mamu a mladsiu sestru. Preto by
si si chcela ndjst pracu niekde nablizku. V Zivote si nebola dalej ako 30 km od mesta a sama sa
bojis chodit autobusom. Minule ta nahdnali nejaki skinheadi zo zastdvky az domov. Napriek tomu
rozmyslas, ze pdjdes k sesternici do Anglicka, téd ma Specidlnu skolu, ale tam sa jej dobre dari.

DANA

Volés sa Dana, mas 24 rokov a prave si skonéila vysoks skolu, odbor ugitelka dejepisu a vy-
tvarnej vychovy. Mas priatela, ktory pracuje ako pomocnik na stavbe. V lete sa budete brat.
Hladéas si pracu vo svojom okoli. Tvoj otec pracuje na obecnom GUrade a mama je doma na
invalidnom déchodku. Byvate zatial spolu v dome v dedine. S gadzami sa poznds, vies dobre
po slovensky a vasu rodinu maju vSetci v obci radi. Malokto tusi, ze si Rdbmka.
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1. Domyslite vasej postave charakter, mena ludi okolo nej a dalsie veci
¢i charakteristiky, ktoré sa jej tykajo.

2. Akd praca by bola vhodndé pre vasu rolu?

3. Vyhladajte na internete, aké podmienky musi spliat uchadzaé.

4. Porozmyslajte, Eo vSetko by mala podstipit vasa postava, aby si
pracu nasla a udrzala.
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Socialna identita

15+
Ndauka o spoloc¢nosti, Etickd vychova

45 min.

Pisacie potreby, flipchart/tabula, vytlaéené pracovné listy &. 1 a 2 pre kazdého Ziaka.

® Ziak vlastnymi slovami vysvetli pojem socidlna identita.
® Ziak identifikuje a rozlisi zlozky svojej socidlnej identity.

® Ziak analyzuje mozné zmeny v socidlnej identite na zadklade zmeny spoloéenského &i socialno-
ekonomického prostredia.

® Ziak zhodnoti svoje postavenie v spoloénosti a z nej vyplyvajice prilezitosti/obmedzenia.

® Ziak vysvetli pojem index ludského rozvoja.

POSTUP

Napiste na tabulu velkymi pismenami slovo identita. Ulohou Ziakov je spoloéne ndjst
¢o najviac asocidcii na kazdé pismenko (alebo aspon na kazdé jednu), ktoré sa im spdja
s tymto pojmom. Napr. I - individualita, D - dar, E - etnicita, T - talent, N - ndrodnost
a pod. Ziaci volne hovoria asocidcie a vy ich zapisujete.

1. V dalSej casti hodiny budete pracovat s modelom socidlnej identity’. Rozdajte zia-
kom pracovny list &. 1, na ktorom je pripraveny model (cibulovy graf). Ulohou kazdé-
ho je vyplnit za seba graf, pridom do kazdej éasti uvedie niekolko pojmov (hodnét,
vlastnosti). Idedlne je, aby si svoj model s 2 - 3 prikladmi v kazdej Easti pripravil/a
dopredu qj uéitel/ka, a tak predstavil/a zadanie.

*Zdroj: Social Identity: Knowing Yourself, Leading Others by Kelly Hannum.



https://www.safaribooksonline.com/library/view/social-identity-knowing/9781604910001/ch04.html

a4

Zadanie:

® v strede grafu je JADRO, predstavuje zdkladné hodnoty a vlastnosti, ktoré su pre
teba klG&ové (napr. introvert, kreativny élovek, zodpovedny, dobrodruh);

® druha vrstva je ZVOLENA, tu si zapis§ veci, ktoré si si sdm/a vo svojom Zivote vybral/a -
konicky, Ginnosti, ktorym sa venujes (bezec, skaut, maliar, hudobnik, lezec, dobrovolnik...);

® tretia vrstva je DANA tu si zapis to, &o ti je dané, s &im sa narodil/a, ako je pohlavie,
farba pokozky, socidlny status, rodinné zdzemie a pod. (biela, zena, sestra, strednej
vysky, narodend v rodine VS vzdelanych ludi/v robotnickej rodine a pod.).

Tento model vam poslizi dostat sa k téme privilégii, ktoré mame. Ako sovisi
to, o mi je dané, s tym, ¢o si zvolim: ¢o robim (profesiu) a comu sa venujem
@ (koniéky a pod.)? Ziaci budd nad touto vecou uvazovat v kontexte, ako by
to bolo, keby som bol/a inej farby pleti, iného pohlavia, socidlnej vrstvy, i
pochdadzal/a z krajiny, ktord je daleko menej rozvinutd ako Slovensko.

2. Nechajte ziakom 5 - 7 min. na vyplnenie ich modelu. Potom ich vyzvite, aby si vo dvo-
jiciach povedali, &o si zapisali. Ak sa ndjde dobrovolnik &i dobrovolniéka, ktory/ktord
chce svoj model predstavit, dajte mu/jej priestor.

3. Rozdajte ziakom pracovny list &. 2, v ktorom budd mat za Glohu porozmyslat a odpo-
vedat kazdy sdm za seba na nasledujice otézky:

a. Ako by vyzeral méj zivot, keby som mal/a: iné pohlavie, inG farba pokozky, bol/a
jedinacik vs. z viacero deti, iny socialny status? V éom by bol iny?

Keby som mal/a:

®

® ®®

iné pohlavie;
in0 farbu pokozky;
3 - 5 strodencov (ak mdm dvoch a viac, keby som bol/a jedinacik);

keby som sa narodil/a v menej rozvinutej krajine ako je Slovensko, napr.
v Maroku, Keni’.

b. Vdaka éomu som teraz tym, kym som? Za éo som v Zivote najviac vdaény?

Ako sa vam darilo doplnit jednotlivé ¢asti grafu?

Ako sa vam vyplaoval pracovny list ¢. 2?

Bolo tazké si predstavit vas zivot, keby...?

Aky typ pokozky, etnicity ste si predstavili pod inou farbou pleti?

Kolki z vas ste si predstavili R6ma?

Aké je to byt Rémom na Slovensku?

Poznate osobne nejakého mladého Réma, Rémku a jeho osobny pribeh?**

Co vo véas najviac zarezonovalo z tejto aktivity?

Je niec¢o nové, ¢o ste si o sebe uvedomili?

*Podla Indexu ludského rozvoja je Slovensko na 40. mieste, Maroko na 123., Kefia na 146. Index ludského rozvoja angl. Hu-
man Development Index (skr. HDI) je porovnavaci Gdaj chudoby, gramotnosti, vzdelania, priemernej dizky Zivota, pérodnosti
a dalsich faktorov §tatov sveta vypracivany Organizédciou Spojenych ndrodov (OSN). Standardne sa pouZiva na meranie po-
tencidlnej socidlnej prosperity. Index vymyslel v roku 1990 pakistansky ekoném Mahbib al-Hak (angl. Mahbub ul Haqg) a od
roku 1993 ho OSN pouziva vo svojej roénej sprave. Udaje sU zo spravy UNDP z roku 2016.

**Pozri zaujimavé odkazy za aktivitou Vzdelanie pre vsetkych?


http://hdr.undp.org/en/content/human-development-report-2016-human-development-everyone
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a. Ako by vyzeral méj zivot, keby som mal/a: iné pohlavie, in0 farba pokozky, bol/a
jedinaéik vs. z rodiny s viacerymi detmi, iny socialny status? V éom by bol iny?

(Porozmyslaj nad tym, ako by sa Lisilo napr. tvoje byvanie, volnoéasové aktivity,
rodinné zdzemie, financna situdcia, sny do budicnost.i...)

Keby som mal/a:

iné pohlavie:

in0 farbu pokozky:

3 - 5 sUrodencov (ak mdm dvoch a viac, keby som bol/a jedindcik):

keby som sa narodil/a v menej rozvinutej krajine, ako je Slovensko
(napr. v Maroku, Keni, Afganistane...):

b. Vdaka éomu som teraz tym, kym som? Za éo som v Zivote najviac vdaény/a?
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Zo Zivota

16+
Obcianska nduka, Nauka o spoloénosti, Etickd vychova, Slovensky jazyk

45 min.

pisacie potreby, flipchart/tabula, vytlaéené blogy podla poétu skupin (aspon 2 do skupiny), vytlageny
pracovny list s otdzkami pre kazdého Ziaka.

® Ziak na zéklade skutoénych pribehov popise prekdzky pri integrdcii sa do vaésinovej spoloénosti.

® Ziak na zékladne popisu redlnych situdcii analyzuje, s akymi prejavmi diskrimindcie mézu byt
konfrontovani Rémovia (prislusnici mensin).

® Ziak vysvetli, o je to blog a dokdze popisat rozdiely od novinového &lanku.

® Ziak interpretuje text a na zdklade jeho obsahu dokéze diskutovat.

POSTUP

Opytajte sa ziakov, o je podla nich blog a ako sa lisi od bezného novinového élanku?
Spytajte sa, & &itajo blogy, & maju nejakého oblubeného blogera/blogerku? Najdu sa
u vds v triede nejaki, ktori blogy pisu?

1. Povedzte ziakom, ze dnes budete pracovat s blogmi jednej zeny, ktord sa dlhy ¢as
venuje vzdeldvaniu a prdci s mladezou. Aktudlne posobi ako lektorka, vedie semi-
nare a kurzy, ako pre ludi zo socidlnej oblasti, tak aj z medzinarodnych spoloénosti
a oblasti obchodu. Tato Zzena sa vold Janette Motlovd (Maziniovd) a je Romka.

2. K dispozicii mate styri rézne blogy z Janettinho Zivota. Ziakov rozdelte do skupin
(4 - 6 clennych) a kazdd skupina dostane jeden blog z prilohy. Idedlne je, ak bude
v jednej skupine viacero képii, aby sa Ziakom dobre Citalo. Nechajte im dostatok
¢asu na precitanie blogu.
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ktory nie je Rom. Ak tento pojem nie je ziakom zndmy, objasnite im ho

@ Janette ¢asto vyuzZiva pomenovanie gadzo. Oznacéuje sa tak clovek,
skér ako zaénd Eitat blogy.

3. Po precitani blogov rozdajte Ziakom pracovny list. Kazdy Ziak vyplni sdm za seba
prvé dve otézky. Vyzvite ziakov, aby vo svojich skupinkéch zdielali, &o si zapisali.
Tretiu otdzku prediskutujo ziaci spolocne v skupinke a zapisu si, na ¢om sa zhodli.

4. \/yzvite Styroch Ziakov (kazdého z inej skupiny), aby v skratke predstavili pribehy -
blogy. s ktorymi pracovali.

Na zaciatku doplite ziakom zdkladné informacie o Janette (z opisu na konci).

V ¢om bol/i pre vés pribeh/y, ktoré ste si preéitali silné?
Co je podlavés pre mladého Réma/Rémku najtazsie, ak chee Zit ako ,poriadny gadzo"?
Aké sU najéastejsie prekdazky, ktorym musi celit?

Bolo nieéo, ¢o vas prekvapilo?

Pochddza z Trenéina a svoje vzdelanie si vybojovala neutichajocim
hladom po vedomostiach a spozndvani nepoznaného. Vystudovala
socidlnu prdcu na Fakulte socidlnych vied a zdravotnictva Univer-
zity Konstantina Filozofa v Nitre. Pracovala ako poistnd poradkynia,
robotnicka, asistentka uéitela na zdkladnej skole, manazérka pre
vzdelavanie na Urade splnomocnenkyne vlady pre réomske komuni-
ty a projektova manazérka v IUVENTE - Slovenskom institute mla-
dezZe. Dnes vedie vlastnl organizéciu Eduma (od emécii k poznaniu)
a je aktivna lektorka. Svoje ndzory, pribehy a postrehy publikuje na
blogoch, v roku 2009 za ne ziskala Novindrsku cenu. V roku 2018
Janette Maziniova ziskala ocenenie lektorka roka. Janette je matka troch deti, z toho
Foto: Naddécia Orange Slovensko jedno ma adoptované a jej manzel je ,gddzo" (nie je R6Gm).

Zaujimavé odkazy:

Blogy Janette Motlova Maziniova Janette Motlové:
k Réméina nepozna slovo budicnost

Clanok, v ktorom Janette hovori o tom,
aké to je byt Cigdnkou v gddzovskom svete.

X


https://maziniova.blog.sme.sk/
https://www.zenyvmeste.sk/janette-motlova--romcina-nema-slovo-buducnost
https://www.zenyvmeste.sk/janette-motlova--romcina-nema-slovo-buducnost
https://www.zenyvmeste.sk/janette-motlova--romcina-nema-slovo-buducnost
https://www.zenyvmeste.sk/janette-motlova--romcina-nema-slovo-buducnost
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Lesk vratnych flias...

Niekedy ¢lovek urobi nieco, o ¢om nerdd rozprava.
Vie, Ze to musel urobit, no boji sa reakcie ludi.
Ved ¢o by si o hom pomysleli, ak by to vedeli?

Najlepsie rychlo zabudnit...

Piatok, prvy den novomestského
jarmoku...

Takd udalost a vzdy vtom nesprdv-
nom case! Par dni pred materskou,
bez jedinej koruny navyse... A akoby
to nestacilo, byvam priamo na na-
mesti - v centre toho vsetkého...

.Maminka, ¢o to budU predévat
v tom zelenom stanku? Myslis, Ze
by sme sa tam mohli ist pozriet?
A kolko deticiek méze ist na jeden
kolotoc?”

S pribUdajucimi hodinami sa zvy-
Suje nielen poéet (udi na nédmesti,
ale gj intenzita Marekovych ota-
zok. Ci sU tie kolotoée farebné, &i
tam modze ist qj on, &i sO v tych
stdnkoch aj perniky pre diabeti-
kov. Snazim sa mu vysvetlit, ze
nemdme peniazky. ESte cakaju na
poste a my si po ne mézeme ist az
o par dni.

JAle to uz nebudud kolotocelll’, ne-
Stastne zvold, otodisa spat k oknu.
Nasledujice hodiny je v byte ne-
zvy&ajné ticho... Kedykolvek sa na
neho pozriem, vidim ako z okna
sleduje jarmo&nl atmosféru nale-
peny na sklo.

Zviera mi hrudnik. Hnevédm sa
na seba, no ni¢ viac neviem te-
raz urobit. Nikto z nasich penia-
ze nemad. Davky chodia vsetkym
v rovhakom ¢&ase. Bud mdme
vSetci, alebo nikto...

Sobota, druhy defi novomest-
ského jarmoku

Nevydrzala som ten jeho smutny
pohlad a vzala ho medzi sténky.
Len sa pozriet, nasat ruch a jar-
mocnU atmosféru...

.No éo malicky, ¢o si vyberies?"”

.Viete teta, mate to tu pekné. Ale
my si nemdézeme ni¢ kipit, eSte
sme nemali materskd.”

Nedela, posledny defi novomest-
ského jarmoku...

Vstdvam skoro. Byvat na ndmesti
je vyhodné, ale nie vzdy prijemné...
Nocnd zdbava nejakych mladikov
pod oknami zanechala nejaké tie
stopy - érepy, zvratky a flase viet-
kého druhu. Plastové, pivové, vino-
vé. Niektoré z nich Uplne celé, len
smradlavé a - uréite zalohované...

Pri poslednej myslienke sa miv za-
Lodku rozlieva udny, neidentifiko-
vatelny pocit. Zalohované flase!
Vaham len pdr sekdnd. Rychlo
zbieram tie naokolo a bleskovo vy-
behnem do bytu, nech mdm Llepsi
rozhlad... Nemylila som sa, vSade
- po celom ndmesti - s porozha-
dzované flage. Komodity! Len tak
pohodené peniaze, o ktoré nikto
nestoji!

O dve hodiny sice Marek velmi ne-
chépe, ze sedina kolotodi, aj ked'sme
eSte neboli na poste, ale oCividne si
jozdu na retazdku uziva. Rovnako
ako cigdnsku v zemli a zhadzovanie
plechoviek loptickou...

Vecer, s obavou aj ocakdvanim,
pozerdm z okna. Stratégiu mdm
vymyslens - musime pockat, az sa
zotmie, ale sGEasne pozbierat fla-
Se skor nez zamestnanci technic-
kych sluzieb za¢nU ten jarmocny
neporiadok upratovat. Malého ne-
chdvam doma s mojim desatroé-
nym bratom a v priebehu niekol-
kych desiatok mindt pozbieram
s manzelom to, ¢o ini povazuju za

.Zbytone vynalozenu energiu pre
pér koron”. My nie. Za kazdou fla-
Sou vidime 4 koruny. A za kazdou
korunou jedlo pre rodinu.

Zvysok noci travim nad vanou
umyvanim a c&istenim vsetkych
flias od etikiet a Stuplov. Nejde
to lahko, no ked si spomeniem
na prekvapenie v ociach spolu-
Ziacky z gympla, drhnem viac...
Videla ma prave vtedy, ked som
spomedzi karténovych krabic pri
smetiaku vyberala dve vinovky...
Muselo to vyzerat ,0zasne” - jed-
na z vybornych studentiek a hla-
dé flase pri smetiakoch... To som
teda dopadla...

Zrazu ma prepadne (Utost a zve-
ziem sa na kolend. Neviem, ¢i pla-
¢emviac od hanby, hnevu, ponizenia,
alebo nad svojou neschopnostou...

Pondelok a dalsie dni po novo-
mestskom jarmoku

Uz od Siestej rdno obehdvam ob-
chody a menim flage za peniaze.
A peniaze za jedlo... Presne 72 flias...
Mali sme ranajky, obed a veceru na
dalsie tri dni. No hoci pocitujem spo-
kojnost pri pohlade na stastny vyraz
syna pri ranajkdch @ la Svédsky stal,
slubujem si, ze nikdy viac nepodnik-
nem podobni ,akciu” sebaponizenia
zberom flias po opilcoch...
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ZajtrajsSok neriesi...

Ide ma porazit, ked vidim, kolko vyvara. Dokonca
aj u mna doma je schopnd moje tyzdenné zasoby

minUt za jeden den....

Telefonat...

.Kristinka, mohla by si mi poslat
dvadsat euro na lieky?”

.Mami, ved si véera mala décho-
dok... To si uz véetko minula??”

JAle Kristinka, vSak potrebujeme
jest. A ¢o to je - ten maly décho-
dok? Par kuskov bécika, kUsok
stehna a hned' je po peniazoch.
Za lieky sa nasi nenajedia, ale
z mdsa éno.”

No, to jej .pdr kiskov mdsa” po-
zndm... Ja by som to mala na tri
tyzdne - ona v lepSom pripade
na dva dni, v horSom len na obed.
A tak som jej tie peniaze na lie-
ky poslala - ved ¢o uz narobim?
Zmenit ju neviem a bez liekov ju
tiez nenecham...

Navsteva...

Vyberdm z mraznicky mdso. Prave
vo chvili, ked sa uz niekolko mi-
noOt rozhodujem medzi bravéovym
a kuracim, vchadza mama. Chvilu
neveriacky na mia pozerd ako vy-
kladédm a opdat schovavam madso,
potom si sadne, pokriti hlavou
a zacne plakat. Tak nezvycajne
- tichucko. Bez afektu, bez kriku.
Prekvapene na Au pozerdm a mar-
ne sa snazim zistit, ¢o sa deje...

Po niekolkych mindtach sa na
mna koneéne pozrie s pohladom,

ktory mi neskutoCne zachddza
pod kozu: ,Kristinka, povedz mi, ¢o
som to ja vychovala za dcéru? Ako
len ty mézes kazdy vecer spokoj-
ne zaspdavat s plnym mrazékom
mdsa?? Ako sa ty rdno mézes
spokojne zobudit a usmievat saq,
ked'vies, ze kusok od teba ziju ro-
diny, ktoré nemajo dat detom ¢o
jest ?2?2?"

Tentokrdt som bola prekvapend
ja - zmohla som sa len na jediny
.gadzovsky"” argument, ktory mi
napadol: ,Mama, ale to mdm pre
svoje deti! Ved' kto dd mne, ked'ja
nebudem mat!?”

Mama ma opdt previta tym svo-
jim pohladom a so slzami v oé&iach
odpoveda: ,Nikto, Kristinka, nik-
to... Lebo ty neddavas nikomu.”

MOJA mama...

Délezité pre nu je, aby dnes vset-
ci boli najedeni... A ked'vaetci, tak
naozaj véetci - je jej jedno, Ci je to

jej vnuk alebo susedovo dieta. Ved'

dnes dd& ona - zajtra daju oni...

A odo mna, samozrejme, ocakad-
va tiez, ze budem ddavat. Pretoze
mdam vraj viac, ako k Zivotu nevy-
hnutne potrebujem. Chdapem ju,
no aj tak nie som schopna zit ako
ona. Zit ako mnoho dalsich. Spo-
liehat sa na to, ze niekto predsa
nieco zozenie a podeli sa.

Viem, Ze jej stdle budem posie-
lat na lieky, aj na to ,masso”. Na
zmenu je uz prilis stard... No nie-
kde v kutiku duse diofam, Zze Coraz
viac mladych v komunite zacne
mysliet na zajtrajsok...

Aj ked - mozno raz motyka vy-
streli a moja mama mi jedného
dha zavold: .Kristinka, odlozila
som si k tebe do mraznicky méso
na buddcu nedelu.”
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Miluj suseda svojho...

Mdme byt. Pekny, trojizbovy, v nasej vysnivanej
lokalite, s dobrou cenou. Uz len urobit nejaké tie
nevyhnutné Upravy a mézeme byvat...

Tri tyzdne pred diiom D...

A vy, kam idete?", pyta sa ma
chlapik vo vytahu.

.Na druhé’, odpovedam.
LA kloce mate?”

Zastrngotdm mu nimi pred ocami
a nechdvam ho prekvapeného vo
vytahu samého...

O nieco neskér premyslam, éi som
predsa len nemala reagovat o nie-
éo ,Stiplavejsie”.. Nakoniec ma
upokojuje priatel objatim a slova-
mi: ,Neboj, ved' ked' nds spoznaju,
bude dobre.”

Dva tyzdne pred diom D...

Vychddzame s mamkou, bratom,
otéimom a malou Rebeccou z bytu
patriéne zmoreni - kuchyna vyma-
lovand, stierka nahodend, staré
zéclony zvesené. Uz len vyhodit
vSetky rarohy a zaviezt nasich do-
mov... Na odchod sme si viak vy-
brali to najnevhodnejsiu chvilu - vo
vchode sa kond domovéa porada.
Takmer dvadsat (udi...

.Preboha, a toto ¢o md zname-

nat?”, zvold pani v momente, ked

nds vidi vychddzat zo schodiska
priamo do vestibulu. No, podla
niekolkych naozaj zhnusenych vy-
razov tvari naokolo usudzujem, ze
pohlad na zastup 4 a pol Cigéna
s karténmi a tesco-taskami v ru-
kdch pre tento .slusny” paneldak
asi nie je velmi lakavy. A hoci som
sa citim neskutocne ponizend,
tahdm mamu von v obave, aby si
nezmyslela odistit cest jej tvrdo
pracujucej dcéry. DAmu, ktord nds
evidentne povazuje za bezdomov-

cov, stiham este upokojit slova-
mi: ,Pani, ale ja tu byvam!”

Pri jej rozsirenych zreniciach si
vSak nie som celkom istd, Ci prave
tieto slovd chcela pocut. No to som
uz nemala ¢as rozoberat, pretoze
sa ozvala dalsia zenska: A dvere sU
tam!”

Tyzden pred diom D...

Uz niekolko dni premyslam, &i sa
eSte vobec teSim na novy byt...
Som smutnd, neStastnd a nahne-
vand na svoju naivitu. Takmer som
Uz zacéala verit, ze ludia predsa
musia vidiet, ze som ,normalna”.
V celej tejto situdcii si uvedo-
mujem, Ze Zivot v meste plnom
cudzincov mi Uplne vzal moju
schopnost odréazat a prehliadat
Otoky ludi, ktori mi mézu slovami
ublizit... Akosi prirychlo som si za
posledné dva roky zvykla na pri-
jemné pohlady ludi, Ustretovost
predavaciek a akceptdciu inakos-
ti. O to viac ma opdtovny nega-
tivny zazitok zabolel. Citim zlost,
bezmocnost z toho, ze po pre-
konani bariér a presvedéeni (udi
o0 mojej seridznosti pri kUpe bytu,
musim odoldvat dalsim - tym
tazsim... PresvedCit susedov, ze
nie som neprisposobivd a naozagj
mam pravo kopit si byt v ich pa-
neldaku ako ktokolvek iny.

Hm, uz ddvno som necitila takO
frustraciu ako v tychto chvilach...

Den D...

Stahujeme sa. Uz po niekolkykrat
vyndsame ndbytok hore - dolu vy-
tahom. Deti sU poucené o ,nasej

situdcii” a ja som vyzbrojend ener-
giou a chutou reagovat na kamen
chlebom... Kazdého, koho streta-
vam, zdravim so Sirokym Usme-
vom. Nie vSetci sice mdj Usmev
opdtuju, ale predsa len s niektory-
mi nejaké to slovo prehodim...

Dva tyzdne po...

Po par dioch zistujem, ze najlepsi
priestor na dotiahnutie svojej mi-
sie je vytah - ludia mi odtial ne-
maozu ujst a ja s nimi mézem viest
v lepSom pripade dialég, v hor-
Som monolég. Onedlho spokojne
konstatujem, Ze susedia ma ¢o-
raz castejsie zdravia s Usmevom
a nejakou tou iskrou v ociach,
prajo mi prijemné byvanie a do-
konca sa ponukaji pomdct vy-
niest nasu novU postel... Nechce
sa mi tej zmene verit... Zdd sa mi
to celkom lahké... (aj ked ma zo-
Ziera pocit, ze ak by priatel nebol
Cistokrvny Gadzo, tak by to tak
lahko neslo...).

Minuly pondelok

Uz pér mindt sedim v oblibe-
nom kresle a nasdvam priestor,
ktory je mojim novym domovom...
Drzim v ruke svoje kliée a po prvy
krat mi zelezo vonia... V tej zvlast-
nej atmosfére si zrazu spomeniem
na slovd, ktoré mi povedala pria-
telka v tazkej chvili: ,Janette, raz
sa Ti vSetko dobré vrati.”

Napliia ma pocit, Ze zaéina mat
pravdu...
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Kto chyba Cigdnc¢atadm?

SU také, ako som bola ja - zvedavé, nadsené a plné
chuti nieco vidiet, dokdzat, zazit. Nieco, ¢o doteraz
nemohli... Zvedavé Cigdncatd, ktoré uz maju svojich
kamardtov Gadzov. Vzdy, ked ¢itam ich slova,

som takd namdkko - neviem, ¢i starnem a som
citlivejsia, alebo je to tym, ze si spomeniem na moju
Lenku - spoluziacku z gymnazia...

Trinastka so Zltoéervenym
salom...

.Preco zltocerveny? Ved budes
vyzerat ako Cigdnka!”, spytala sa
ma mamka, ked som ju koneéne
donutila ustrikovat mi sal, kto-
ry bude mat asponn dva metre
a presne len tieto dve farby.

JAj Lenka taky ma, tak preco nie ja?”

Mamka akceptovala, ustrikova-
la - a ja som az po troch rokoch
pochopila, Zze tymi farbami som
preukazovala svoju oddanost
trencianskej Dukle...

Strnastka, éo si po prvykrat
umyla zuby...

LTy si nejdes umyt zuby?”, spytala
sama Lenka na lyziarskom vycviku.

O chvilku”, odpovedala som a pre-
myslala, & mi moje vreckové po-
staci na zubnU kefku a pastu dolu
v bufete.

Vystacilo. Sice som minula takmer
véetko, ale ten pocit, ked som si
prvykrat presla jazykom po Cis-
tych zuboch a citila to svieZost,
stdl za to...

Sestnastka so zmalovanym
ksichtom...

.To ¢o mas za mejkap? Ved vyze-
ras ako semafor’, poznamenala
so smiechom dva mesiace pred
stuzkovou, ked som chcela vyze-
rat starsia, krajsia a pritazlivejsia.
Takd ako ona...

Na stuzkovej som uz bola vybavend
vhodnou kozmetikou a schopnos-
tou upravit sa. Mama krutila hlavou
aja som zaspdavala s Uzasnym poci-
tom odmalovanej a Gistej pokozky.
Uz Ziadne cierne skvrny na perine
a niekolko dni zlepené mihalnice,
ktoré sa vodou nedali umyt...

Takmer ako moja sestra...

Tie Styri roky boli pre mia tie naj-
stastnejsie - citila som sa ako
Clovek, dievéa, zena. Lenka mi
otvarala oé¢i a ukazovala Earovny
svet, ktory bol pre nu Uplnou sa-
mozrejmostou. Vzdy s prekvape-
nim zistovala, ¢o vietko neviem
a nemdm. A ja som s prekvape-
nim, a aj so smutkom, vnimala, ¢o
ona md a JA nemdm...

Zvlastne - pokial som o tom vset-
kom nevedela, nikdy mi to nechy-
balo...

Tak, ako nikdy nechybal ,biely svet”
mojej mame, ani jej mame...

Tak, ako nechyba ani tym nasim
Cigdncatdam...

Vela z nich nema svoju ,Lenku”,
ktord by im ukazala, ¢o vSetko im
svet mimo hranic ich malej ko-
munity mdze dat.
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Otazky k blogom

1. Napiste prvy pocit (slovo), ktoré vo vas po precitani blogu zostalo
(ktoré védm napadlo).

2. Co z pribehu vo véas najviac zarezonovalo?

3. SkUste sa zhodnit v tom, o bolo na opisanej skisenosti pre Janette najtazsie.
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Speed Hating -
Rande s diskriminaciou

14+ (aktivita pre skupinu max. 20 Ziakov)
Obc¢ianska vychova, Nauka o spoloénosti

45 min.

karticky s textom na simuldcie, stopky, pracovny list na zaznamendvanie reakcii ziakov.

® Ziak si na zdklade simuldcie redlnych situdcii uvedomi, s akymi prejavmi diskrimindcie
mozu byt konfrontovani Rémovia (prislusnici mensin).

® Ziak vlastnymi slovami zhodnoti postoje vo&i Rémom.

® Ziak je schopny analyzovat kontext pri spozndvani nového éloveka a pri inych situdcidch,
s dérazom na nevyhnutnost vyhnot sa predsudkom na zdklade prvého dojmu.

® Ziak pomenuje prejavy diskrimindcie a kriticky posidi ich vyskytovanie v kazdodennych situdcidch.

Vsetci Rdmovia sU rovnaki.

Priprava: Pred za¢atim aktivity/hodiny pripravte miestnost - sedenie ma byt prispésobené
na ,speed dating”. Lavice rozlozte do linie vedla seba podla poétu Géastnikov, pri kazdej

@ lavici nech sU 2 stolicky oproti sebe, na lavice polozte 2 karticky s textami simuldcii. Dajte
pozor, aby boli karticky obratené textom dole, aby sa karticky nepomiesali a obaja partneri
mali texty k rovnakej simuldcii.

POSTUP

1. Pozvite ziakov do triedy, vyzvite ich, aby utvorili dvojice a usadte ich do lavic oproti
sebe.

2. Opytajte sa ziakov, ¢i poznaju koncept Speed datingu (rychle rande) a vyzvite ich,
aby popisali jeho priebeh.
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3. Vc¢om vidia vyhody a nevyhody tohto druhu spozndvania? Zapojili (by) sa? Nakolko
je pre nich pri spoznavani novych ludi délezity prvy dojem? Co ho méze ovplyvnit?

V nasledujocich mindtach si spoloéne vyskisame aktivitu podobnU Speed datingu,
ktora vam priblizi situdcie, s ktorymi sa ludia v nasej spoloénosti bezne stretdvajd, no
my si to ¢asto v nasej pozicii neuvedomujeme. Nepdjde o klasické ,rande’, stretnutia
partnerov, ale simuldcie beznych situdcii z redlneho Zivota. Polovica z vds bude sediet
na pravej strane lavic a bude mat poéas ,randenia” fixnd rolu (rola B), druhé polovica
bude sediet. na lavej strane a svoje roly bude striedat (rola A).

V pripade, Ze je poéet ziakov v triede neparny, uéitel dé jednému
rolu ,reportéra”, ktorého Glohou bude zaznamenat rozdiely v simu-
Llaciach, ktoré st hrané na zdklade daného scendra, so simuldciami

@ 6 - 10, kde maju aktéri moznost improvizovat. Méze sa pohybovat po
triede, sledovat rozhovory a svoje pozorovania, zmeny v priebehu situ-
dcie a zaujimavé reakcie aktérov zapise do pracovného listu.

Na kaZzdej lavici ndjdete karticku - na pokyn ju otodite, v tichosti si precitate po-
pis vasej postavy, nasledne vds vyzvem, aby ste zaéali ,randit”. Dialég budete viest
s partnerom oproti vam podla scendra, ktory mate napisany na karticke - poradie
je oznadéené éislami. Nedoplriajte text o vlastné ndzory, pokial na to nedostanete
pokyn. Po skonceni kazdého dialégu zapisete vase reakcie a dojmy do pracovného
listu. Na zaver zhodnotime priebeh aktivity, budeme zdielat dojmy a postrehy a hla-
dat alternativne rieSenia danych situdcii.

Scendre, ktoré budete hrat, boli vytvorené na zaklade skuto&nych vypovedi ludi,
ktori ich zazili na vlastnej kozi, ide o redlne situdcie, s ktorymi sa stretli. Cielom
aktivity je mat moznost ocitnit sa v pozicii niekoho iného, stotoznit sa s nim na
chvilu a vyvodit zavery a pozorovania k motivomn a prejavom diskrimindcie. Chcel/a
by som vés pozvat k tomu, aby ste vysli zo svojej komfortnej zény a svoje roly hrali
autenticky - budte skutoéni, otvoreni, aktivni, aby ste dané situdacie prezili naplno
a boli schopni vyvodit zavery.

Na zdver mézete vyzvat jedného zo ziakov, aby zhrnul pokyny a este raz zopakoval
priebeh aktivity.

Pripravte lavice podla pokynov na zagiatku. V pripade, ze chcete dat Ziakom viac &asu na
aktivitu a reflexiu, mézete ,randenie” rozdelit na dva samostatné timy a tomu prispdsobit
aj sedenie. V tom pripade prva skupina hrd iba situdcie 1 - 5 a druhd situdcie 6 - 10. Moz-
nost improvizovat pre rolu B nastdva v tomto pripade nie po piatom, ale po tretom kole.

1. Rozdajte kazdému ziakovi pracovny list na zaznamendvanie reakcii a dojmov.

2. Odstartujte prvy rozhovor (2 min.) a vyzvite Zziakov, aby si precitali popis svojej roly
a ndsledne zacali dialég. Poziadajte ich, aby diskutovali autenticky a zdroven s
ohladom na ostatné dvojice, ktoré sa aktivity zG&astiuji. Po ukoné&eni dialégu si
kazdy UCastnik zapise dojmy z rozhovoru do pracovného listu a v tichosti ¢akd na
za&atie daldieho rozhovoru. Ziaci, ktori sedia na pravej strane, ostdvajo na svojich
miestach, Zziaci nalavo sa posunu o jedno miesto doprava. Spustite dalsiu sériu roz-
hovorov a pokracujte podobnym spésobom.

3. Vistom momente (napr. po 5. rozhovoroch) mézete ozndmit ziakom na pravej strane
(rola B - fixné rola), Ze mozu do dialégu vlozit vlastné reakcie a svoje texty upravit.
Ziaci na lavej strane (rola A) sa taktiez nemusia striktne drzat scendra, ale reagovat
na texty partnera. Zdéraznite ziakom, aby improvizované rozhovory vyrazne nepredl-
zovali a drzali sa témy. Taktiez, aby svoje reakcie na nové simuldcie detailne zazna-
menali do pracovnych listov.
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Po ukonceni vsetkych rozhovorov ukoncite aktivitu, vyzvite Ziakov, aby si zobrali sto-
licky a usadili sa do kruhu, opytajte sa ziakov na celkové dojmy z aktivity a plynule
prejdite do Casti reflexia.

Polozte ziakom nasledujice otazky:

Ako sa citite po aktivite?

kazdy Ziak povie jedno pridavné meno, ktoré najviac vystihuje jeho aktudl-
ny pocit. Ziaci odpovedajo podla poradia, v akom sedia.

@ Na zachytenie bezprostrednych dojmov ziakov mézete pouzit jedno slovo:

Ako ste sa citili vo svojich pozicidch? Mali ste pocit kontroly nad situdciou?

Na zdklade pracovnych listov si prejdite prvych 5 simuldcii (alebo menej - podla &aso-
vych moznosti). Pytajte sa najskor ziakov, ktori sedeli na pravej strane (rola B - fixna
rola) a neskér tych, na lavej strane. Zdielanie je dobrovolné.

Aké dojmy vo vés vyvolala dand situdcia? Ktord situdcia bola najprijemnejsia a preco?

Specidlnu pozornost venujte reportérovi, pokial bol uréeny, ktory poskytne pohlad
na simuldcie zvonka.

Prejdite k situdciam, ked ste dali ziakom moznost prispdsobit si scendr. Pytajte sa
najskor ziakov, ktori sedeli na pravej strane (fixna rola):

Ako ste sa citili? Akym smerom ste posuivali dialég?
Opytajte sa ziakov na lavej strane:
Zmenilo sa nieco? Ako ste reagovali?

Pokial sa Ziaci na pravej strane rozhodli reagovat v improvizovanej Easti miernejsie,
opytajte sa, preco sa tak rozhodli a ako/¢i sa priebeh simuldcie zmenil. Co z toho
vyplyva?

Ako mozno ziskané poznatky a zazitky z tejto aktivity uplatnit pri téme stereotypizdcie
Rémov? Zmenilo sa nieco vo vasom pohlade na tuto oblast? Co pre vas znamend prvy
dojem? Ako vieme tieto zazitky ¢i poznatky premietnut do bezného zivota?

lenia pre multikultdrne zdlezitosti Studentského parlamentu Univerzity
na Floride.

@ Poznémka autora: Tato metodika bola vytvorené podla aktivity z odde-

ZAUJIMAVE ODKAZY:

Chcela by som sa prejst po meste bez
toho, aby si ludia chytali veci
O rizikach prvého dojmu pise vo svojom blogu
12-ro¢nd poloviénd Indka Iniya.

X

*Pribeh Iniye vo forme videa je vyuzity v aktivite s nGzvom Ako ma vnimajd druhi.


http://ciernalabut.sk/1870/chcela-by-sa-prejst-meste-bez-toho-aby-ludia-chytali-veci-pise-12-rocna-polovicna-indka/
http://ciernalabut.sk/1870/chcela-by-sa-prejst-meste-bez-toho-aby-ludia-chytali-veci-pise-12-rocna-polovicna-indka/
http://ciernalabut.sk/1870/chcela-by-sa-prejst-meste-bez-toho-aby-ludia-chytali-veci-pise-12-rocna-polovicna-indka/
http://ciernalabut.sk/1870/chcela-by-sa-prejst-meste-bez-toho-aby-ludia-chytali-veci-pise-12-rocna-polovicna-indka/
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PRACOVNY LIST: SPEED HATING - RANDE S DISKRIMINACIOU

ROLA: A

Po ukonceni kazdej simuldcie vyuzite ¢as a zaznamenajte do pracovného listu svoje pocity,
dojmy Ci postrehy. Mézete sa in§pirovat odpovedou na pomocné otdzky:

Mal som kontrolu nad priebehom situdcie?
Citil som sa komfortne vo svojej role?

Preco méj partner reagoval danym spésobom? Bolo to primerané?
Co som mohol urobit inak?

Aké emécie vyvolali vo mne reakcie druhej osoby?
Kde v dialégu nastal zlomovy bod, ktory mohol otoéit smerovanie situdcie?

Iné...

Situdcia 1 - Pracovny pohovor

Situdcia 2 - Skélka

Situdcia 3 - Autobus - bez listka?

Situécia 4 - SkiSanie obleéenia

Situdcia 5 - Lekarka: c¢akaren



Simulacia 6 - 10
Tu sa mdzete indpirovat odpovedou na pomocné otazky:

Mal som kontrolu nad priebehom situdcie?

Citil som sa vo svojej role komfortne?

Zmenilo sa niec¢o?

Akym spésobom reagoval méj partner? Bolo to primerané?
Aké emdcie vo mne vyvolali reakcie druhej osoby?

Aky efekt malo sprdvanie méjho partnera na moje spravanie?

Citil som sa (viac, menej, rovnako) komfortne ako v S1 - S5?

Situdcia 1 - Obchod: prehliadka tasky

Situdcia 2 - Posta

Situdcia 3 - Skola

Situdcia 4 - Muzikanti

Situdcia 5 - Medzi nami

58
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PRACOVNY LIST: SPEED HATING - RANDE S DISKRIMINACIOU

rRoLA: B

Po ukonceni kazdej simuldcie vyuzite ¢as a zaznamenajte do pracovného listu svoje pocity,
dojmy &i postrehy. Mézete sa indpirovat odpovedou na pomocné otdzky:

Mal som kontrolu nad priebehom situdcie?

Citil som sa vo svojej role komfortne? Viac ¢i menej komfortne ako v predoslej
simuldcii?

Preéo moja postava reagovala takto? Bolo to primerané? Co (by) som urobil inak?
Aké emécie vyvolali moje reakcie (odpovede) u druhej osoby?

Kde v dialégu nastal zlomovy bod, ktory mohol otoéit smerovanie situdcie?

Iné...

Situdcia l

Situdcia 2

Situdcia 3

Situdcia 4

Situdcia 5
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Simulacia 6 - 10 (improvizovana)

Mébzete sa indpirovat odpovedou na pomocné otazky:

Situdcia 6

Situdacia 7

Situdcia 8

Situdcia 9

Situdcia 10

Mal som kontrolu nad priebehom situdcie?

Co som v dialégu zmenil?

Aky efekt mala zmena dialégu na mna?

Aky efekt mala zmena dialégu na druhU osobu?

Citil som sa (viac, menej, rovnako) komfortne?
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PRACOVNY LIST: SPEED HATING - RANDE S DISKRIMINACIOU

co.s: REPORTER

Pozorujte aktérov a vase postrehy, pocity ¢i dojmy zaznamenajte do pracovného listu.
Mézete sa indpirovat odpovedou na pomocné otdzky:

Simulacia 1 -5 (preéitana)

Aké emécie vyvolala simulécia v aktérov?
Ako sa tieto emécie prejavovali v dialégu?
Kto bol v silnejsej pozicii a preco?

Iné...

Situdcia 1l

Situdcia 2

Situdcia 3

Situdcia 4

Situdcia 5
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Simulacia 6 - 10 (improvizovana)

Mébzete sa indpirovat odpovedou na pomocné otazky:

Situdcia 6

Situdcia 7

Situdcia 8

Situdcia 9

Situdcia 10

Aké emécie vyvolala simulécia u aktérov?

Ako sa tieto emécie prejavovali v dialégu?

V éom sa lisili simulécie 5 - 10 od simulécii 6 - 10?
Spolupracovali aktéri priimprovizdcii?

Iné...
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ROZHOVORY/SITUACIE

Simuldécia 1A - Pracovny pohovor

Alexandra ukongéila vysok skolu v odbore socidlna praca.

e aralc e ker e Uz dlhsie si neUspesne hladd précu v odbore. Nakolko splia

oL ) podmienky uvedené v ponuke, hldsi sa na miesto asistent-
Pohlavie: Zena (R6mka) ky v mensej firme zameranej na opravu poditaov. Alexan-
Vek: 21 dra ma v danej oblasti dostatok skUsenosti a citi sa se-

bavedome kvoéli ziskanému vzdelaniu a Gspechom v skole.
Predchddzajuce negativne skisenosti s tym, Ze ju zamest-
ndvatelia podcenuju pre to, ze je Romka, ju vSak frustruja.
Zvy&ajnou stcastou pracovnych pohovorov su aj neprijem-
né otdzky na telo. Dnes ma pohovor so §éfom firmy.

2. Dobry denr, pan Darovié, som Alexandra Conkovd, méam zdujem o poziciu asistentky vo vasej
firme.

4. Mézem vas uistit, Ze spliiam vietky poziadavky, ktoré ste uviedli v ponuke préce - pred éa-
som som ukondila vysokU Skolu, mam skisenosti s pisanim reportov, pracou v Exceli, ovla-
dam cudzi jazyk a som pripravend uéit sa, aby som bola pre vasu firmu prinosom.

6. Prepdcte, pan Dariovié, nemdam takéto zdmery. Myslim, Zze pokradovat v tejto debate nema
vyznam, zdd sa, Ze ste si utvorili svoj obraz. Dovidenia.

8. Dakujem, nemam zaujem.

Simuldcia 1B - Pracovny pohovor

Jozef je §éfom firmy, v ktorej zamestnava 4 muzov. Je ciela-

Meno: Jozef Dafovié vedomy podnikatel, ktorému sa v praci dari. Momentalne

) B hladé& asistentku, ktord by vypomahala s administrativnou
Pohlavie: Muz ¢innostou a komunikaciou v kanceldrii. Dnes méa pohovory
Vek: 56 s 3 kandidatkami, ma vela dalsich povinnosti a vyber asis-

tentky je pre neho zdtazou. Kandidatka, ktord prisla na po-
hovor je Rémka.

1. Dobry den sleéna... alebo uz pani? Jozef Dariovié. Co vas k ném privadza?

3. Rozumiem. Verim, Ze si uvedomujete, Ze o poziciu je velky zdujem, pred vami som mal pohovo-
ry s dalsimi 4 kandidatmi. Aké mate skisenosti? Co bude vasou pridanou hodnotou pre nasu
firmu?

5. Je pekné, Ze mas motivdaciu, moja, nehovorim, Ze nemaézes byt sikovnd, ale radsej ostari v tej
socidlnej oblasti. Toto je biznis, uvedom si, Ze ja hladém niekoho na koho sa budem méct
spolahnut, nie niekoho, kto mi po pol roku povie, Ze ide na materska.

7. Sleéna, nemusite hned robit scény, pokial mate zdujem, mézeme vam pondknut inG poziciu,
hladéme niekoho aj na pomocné préce.
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Simuldcia 2A - Skélka

Meno: Kristina Horvathova
Pohlavie: Zena (Rémka)
Vek: 19

Ale on sa vie pytat na zachod.

Ano, ved taky mdme doma.

©® o &N R

pani uéitelka.

Simuldcia 2B - Skdlka

Meno: Simona Frankova
Pohlavie: Zena
Vek: 34

Kristina je studentkou 3. roénika na SS, ma 3 mladsich su-
rodencov. Pochddza z funkénej rodiny, obaja rodiCia pracujo.
Neddavno sa s rodinou prestahovali do novej lokality. Nakol-
ko sU rodicia v prdci, po skole ide vyzdvihnit najmladsieho
brata zo §kolky. Kristina sa v minulosti ¢asto nestretdvala
s predsudkami, kedZe ich rodina mala v predoslej obci dobré
zazemie. V ich novom bydlisku ich rodinu velmi nepoznajo.

Dobry den, pani uéitelka, prisla som po Miska Horvatha.

Ano, mal ranajky, aj ked on toho rano vela nezje.

Nasa mama neotehotnela v pédtndstich a dobre sa o nés stard. Nabudice vam to vysvetli,

Simona pracuje na &iastoény Ovézok v MS, nastipila nedav-
no a pracuje len niekolko dni v tyzdni. Prostredie je pre fu
nové, deti na Nu taktiez nie sU zvyknuté, preto casto nevie,
ako ma reagovat. V triede ma romske i nerémske deti. Via-
ceré romske deti sU zo socidlne slabsich rodin, nerozumejo
jei. do 8kélky chodia hladné a spinavé. Simonu rozéuluje ne-
zodpovedny pristup rodicov a mysli si, ze toto je aj pripad
Miska Horvatha. Sleénu, ktord ho prisla vyzdvihnit, povazu-
je za jeho matku.

2. Koneéne ste prisli! Cely den reve, kri¢i, nejde ho zastavit. Radno prisiel nervézny, jedol nieco?

3. Mna to nezaujima, mohli ste mu nieco zabalit. To nie je hodit ndm sem hladné dieta na krk.
A k tomu, nevie sa pytat na zdchod. Dnes sa pocikal.

5. Ako savie pytat, ked dnes nevedel? Ni¢ ste mu tu nenechali, nemala som ho do éoho preobliect.
Plakal. Bol on vébec niekedy na splachovacom zdchode?

7. Tak ked' mate, ¢o sa nestardte, aby ste ho to nauéili? Tieto nezodpovedné matky... v pdtnastich
otehotniet, to dno, ale starat sa potom o dieta, to uz je problém.



65

Simuldcia 3A - Autobus - bez listka

® o &N

Meno: David Bily
Pohlavie: Muz (R6m)
Vek: 27

Ja? Ano?

David je otec 6-¢lennej rodiny, s manzelkou a detmi byva
v ndjomnom byte. UZ 4 roky pracuje v konstrukénej firme.
Kazdy def cestuje do prdce autobusom, md mesacny listok.
Dnes po prdci iSiel do centra, aby vyzdvihol oblecenie pre
deti od kolegovej rodiny. Cestou domov nastuUpil s vécsou
taskou plnou veci do autobusu, md oblecené montérky. Citi,
Ze spolucestujuci na neho podozrievavo pozera;jo.

Hovorite so mnou? Pre¢o mdam vystupit?

Nikam nejdemn, o chcete? Pre¢o by som mal ist von?

Ach, o toto vam ide! Za to, ze som Rém, som hned' qj Eierny pasazier?

Automaticky nemdm listok a chcem sa vozit zadarmo, hej?

Mézete ist pan Sofér, mdm mesacny, tu sa pozrite.

Simulacia 3B - Autobus - bez listka

© N ¢ w R

Meno: Zdeno Jelenéik
Pohlavie: Muz
Vek: 48

Zdeno je vodi¢ autobusu. Praca ho bavi, je pedant, dava si
zalezat, aby prichddzal naéas a udrzuje si v autobuse po-
riadok. Nema rad bandy pubertakov, ktori v autobuse ro-
bia neporiadok. Vidi do autobusu vchadzat Réma s taskou,
rozculi ho, Ze si neoznadi listok.

Hej, mlady pdan... pane, vy tam, s tou taskou? Kamze?

Vystupte si!

Pane, nebudem si kvéli vam robit meskanie, hovorim, vystupte si!

Pre vSetkych platia rovnaké pravidlé. Musite si oznadit listok. Bez listka sa nikam nedostanete.

To som nevedel, prepdacte.
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Simulacia 4A - Skisanie obleéenia

Meno: Kristina Culéakové
Pohlavie: Zena (Rémka)
Vek: 19

Nie dakujerme, len pozerame.

© o &~ D

Ako viete, Ze si to nekipime?

Kristina je na strednej Skole, chce sa stat krajéirkou. Byva
s matkou v mensej dedinke, jej starsi sGrodenci Zijo s ro-
dinami mimo domu. Matka nepracuje, je na invalidnom
déchodku, snazi sa véak zabezpedit, aby bolo o dcéru po-
starané. Kristina je peknd mladd déma, dava si na vyzore
zélezat, lebo nechce, aby o naroénej situdcii doma vedeli
spoluziaci. Od starsieho brata dostala peniaze na narode-
niny, po skole ide do ndkupného centra spolu s kamardtka-
mi, aby si nieco nakupila.

Hmm... ano, ale chceme si to mozno aj vyskisat.

Nie, chceme si vyskisat tieto veci. Je to nasa vec, ¢o si vyberieme, nie?

10. Mézete si to tu nechat. Aj so svojimi hlopymi reéami, sleénal

Simulacia 4B - Skisanie obleéenia

Meno: Natalia Vytekova
Pohlavie: Zena
Vek: 24

Natdlia popri Skole pracuje ako predavacka v zndmom ob-
chode s obleéenim vo velkom ndkupnom centre. Snazi sa
budovat si déveru u manazérky predajne, nakolko je atmo-
sféra v kolektive sUtaziva. Natdlia je déslednd, dbd na to,
aby bola predajia upravend. Vidi mladé damy, ktoré sa za-
bavajo pri vybere oble¢enia a obdva sa, ze prisli kradnut.

1. Sleény, mézem vam nejako poméct?

3. Pozerat si to mézete aj bez toho, aby ste vietko chytali, véak?

5. Ano? A nechcete si radsej vybrat nejaké kisky z akciového tovaru, tie médme v boxe pri pok-

ladni, mézete sa tam pohrabat.

7. Ano, ale nerozumiem preéo si musite skisat obledenie, ktoré si aj tak nekipite. Nie sme na

maédnej prehliadke.

9. Netvdrte saq, ze neviem o ¢om hovorim. Ak si budete brat veci do kabinky, tak len po dva kusy.

A mdme tam kamery.
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Simuldcia 5A - Lekarka - éakaren

Meno: Henrieta Sivakova
Pohlavie: Zena (Rémka)
Vek: 38

Pani sestricka, prepacte...

Henrieta je matka 4 deti. V minulosti pracovala ako upra-
tovacka, momentdlne je uz dlhsie na materskej dovolenke.
Manzel je murdr, pracuje v stavebnej firme v Ceskej repub-
like na 2-tyzdnovych turnusoch. Henrietin syn ochorel, ma
zvysen( teplotu a kasel, Henrieta s nim prisla k obvodnej
lekdrke. Od skorého rana sedi v ¢akarni, je prekvapend, ze
ju predbiehaju pacienti, ktori prisli po nej. Najskor ¢akd, no
dieta je unavené a place, odhodld sa opytat sa sestricky.

3. Pani sestricka, ja som rano prisla so synom, je chory, ma horiGcku... uz od véera kasle, neve-
dela som, ¢o mu je, nemal s nim kto ist na pohotovost, muz je v robote... ale uz mu je lepsie,

horGéka presla, len kasle.

5. Panisestricka, ale ja tu uZz ¢akdm od rdna... a vy stale volate niekoho iného! A teraz znova? Ani
vas nezaujima, ¢o je s mojim synom! To preto, Ze som Cigdnka? Tak nds tu nechdte do vecera?
Nech sa aj zadusi? Ved nepocujete, ako kasle?

7. Ale ved ste videli, Ze som tu od samého rana. Ja som nevedela, Ze sa treba zapisat. Cakala

som, ze nas zavoldte.

Simuldcia 5B - Lekarka - ¢akaren

Meno: Zuzana Kraloviéovéa
Pohlavie: Zena
Vek: 42

2. Ano, prosim?

Zuzana pracuje ako zdravotnd sestra v ambulancii detskej
lekarky. Je Ustretovd k pacientom, svoju précu robi zodpo-
vedne. Ambulancia je dnes plnd, pacienti stdle prichadzaju.
Vsimla si, ze pani Henrieta sedi v ¢akarni dost dlho, ale ne-
zareagovala. Je zaneprdzdnend, ¢aka ju dlhy der a sama sa
neciti najlepsie.

4. Prepacte, musim ist, toto poviete pani doktorke, ked budete v ambulancii.

6. Pani, samozrejme, ze nikoho neuprednostriujeme. Ved pozrite, tu méme zoznam, tu nikde nie

je vase meno.

8. Prepdcte, ale my tu mdme pravidld. Po prichode sa mdate zapisat do poradia, mate to tu
napisané na dverdch. Nemézem za to, Ze si to neviete preéitat. My toho méme taktiez vela,
pozrite sa, kolko tu je ludi. Nemézem si pamdétat kazdého pacienta. Zapiste sa a éakajte.
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Simuléacia 6A - Obchod - prehliadka tasky

10.

12.

14.

16.

Kristina je matkou 3 deti, pracuje ako predavacka v potra-

Meno: Kristina Culékové vindch. Manzel pracuje v stavebnej firme v Cesku, domov
. 3 sa vracia kazdé 2 tyzdne. Kristina dostala peniaze z man-
Pohlavie: Zena (Romka) zelovej vyplaty, ide do obchodného centra, kde chce kipit
Vek: 31 oblecenie pre svoje deti. Tedi sa, ze im koneéne urobi radost.
Nie.
Prosim?

Ziadate vietkych zakaznikov, aby pred odchodom prevracali kabelky &i iba ,vybranych”?
Méte na toto prdvo? Mam v taske osobné veci, mézete sa do nej pozriet.

Nestaci, ked'sa pozriete? Mam tam osobné veci, je mi neprijemné vsetko to vykladat.

Ja som zékaznik. Ako kazdy iny si mézem prezerat, ¢o chcem a ako dlho chcem, nie? Mate na
kabinkach maximalnu dobu skisania? Méte tu kamery, pozrite si ich.

Prosim? Toto nie je v poriadku. Prehliadate ma iba preto, Ze som Rémka. Vidite, Ze v tej taske
ni¢ nemam.

Nedotykajte sa mal Nemdte pravo, aby ste to robili. Zavoladm svojmu muZovi a ten vam to
rychlo vysvetli!

Keby ste si ich rovnako poctivo plnili, aj ked tu mate inych klientov!

Simuldcia 6B - Obchod - prehliadka tasky

Karol pracuje ako SBS-kar v zndmom obchodnom centre.

Meno: Karol Borovsky Ma rodinu s 2 detmi. Je vySportovany, vysoky muz, v praci

. . ho redpektuju. Viackrdt sa stretol s pripadmi, ked' vypodi-
Pohlavie: Muz tavi zdkaznici cheeli ukradnit tovar, boli to Rémovia. Ked'
Vek: 38 zbadé z obchodu vychddzat Rémku s taskou, po minulych

N oW R

11.

13.

15.

skUsenostiach si ju chce preverit. Je presvedceny, Ze nieco
ukradla.

Ni¢ sme si nevybrali, pani?
Ukazte mi tasku.
Otvorte tasku a ukdzte, ¢o v nej mate. Som tu od toho, aby som to tu strézil, je to moja praca.

Pokial si to vase osobné veci, je to v poriadku. Vyberte si vietko z tasky, poukladajte to sem
na pult.

Mne je to takisto neprijemné, verte mi. Keby ste neboli tak dlho v kabinkach a nemotali by
ste sa okolo vsetkych pultikov s detskym oblecenim, neboli by ste podozriva. Co ste tam tak
dlho robili?

Taska je prazdna. Kde ste to dali? Musim véas prehladat... Vyzlecte si sveter.
Pani, musim vas prehladat. Vystrite ruky (,skontroluje ju”).

Pani, toto je sGéastou mojej prace, musim si plnit povinnosti.
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Simulécia 7A - Posta

® o N

Meno: Tomas Kysely
Pohlavie: Muz (Ré6m)
Vek: 23

Chcel by som poslat tento dopis.
Tu je, navrchu.

Zmdtene pozerd, skisa odpisat p

Tomas ukongil povinn skolsko dochadzku na specidlnej ZS.
Viackrat prepadol, vela vymeskaval, do koly nikdy nechodil
systematicky. Pochddza z rodiny, kde obaja rodicia holdo-
vali alkoholu, otec znaénu ¢ast jeho detstva stravil vo va-
zeni, matka sa starala o domdcnost s 5 detmi, no taktiez
bojovala so zavislostami. Tomds sa dal na alkohol, neskér
aj drogy. Zil na ulici. Matke odobrali deti, Tomas sa s nimi
nestretdva, chce im poslat do detského domova list. Nevie
dobre pisat, preto ho nadiktoval kamardatovi, ktory mu list
napisal. Tomas sa citi neisty, ked' ide na Urady alebo do in-
StitUcii, ma pocit, ze ho vnimajo ako hlupdka a sédm sa citi
neschopne, kvoli tomu, Ze nevie dobre po slovensky.

ismenad, ale ide mu to pomaly.

Zabudol som nieco. (Vezme obdalku aj pero a vybehne von.)

Simulacia 7B - Posta
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Meno: Eva Krausova
Pohlavie: Zena
Vek: 60

Dobry den, nech sa p&céi.

Ano, ale kde mate adresu?

Eva cely Zivot pracuje na poste. Md 2 dospelé deti, tesia ju
vnUcatd. Prdca ju uz znane vycerpdva, s modernizdciou
a zavadzanim novych technolégii sa zmenilo vela procesov
a tazko si na ne zvykd. Vaetko jej trva dlhsie ako mladym ko-
legyniam. Tesi sa do déchodku. Klient, ktory vosiel na postu,
je zahadny.

Musite si vypisat obdlku, nech sa p&éi, bude to 30 centov. Tu mate pero, len si to prepiste.

No ¢o, neviete pisat? Rychlo to spravte, mame tu ludi, zdrzujete.

Stojtel Kam utekate? Zlodejisko jeden! Ani obalku nezaplatil, pero mi ukradol. Tito Cigani!



Simuldcia 8A - Skola

Miro Zil v rémskej osade, v ndroénych podmienkach bez vody

Meno: Miroslav Lysy a elektriny. Pred 6 rokmi odisiel za bratom do Velkej Britanie,

zacal tam pracovat vo fabrike na vyrobu si&iastok, dobre sa
Pohlavie: Muz (R6m) zabehol a po 2 rokoch za nim prisla aj manzelka s 2 detmi.
Vek: 28 Deti tam navstevovali miestnu Skolu a §kélku. Miro sa vra-

cia na Slovensko, pretoze tovaren zavreli a prisiel o pracu.
Nasiel si miesto v podniku na Slovensku. Ide zapisat deti do
ZS. Miro je sebavedomy, vie sa postarat o seba aj o rodinu,
maé prehlad a v komunite ma respekt.

1. Dobry den, vy ste pani uéitelka Hradska?

3. Poslali ma za vami, kvéli testom, ktoré moje deti robili. Chcemn ich zapisat do Skoly a pove-
dali mi, ze nepresli testom.

5. Paniuéitelka, deti chodili normalne do skoly, nemali problémy. Nie sG hlipe. Preéo by mali ist
do Specidlnej skoly?

7. Prosim? My s manzelkou sa svojim detom venujeme a zélezi ndm na tom, aby sa mali dobre.
Ked péjdu do takej skoly, nikdy sa lepsie mat nebudi! Deti hovoria po anglicky, mali velmi
dobré vysledky. Ako je mozné, ze tam dokdzali bezproblémovo fungovat a tu len ¢o prideme,
uZ sU zaradené medzi podpriemernych?

Simuldcia 8B - Skola

Kléra 13-rokov pracuje ako uéitelka na ZS v obci, na okraji

Meno: Kléra Hradské ktorej zije romska komunita. Vela romskych deti navitevuje

. Specidlne triedy. Robmske deti majo vyrazné problémy s po-
Pohlavie: Zena rozumenim a logickymi operdciami. Klaru situdcia na skole
Vek: 38 frustruje, napdatie medzi komunitami sa prendsa do vztahov

medzi uéitelmi, rodiémi a detmi. Rémski rodi¢ia sa podla
nej o deti nezaujimajd. Je presvedcend, ze rodic, ktory za nou
prisiel, nevie, ¢o je pre jeho deti to najlepsie.

2. Ano, som. Ako vém pomézem?
Ano, pan Lysy. Nepresli. Testy napisali velmi zle, je zrejmé, ze potrebuji vela veci dobehnit.

6. Pan Lysy, to nie je moje rozhodnutie. Nenapisali testy, nespliajo podmienky, musia ist do inej
Skoly. Mali ste sa im viac venovat, nemali by problémy.

8. Vase deti zrejme nerozumeji po slovensky. Ked'so tak Sikovné, dajte ich na sGkromnU anglickd
skolu, tam vam budu excelovat.
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Simuldacia 9A - Muzikanti

© N 0w

Simuldacia 9B - Muzikanti

8.

Meno: Dominik Truhak
Pohlavie: Muz (R6m)
Vek: 14

Velaich je...

Aj tak ich nepoznate...

Dominik je tudentom ZS, v skole ma velmi dobré vysledky.
Pochddza z rodiny so 4 surodencami. Rad by pokracoval na
strednej Skole, rodi¢ia sa ho snazia podporovat. Z predme-
tov ho bavi nagjmd matematika a informatika. Nebavia ho
umelecké Ginnosti. Zastupujiuca uéitelka hudobnej, s ktorou
majo hodinu, ho trochu desi.

Pani uéitelka, ale ja nechcem spievat.

Pani uéitelka, ale ja neviem spievat. Naozaij.

Meno: Barbora Zavadzka
Pohlavie: Zena
Vek: 23

Barbora studuje na VS ugitelstvo v predmetoch sloven-
sky jazyk a hudobnd vychova. Je to umeleckd, citliva dusa.
V radmci praxe prisla na ZS, kde s0 rémski i nerémski Ziaci.
Barbora by chcela zvyraznit potencidl romskych Zziakov,
pretoze md pocit, Ze sU nedoceneni. Je vysoko motivovand
ukdazat vietkym ziakom, ¢o je v ich rémskych spoluziakoch.
Je presvedcéend, ze hodina hudobnej je skvelou prilezitostou.

Tak, Ziaci... dnes si na hudobnej oddychneme pri ténoch znamych ludovych piesni.

Zaspievame si niekolko pesniéiek - slovenskych ale aj rémskych!

Dominik, aké rémske pesnicky poznds?

Ale napriklad, vymenuj nejaké...

Ale napriklad... Nane cocha... Duj, Duj... tie poznds, nie? Zaspievaj spoluZiakom! Uréite ich
poznaju aj oni. Vy mdate vsetci také pekné, silné hlasy... no, skus, zacnil!

Ale pre¢o nechces? Nehanbi sa. Uréite mas pekny hlas. No pod, budemn spievat s tebou...

10. Ale Dominik, akozZe nevies... kazdy Rém krasne spieva. To mdate dané!
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Simuldcia 10A - Medzi nami

Meno: Dusan Puska
Pohlavie: Muz (R6m)

Vek: 15

Dusan predneddvnom nastUpil na technickd strednd skolu
v meste, kde byva. Jeho otec je podnikatel a celé rodina je
dobre materidlne zabezpedend. Na ZS Dusan nemal rém-
skych spoluziakov, je zvyknuty fungovat s majoritou, ma po-
merne velké ego a v kolektive mal vzdy svoje miesto. Novy
Ziak ho znepokojuje.

2. Hovor so mnou po slovensky, hej?

4. Pocuj, aky mas problém?

6. Pocuj, kamos, len preto, Ze sa ti zdd, Ze sme podobni, nebudeme kamosi.

Ja som tu niekto. A nenechdm si

Daj mi pokoj a uz za mnou nelez.

Simulacia 10B - Medzi nami

Meno: David Hric
Pohlavie: Muz (Rém)
Vek: 15

to pokazit nejakym chuddkom z osady.

David neddavno nastUpil na strednU Skolu. Pochddza z de-
dinky, na okraji ktorej je segregovand romska komunita. Ro-
diia nemajo dokon&ené vzdelanie, ale velmiim zalezalo na
tom, aby David mohol studovat. Je sikovny, preto mu v spo-
luprdci s miestnym obc¢ianskym zdruzenim vybavili Stipen-
dium a moznost studovat v nedalekom meste. Ked David
v triede zbadal rémskeho spoluziaka, potesil sq, Ze nebude
sdm. Cez prestdavku ho nadsene oslovi.

Ahoj, Dusan, me som o David, sar dzives? (Preklad: Ahoj Dusan, ja som David. Ako sa mas?)

Aha, dobre. Ved' mézeme aj tak. Ja len, Ze som ta rano videl v triede, tak som bol rad.

Ziadny, len som sa chcel zoznamit.
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Nepisané pravidla v spolocnosti

14+

Obc¢ianska vychova, Nauka o spoloénosti

45 min.

pisacie potreby, flipchart/tabula, vytlaéeny pracovny list.

Ziak si uvedomi pritomnost nepisanych pravidiel v spoloénosti a dokdze uviest konkrétne
priklady.

Ziak popise, ako (ne)dodrziavanie tychto pravidiel méze vplyvat na nase vnimanie inych skupin.
Ziak vysvetli, ako nedostatok zdkladnych podmienok pre spokojny Zivot (tedGca voda,
korenie atd.) mdze niektorych ludi stavat do znevyhodnenej pozicie.

Ziak vysvetli, ako prislusnost k ur&itej skupine (Rémovia, véésinova populdcia) vplyva na pocit
bezpecia.

®@ ®© ©& @

Ziak na zéklade aktivity rozumie prikladom, kedy Rémovia vnimali prostredie, v ktorom sa
ocitli, za cudzie a nepriatelské.

POSTUP

Polozte ziakom nasledujuce otdazky:
® Myslite si, ze pravidld v spoloénosti sU vSetkym jasné?

® Muyslite si, Ze existujo pravidld, ktoré si neuvedomujeme a ovplyviaujo to, ¢i je ndm
¢lovek sympaticky alebo nie?

1. Rozdajte Ziakom pracovny list s troma testami (aristokrat, strednd trieda, chu-
doba), ktoré su v prilohe na konci aktivity. Kazdy Ziak si oznaéi vyroky, s ktorymi sa
stotoznuje.
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2. Vyhodnotte test a urcte si, do akej skupiny kto patri. Predpokladom je, ze vaésina zia-

5.

kov bude patrit do strednej vrstvy. Opytajte sa ziakov, ¢i by vedeli, ako sa majo sprda-
vat, ak by boli pozvani na jachtu k aristokratom. Polozte ziakom nasledujuce otéazky:

® Aki by, podla vas, mohli byt tito ludia?
® Pozndte niekoho, kto patri do tejto vrstvy?
® Poznate zaklady etikety?

Zahrajte sa na party aristokracie. Spytajte sa Ziakov, ¢i vedia pravidld etikety v na-
sledujucich situacidach:

Ako miesame ¢aj? (Hore dole, nekradzime.)

Ako si utierame Usta utierkou? (Prikladanim Latkového obruska.)

Kto podéava ruku ako prvy? (Hierarchicky vyssie postaveny ¢lovek.)
Ako sa predstavime? (My sa nepredstavujeme, predstavi nas

tretia osoba, ako ¢loveka s kontaktmi na
niekoho a vztahom s niektorym &lovekom.)

Ako sa ukladéd pribor na stol?

Ako vyzerd dezertnd vidlicka?

Spytajte sa ziakov na dojmy zo sveta aristokracie.

® Ako by ste sa citili vo svete aristokracie?

® Vyrobili by ste nejaké faux pas?

® Madte pocit, Ze by ste zapadli?

® Ak by ste natrafili na niekoho zo strednej vrstvy, mali by ste pocit Glavy?

® Muyslite si, Ze sa takto mézu citit ludia z chudobnej vrstvy vo vasej spolo&nosti?

Pustite ziakom video Sverzov - DZa het! (10 min.)

Spytajte sa ziakov, ¢o ich vo videu prekvapilo. Nadviazte dalsimi otdzkami:

Akym problémom ¢elila hlavna hrdinka?
Co jej pomohlo ich prekonat?
Bolo pre hlavni hrdinku jednoduché zaradit sa do inej skupiny v spolo¢nosti?

Spomenite si na vase pocity z hry na aristokraciu. V éom mézu byt podobné s pocitmi
hlavnej hrdinky z videa?

Ako mézeme porozumiet nepisanym pravidlam v spoloénosti? Pre¢o také pravidla
existujo?

Ako napoméct tomu, aby sa ¢lovek z inej spolocnosti citil prijemne v inom prostredi?


https://vimeo.com/80980423
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TEST ARISTOKRAT

ONONONONONONO

Viem si objednat jedlo v troch svetovych jazykoch.

Moja rodina vlastni dom na minimdlne dvoch kontinentoch.

V mojom Satniku nechybajo modely luxusnych svetovych znaciek.
Moja rodina vlastni kona s rodokmenom.

Pozndm sa s detmi vysokopostavenych ludi.

Viem, ¢o je foie gras.

V izbe mi visi niekolko diel prestiznych umelcov.

TEST STREDNA TRIEDA

ONONONBONONONO

Mdm poistenie a stavebné sporenie.

Nasa rodina spldaca hypotéku.

Chodim do nejakého krozku (futbal, plavanie, vytvarna...).
Viem si objednat jedlo v dobrej reStaurdcii.

Viem pouzivat kreditny kartu.

Rozmyslam o §tudiu na vysokej skole.

Viem, ako pripravit narodeninovi oslavu so vSetkymi ndlezitostami.

TEST CHUDOBA

ONONONONBONONO

Viem, kde sU najlepsie vypredaje.

Zijem v spoloénej izbe s rodiémi aj sGrodencami.
Viem navarit pre celU rodinu za 2 eurd.

Viem sa bit.

Viem, kde je studna s pitnou vodou.

Viem, ¢o treba robit, ak je niekto vo vdzeni.

Viem, ako funguje zalozna.
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«Romovia sa nechci integrovat,
je im lepsie medzi sebou.”

14+
Obcianska vychova, Nauka o spolocnosti

45 min.

pisacie potreby, flipchart/tabula, pripojenie na internet (pripravené alebo stiahnuté video
Kto je za dverami?).

Ziak pomenuje &asté predsudky vo&i Rémom a identifikuje ich pévod.
Ziak vlastnymi slovami popise bariéry pri spozndvani inych skupin obyvatelstva.

Ziak vysvetli, aké délezitd je vlastnd skUsenost a priamy kontakt pre skutoéné spoznanie
éloveka z inej skupiny obyvatelstva.

® ®©® ®

Ziak zhodnoti, ako podprahové delenie na ,my" a ,oni" vplyva na tvorbu predsudkov voéi
inym skupindm obyvatelstva.

Rémovia sa nechci integrovat.

POSTUP

Na zaciatku hodiny polozte Ziakom nasledujice otdzky a odpovede heslovite zapisujte
na tabulu.

Myslite si, Ze sa Rémovia nechcU integrovat?

Uvedte argumenty pre a proti.

1. Rozdelte tabulu na dve Gasti a na jednu napiste ROMSKE DIETA a na druhG DIETA
GADZOV. Postupne Citajte vyroky a vyzvite ziakov, aby rozhodli, ¢i sa s nimiv det-
stve stretdva skor rémske dieta alebo dieta gaddzov (vaésiny).



Gddzo: Rémovia tymto pojmom oznacujo ¢loveka, ktory nie je Rom. Ak tento
pojem nie je ziakom zndmy, objasnite im ho skor ako sa pustite do zadania.

Banda ciganska, ni¢ nerobite, len bordel!

Poclvaj ma, inak pride gddzo a zoberie ta do domoval
Poclvaj ma, inak pride Cigan a zoberie tal

Neber to, chytis vsil!

Nechod'tam, to je len pre gadzov!

Drz si tasku, sG tu Cigani!

Gadzom sa neda verit!

Necigan!

GddzZovia suU vybitil”

S Cigdnmi sa nebav! Davaj si pozor!

Tam nechod, dzds/kofolu ti nedajd!

Nedavaj to do Ust, ktovie aky Cigdn to mal v ruke!
Tam nechod, to je cigdnsky obchod!

Co tu robite, ukdz mi tasku!

2. Jednotlivé vyroky priradte do spravnej asti na tabuli (vid tabulka v prilohe).

3. Po skoncéenipriradovania sa opytajte ziakov, ¢i sa s tymito vyrokmi stretli (tu je priestor
aj na podrobnejsie vysvetlenie niektorych pojmov). Spytajte saich:

® Co si myslite, ze buduju tieto vyroky v detoch a v néas?

® Moyslite si, ze strach z tej druhej skupiny je obojstranny?

® Co by mali urobit Rémovia, aby gddzovia verili, Ze sa chcl integrovat?
® Co by mali urobit gadzovia, aby sa Rémovia mohli integrovat?

® Akd je realita?

4. Ndasledne im pustite video Kto je za dverami? (5 min.) - vypovede mladych Rémov
z komunitného centra v Roskoviciach aich pohlad na vztahy R6m a gadzo.

Vysvetlite, Ze integrdcia je zlozity proces. Ak by sme sa rozdelili na dve skupiny, jedna
gadzovia a druhd Rémovia, ¢o bude prvy krok k integracii? Ako postupovat dalej?

na prostredie skoly. Co by bol prvy krok k integrdcii, keby do vasej triedy

Ak by mali Ziaci problém pri hladani rieSeni, zadajte otdzku konkrétnejsie,
@ prisiel novy spoluziak? (Rém, cudzinec atd.)

Byt vybity - slangovy vyraz, ktory sa éasto vyskytuje v rémskych lokalitdch a vyjadruje, ze élovek je .strateny, mimo, hldpy”.
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https://www.youtube.com/watch?v=G5k-DP9i9-k&feature=youtu.be
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ROMSKE DIETA

PocUvaj ma, inak pride gddzo
a zoberie ta do domoval

Banda cigdnska, ni¢ nerobite,

len bordel!

Nechod tam, to je len
pre gddzov!

DIETA GADZOV

Poclvaj ma, inak pride Cigan
a zoberie tal

Neddvaj to do Ust, ktovie
aky Cigdn to mal!

Tam nechod, to je
cigdnsky obchod!

Gdadzom sa nedd verit!

Gdadzovia sU vybiti!

Tam nechod, dzUs/kofolu ti nedajd!

Co tu robite, ukdz mi tasku!

Necigan!

Tam nechod, to je cigdnsky obchod!

Drz si taskuy, sU tu Ciganil

Neber to, chytis vsil
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Strach z neznameho

14+
Obcianska vychova, Nduka o spoloénosti

45 min.
pracovné listy, dataprojektor, platno.

® Ziak porovnd obraz Lunika IX v médidch a obraz, ktory vznikol na zdklade redlnych vypovedi
vysokoskolskych studentov a zreprodukovania ich skisenosti.

® Ziak analyzuje dévody, preéo je Lunik IX povaZzovany za nebezpeéné miesto.

® Ziak zhodnoti predsudky, ktoré méze mat voéi socidlnym skupindm kvéli prostrediu, v ktorom zijo.

Osada (Lunik IX) je nebezpeéné miesto.

POSTUP

Predstavte Ziakom tému hodiny Strach z nezndmeho a s pomocou nizsie uvedenych
otdzok sa presunte zo vieobecnej diskusie o miestach, ktoré ziakom nahdnajo strach,
k diskusii o Luniku IX/rémskej osade.

® SU miesta, ktoré vém nahdnaju strach? (Mézete uviest priklad: jaskyria, skladka,
cintorin...) Aké sU? (Tmavé, desivé, tiché, hluéné...) SU miesta, kde by ste nikdy nesli?
(Severna Koérea, Juzny Suddan...)

Boli ste niekedy v romskej osade alebo na Luniku IX?
Aké asocidcie mdte s tymito miestami?

Co vyvolava u ludi (prislusnikov majority) strach pred vstupom na Lunik/do osady?

OONONO)

Myslite, Ze aj Rémovia maji strach, ked opUstaji osadu a vstupuju do sveta majority?



1. Rozdelte Zziakov do 5 skupin. Povedzte im, ze v kazdej skupine sa budi venovat inej
Casti pribehu - redlnej skisenosti vysokoskolskych studentov. Ti na Luniku IX reali-
zovali aktivity pre detivo veku 10 - 12 rokov. Aktivity pre deti boli dopredu dohodnuté
s komunitnym centrom a tykali sa ochrany zivotného prostredia. VSetci Studenti
boli na tomto mieste prvykrat.

Vasi Ziaci bud0 predstavovat dant skupinu VS studentov a vy budete
vystupovat ako rozpravaé/ka, ktory/a ich sprevadza tymto pribehom.

2. Zdoraznite, ze kazda z piatich skupin sa bude zaoberat inym Easovym Usekom z tejto
ndvstevy:

a) Prva skupina sa bude zaoberat oéakévaniami pred samotnou ndvstevou.

b) Druhd skupina sa zameria na vnimanie situdcie poéas aktivit v komunitnom
centre.

c) Tretia skupina sa zameria na dojmy po ukonéeni aktivit v komunitnom centre.

d) Stvrta skupina sa venuje zdielaniu dojmov v ramci skupiny studentov, ktord
robila aktivity v komunitnom centre.

e) Piata skupina sa zameria na ndpady Studentov, ako by sa dala situdcia na
Luniku IX vyriesit, ktoré vznikli na zdklade ich navstevy Lunika IX.

3. Kazdej skupine dajte pracovny list s citatmi VS studentov, ktori aktivity pre deti
na Luniku IX realizovali (citdty sUO na konci v prilohe). Vyzvite ziakov, aby si vyroky
precitali, diskutovali o nich v skupine a spolocne ich rozdelili na pozitivne vyroky
a negativne vyroky.

Z takto rozdelenych citatov si kazdy ziak vyberie jeden &i dva, ktoré podla neho naj-
viac vystihujo dand situdaciu a ktoré ich zaujali. Ulohou Ziakov je premysliet si, kazdy
sdm za seba, preéo si vybrali dany vyrok. Ziaci budid mat na tito Glohu 10 minot
a potom bude nasledovat projekcia - zndzornenie situdcie.

4. Povedzte ziakom, Ze si prejdete cely pribeh a Ze budete mat rolu ,sprievodcu/roz-
pravaca®, ktory uvedie vSetky situdcie a vytvori tak kontext, v ktorom budui Ziaci
zazivat spritomnenie ndvstevy na Luniku IX.

5. Projekcia/znézornenie situacie na Luniku IX:

® Preditajte text vztahujici sa na prvi skupinu (priloha - Pokyny pre uéitela ,sprie-
vodcu/rozpravaca®).

® Vyzvite ziakov prvej skupiny, aby preéitali (alebo aj zdramatizovali) jeden po dru-
hom citdaty, ktoré si vybrali. Ak by zaznievali len pozitivne alebo len negativne
vyjadrenia, vyzvite ich, aby uviedli aj nejaky citdt z druhej ndzorovej strany.

® Spytajte sa, preco siich vybrali. Ktoré citdty prevazovali (pozitivne ¢i negativne)?
Ku ktorej skupine by sa oni sami zaradili?

® Tymto spdsobom uvedte dalsie situdcie (2 - 5) a spytajte sa kazdej skupiny vyssie
uvedené otdzky.

6. Rozoberte so ziakmi aktivitu, ktoru ste spoloc¢ne realizovali. Dajte Ziakom priestor,
aby sa vyjadrili k vyberu citatov (podla &oho si ten-ktory citat vybrali) a vypove-
diam, ktoré poéuli od inych skupin. Ako sa pri aktivite citili? Co ich poéas aktivity
prekvapilo? Cakali ste viac negativnych &i pozitivnych vyrokov? Preéo?
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Diskutujte so ziakmi o podmienkach na Luniku IX a v segregovanych komunitéch. Po-
mozu vadm nasledujice otdazky:

Coho sa bali mladi ludia, ktori prisli na Lunik?

Coho sa méze obdvat mlady Rém, ktory pride z takéhoto prostredia do mesta, na
Urady, do Skoly?

Aké pocity mali Studenti pri préci s detmi?
Co vas na vyrokoch zaujalo?
Na zdklade ¢oho si tvorime predstavy o miestach ako Lunik IX ¢i rmska osada?

Aké aktivity by ste si pre deti z Lunika IX pripravili vy?

Pustite ziakom kratke video (3 min.) o tom, ako nas vyzor odrazajici prostredie, z ktorého
pochadzame, vplyva na reakcie ludi voéi nam.

How Appearance Affects Society Must Watch

Otdazky na diskusiu so Ziakmi:
Aké pocity vo vas video vyvolalo?
Ako reagovali okoloiddci, ked'bolo dieta upravené a ako, ked'vyzeralo ako dieta z ulice?
Prec¢o sa viac zaujimali o to, ktoré bolo upravené?

Mézeme povedat, Ze vo véeobecnosti sme vsimavejsi a priatelskejsi k ludom, ktori majo
podobné socialno-ekonomické zazemie?

Ako by sa, podla vés, v podobne;j situdcii spravali ludia u nés, na Slovensku?

Ako sa, podla vés, citia v spoloénosti deti, ktoré pochddzaju zo socidalne vyliéeného
prostredia? (Napr. z koSického Lunika IX, z rémskych osad...)

Je prostredie, z ktorého pochddzame, klGéovym faktorom pri zaradeni do spoloénosti?
Ako mézeme zmierfiovat rozdiely medzi detmi pochdadzajicimi z rézneho prostredia?

Viete si spomendt na situdciu, ked'ste sa stretli s diskrimindciou alebo sa k vam niekto
spréval neférovo na zéklade toho, kto ste alebo odkial pochddzate?

ZAUJIMAVE ODKAZY:

Posilihovina Lunik Film Narodil som sa na Luniku IX
(Reportdz) a metodika k nemu

Y %

Zazitky mladych (udi, ktori prisli ako dobrovolnici
do salezidnskeho centra na Luniku IX:

MGoj Onik na Lunik IX Za plotom

|


https://www.youtube.com/watch?v=sbUGt90v3fA
http://www.globalnevzdelavanie.sk/narodil-som-sa-na-luniku-ix
http://www.globalnevzdelavanie.sk/narodil-som-sa-na-luniku-ix
https://www.youtube.com/watch?v=NiNef27Vx70
https://www.youtube.com/watch?v=NiNef27Vx70
http://www.lunik9.sk/blog/114-zazitky-z-lunika-ix/822-moj-unik-na-lunik-ix
http://www.lunik9.sk/blog/114-zazitky-z-lunika-ix/799-za-plotom
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POKYNY PRE UCITELA ,SPRIEVODCU/ROZPRAVACA"

Skupina 1

Je Stvrtok. V radmci vysokoskolskej praxe, ktorl v Skole dnes mate, prichddzate na Lunik IX. Pre
vSetkych je to prvykrat, ¢o na sidlisko idete. VystUpite z autobusu na rdzcesti a blizite sa k sid-
lisku. Vidite zni¢ené bytovky, no pracovnik komunitného centra vds uistuje, ze vdm ni¢ nehrozi.
Verit mu, neverit? Pozerdte sa okolo seba. Mate zmiesané pocity. Kazdy ¢len vasej skupiny vnima
situdciu inak.

Skupina 2

Ste v komunitnom centre. Zacala aktivita so skupinou desiatich deti vo veku od 10 do 12 rokov.
Vyrdbate s nimi kvety z farebného papiera a snazite sa im pritom vysvetlit délezitost ochrany
Zivotného prostredia. Niektoré deti vds privitali s nadsenim, iné s pochybnostami. Pozerdte sa
na ne a vnimate, Ze nevyzeraji az tak zle ako deti z fotiek, ktoré ste videli na internete. Pracujete
s nimi. Niektoré so velmi Sikovné, vidno, Ze vedia samostatne pracovat. Iné potrebujo pomoc, ne-
vedia strihat, lepit. Snazite sa ich zaujat, zapojit do programu, ktory ste si pripravili. S niektorymi
z vas skvele spolupracuju, odpovedajo na otdzky, inych ignorujo. Niektoré deti vyrusujo alebo
vés ignoruju, iné zas aktivity velmi bavia. Kazdy z vas vnima situdciu odlisne, mate z nej takéto
pocity...

Skupina 3

Aktivitu na Luniku ste ukongili. Niektoré deti vyrobili krasne kvety, prisli vdém podakovat a daro-
vali vdm ich na pamiatku. Iné deti aktivitu odignorovali, ostali sediet bokom, hoci ste sa s nimi
snazili rozpravat a pomdct im, nechceli. Cast Lunika ste videli na vliastné oéi, rozpravali ste sa s
pracovnikmi centra i detmi. Ako vidite sidlisko po tejto skUsenosti?

Skupina 4

Svoje pocity a dojmy zdielate so spoluziakmi. Neviete, o si myslia, hoci niektoré pocity sa dajo
odhadnit aj z neverbalnej komunikécie. Boli medzi vami taki, ktori boli na za&iatku velmi skep-
ticki, vyjadrovali sa o Luniku a jeho obyvateloch velmi kriticky. Boli medzi vami aj taki, ktori sa na
tOto skUsenost tesili. Je zjavné, Ze stretnutie s prostredim, prdca s detmi a skisenost na vlastne;j
kozi v kazdom zarezonovali. Je zrejmé, Ze réznym spdsobom. Co ste si z Lunika odniesli? Dojmy s0
rozporuplné. Povedzte, ¢o si zo skUsenosti odndsate...

Skupina 5

Jedna skUsenost méze pomoct otvorit oéi, pozriet sa na situdciu z inej perspektivy, no ni¢ ne-
riedi. Mali ste moznost zazit workshop s detmi z Lunika IX. Mali ste prilezitost konfrontovat sa
s prostredim i vlastnymi stereotypmi. Situdciu na Luniku IX a problémy deti zo segregovanych
lokalit to v8ak neriesi. Potrebné su systémové zmeny. Rozprdvate sa so spoluziakmi o tom, ¢o
ma&zu urobit mladi ludia pre to, aby sa situdcia na Luniku alebo vo vyloéenych lokalitach zlepsila.
Hlavou vam viria takéto myslienky...
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PRACOVNY LIST

Citaty vysokoskolskych studentov, ktori sa zapojili do vzdeldvacej aktivity pre deti
na Luniku IX. Precitajte si vyroky, diskutujte o nich v skupine a kazdy ¢len skupiny si
vyberie jeden vyrok. V rdmci zobrazenia situdcie, ktord otvori opisom uéitel, tento
vyrok poviete pred triedou v prvej osobe, v pritomnom case.

SKUPINA1
Pohlad na Lunik pred navstevou

Na Lunik IX som sa bala ist.
0d prostredia som o¢akavala,
ze tam budy smeti, $pinaa
nepriatelské prostredie.

Pred navstevou Luntka IX som ocakavala nieco
hrézostrasné, bala som sa, Ze by nam mohli
obyvatelia nejakym spésobom ublizit.

Obavala som sa, ¢o nas tam ¢aka. Nevedela
som presne, do ¢oho ideme, kedZe Lunik
poznam len z rozpravania ludi
a ohlasy veru neboli velmi pozitivne.

Oc¢akavala som
to najhorsie.

Ocakavala som velky
krik, zmatok.

Luntk som vnimala ako stdlisko,
na ktoré by som nikdy nesla a ktoré
je takym , Ciernym” sidliskom Kosic.

0d prostredia som vlastne neocakavala

ni¢, neviem, ¢o sa od toho da ¢akat.

0d prostredia som ocakavala len to
najhorsie, kedZe uz mam za sebou viac
zlych skisenosti s touto komunitou.

Bala som sa, odakavala
som, ze tam bude nepo-
riadok, napatie, nasilie,
nebezpecenstvo.

Vzdy som chcel vediet, ako to tam naozaj
vyzera.V médiach to bolo vykreslené ako z hororu.
Myslel som, Ze to bude nebezpecné.

Neocakavala
som nic.

Lunik IX som pred navstevou
vnimala nie velmi pozitivne.
Prevazovali skor negativne pocity
a emacie. Mala som obavy hlavne

z toho, Ze by sa nam po ceste
mohlo nieo zlé prihodit.

Mala som rézne pocity,
aj strach, aj zvedavost...
nevedela som si pred-
stavit, ¢o ma Caka, preto
som sa bala.

Tesila som sa. Myslim, ze sama by
som sa na Lunik nikdy nevybrala
a toto bola pre mna skvela moznost
stretnut sa s prostredim aj ludmi.




SKUPINA 2
Pocity pocas prace s detmi

Moje pocity boli najprv zmie-
sané, kedZe ich tam bolo dost
vela, ale potom boli decka
velmi milé, komunikativne.

Ked'sme prichadzali, deti sa k nam rozbehli,
¢o ma dost vystrasilo, ale pri praci s nimi
som bola pokojna a uz som sa nebala.

Deti boli velmi priatelske,
hned’ ako sme prisli, nas
s usmevom privitali. Bola som
prekvapena, ako sa im chce
spolupracovat.

Prekvapilo ma, Ze deti
sU pristupné, priatel-
ské a ucenlivé. Su aj
nesmierne snazive.

Prekvapil ma najma
zavjem dett. Ze nas
s usmevom prijali,
komunikovali, tesili sa.

Prekvapilo ma, ze sa po
vonku nikto nepotuloval.

Pri prvom kontakte s detmi som pocitovala mierne
obavy z toho, ze aké budu, ako sa budy spravat,
ako nas prijmu, a ¢i nas vébec prijmu.

Mria osobne prekvapilo aj
to, Ze ak som im s niecim
pomohla (zviazat vence,
pomdct urobit zo stuzky
maslicku...), tak mi
s Uctou podakovali.

Workshop neprebiehal tak celkom podla
mojich predstav. Deti bolo tazké zaujat,
nedavali pozor, niektoré nechceli spolupra-
covat. Celkovo boli dost tazko zvladnutelné.
Napriek tomu sme sa ich snazili utisit a nasme-
rovat ich pozornost na aktivity.

Prekvapilo ma,
ze deti vedia
aj po anglicky.

Prekvapilo ma, ze
niektoré deti boli ¢isté,
¢akala som horsie
a tiez som cakala, ze
budd nevychované, ale
pritom boli velmi milé
a pekne dakovali za
vsetko a poprosili, bola
som milo potesena.

Najviac ma prekvapilo, ze
deti vedeli podakovat a
poprosit o pomo, to, ako
sa tam vsetci k sebe milo
spravali, aké maju dobré
vztahy medzi sebou :) a Ze
deti aktivita velmi bavila a

zapojil sa kazdy.

Najviac ma prekvapila ¢istota
v komunitnom centre a zapalenie
deti pre vec. VSetky robili pripravené
Ulohy s nadsentm, aj ked'sa im to
niekedy nedarilo.

Prekvapilo ma to, ked'si pri spatnej vazbe
deti navzajom hovorili, ze ani im sa nepacilo

to, ako sa niektoré deti nechceli z0¢astnit
aktivit, ze kricali po sebe a bol hluk.
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SKUPINA 3
Pohlad na Lunik po navsteve

Urcite je to uplne niedo iné, ako sa to
opisuje v médiach. V podstate to tam
nebolo skoro vibec strasné, akurat islo
o strach z nepoznaného, a tak asto

negativne premietaného.

Urdite som zistila, ze s detmi z tohto
prostredia je potrebné pracovat. Na detoch
bolo vidiet, Ze sa snazia spolupracovat, maju
Uctu k autoritam. Je vidiet, ze detom sa
niekto venuje a nie je to zbytocné. Urcite im
to prospieva.

Na Luntk mam pohlad celkovo
asi rovnaky, ale aktivity, ktoré
sa tam deju, su super.

Na Lunik ako sidlisko som nazor nezme-
nila (stale si myslim, Ze s6 tam velmi z(é
podmienky). Co sa tyka dett, s ktorymi
sme robili, tak tam to beriem pozitivne
(Sikovné, &isto obletené).

Maj nazor na Lunik IX sa nezmenil.
Je to prostredie, ktoré nahana strach.

Praca s ludmi z tohto prostredia,

z tejto komunity je narocna.
Narocna vo vietkych aspektoch.

Nazor urcite nie je uceleny a uzavrety, ale mgj
pocit pred a po bol velmi odlisny. Depresivne smutné
,geto”, z ktorého sa Uplne viade Sirila taka beznadej
a zlyhanie spolocnosti, sa po workshope zrazv
zmenilo na miesto s uzasnymi ludmi plnymi
nadeje a hlavne radosti.

Nieje to az také
hrozné miesto.

Chcem tam (st
znoval Ta pracama
svoje ovocie a oplati
sa (st vpred.

Vobec ho uz nevnimam

Zmenil som ho. Nebola
tak, ako ho opisovali

2K, ako ho opisovali tam a7 taka $pina
medla.IZ’lJu tu aj slusnt a va&ina ludi tiez
a dobri ludia a deti, ¢o vyzerali byt v pohode.

ched svoj Zivot zmenit.

Uplne odlisny ako
pred navstevou -
prekvapilo ma to.

Lunik IX vnimam po jeho
naviteve o nieco pozitivnejsie ako
predtym, ale ten pocit strachu
a respektu pred nim ostal nadalej.

Svet vo svete.

Mam realistickejsi pohlad na
sitvaciu. M6zem povedat, e sy
tam deti, ktoré maju potencial
to niekam dotiahnut.

Lunik mi je blizsi. Ked'to budem pocut
najblizsie, nepredstavim si titulny
fotku z novin, ale vlastnu spomienku,
ktora sa mi k Luntku viaze.
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SKUPINA 4
Co som si z Luniku IX odniesol/odniesla?

Sebapoznanie - zistil som, ze
sam som mal vela predsudkov,
o ktorych som nevedel.

Urtite to bol pre mria velky
zazitok a velka skusenost
do Zivota.

Dobry pocit.

Odniesla som si to, Ze aj na
Luniku IX sa ¢lovek moze citit
dobre, ked'¢lovek vidi, ze deti
maju zaujem spolupracovat je
to fajn pocit.

Som rad, ze som si
neodniesol ni¢. Obaval
som sa blch a vst.

Jasomv prvom rade
zmenila nazor na deti
z tohto prostredia. Stéle
som bola toho nazorv, ze
s detmi z Lunika je nemozné
pracovat resp., Ze je to
absolutne zbytocné a nikam
to nevedie. No opak je
pravdou.

Naucila som sa, ze tvrdou
pracou, ktor robilia ro-
bia vsetci, ktori sa o nich
staraju sa daju dosiahnut
velké zmeny.

Vprvom rade je to skisenost.
Prvykrat som zazila nieco
také. Boli to vnimavé deti
z prostredia, ktoré im vela
podnetov nedava.

Ja som si vela toho
neodniesla. Vedela som,
Co priblizne ¢akat.

Pochopil som, Ze tieto témy sa
nesmu zjednodusovat. Vzdy si
musime pamétat, Ze na konci
dria hovorime o konkrétnych
ludoch a ich zivotoch.

Odniesla som si velmi

pozitivne dojmy z pros-

tredia, kolektivu, ¢o bol
s nami, z kontaktu

s priatelskymi detmi.

Milo ma to vietko prekvapilo
aja som si dokazala nieco, ¢o
som myslela, ze nedokazem
nikdy - tst vébec na Luntk IX.

Pochopila som, ze o Luniku IX
nemdzeme hovorit ako o feno-
méne. S0 to ludia, ktor{ tam Ziji

akazdy z nich je iny.

V'spolocnosti si zatvarame oci
pred realitou. Tvarime sa, ze
niektoré problémy neexistujo
alebo sa nas netykaju. To, ¢o sa
deje na Luniku nie je len ,ich
problém aich vina".

Lunik nie je jeden pribeh. Kazdy ¢lovek,
¢o tam Zije, ma ten svoj a je na nas, ktoré
pribehy si vyberieme a budeme $irit dalej.
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SKUPINAS
Co mézu pre Rémov urobit mladi ludia?

Je potrebné, aby sme
ich prestali sudit. Dali
im viac ¢asu a odborny
podporu, aby sa sami
postavili na nohy.

Mladi ludia by sa mohli
venovat vzdelavaniu
a praci s detmi z takéhoto
prostredia.

Skdr by Rémovia museli najprv
nieco chciet zmenit vo svojom
spbsobe Zivota, aZ tak by sa dalo
s nimi spolupracovat.

Neda sa robit ni,
musime Cakat kym sa o
zmenu nebudu snazit oni.

M6zu vytvarat rozne projek-
ty alebo plany. Len by to mal
robit ¢lovek, ktory je zanie-
teny pre pracu s romskou
komunitou, ma nejaké silné
vnitorné presveddenie
a nema predsudky.

Podstatné je porozumiet ich
kulture a Zivotu, ale hlavné
je, podla mria, chciet nieco
urobit a to nielen zo strany
majority, ale ochota musi
byt aj na opacnej strane.
Inak sa nepohneme.

Je délezité, aby sa
aj Romovia snazili,
prisposobili, ukazali,
Ze im na tom zalezi.

Ak by som mala finan¢né a per-
sonalne zdroje, tak by som sitva-
civ riesila asi tak, ze by som dala

vybudovat nové byty a skoly, hlavne
z toho ddvodu, Ze s tam deti, ktoré
sa narodili do takého prostredia,
do akého sa narodili. Nemdzu za to.
Prave preto by mali byt vzdelavant,
motivovani a vedent tym
spravnym a ziaducim smerom.

Myslim si, ze tato
sitvacia by sa vyriesila
len zmenou politiky

asystému v State.

Myslim, ze by sme
nemali robit nic.
Projektov na Romov
vz bolo dost, s tym sa
neda ni¢ robit.

Mladi ludia mdzu otvarat ofi,
hovorit o tychto témach v spo-
locnosti a prinasat do verejnej
diskusie balans. Nielen pozitivne
veci, ale fakty. Riesenia sa
hladaju v dialogu.

Podporila by som
finanéne ludi, ktori by
boli ochotni tito pracu
vykonavat.

Akceptovat ich.

Projekty su dobré, ak sa budy venovat aspon
Ciastocnému prispdsobeniu sa zo strany Romov.
My mame susedov Arabov a moslimov a prispdsobili
sa dokonale. Ked'to vedia oni, ktori sem prisli zit
z ingj krajiny, myslim si, Ze by sa mohla aj romska
komunita vzdelavat, uit sa pracovnym navykom.

Potom mdzu normalne fungovat.

Je déleité, aby si ludia z takéhoto pro-
stredia budovali névyky. Aby sa s nimi
pracovalo systematicky a dlhodobo.
Aby neslo len o jednorazové alebo
kratkodobé aktivity.
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